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CAPITULO 1
NOMBRE, NATURALEZA, ESTATUS JURIDICO Y DOMICILIO

ARTICULO 1. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU),
fundada el 21 de abril de 1966, es una institucion de educacion superior,
privada. laica, y sin fines de lucro, auspiciada y regida por la Fundacion
Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia. Inc.

(FUDPHU).

ARTICULO 2. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU)
es una institucion dominicana, con personalidad juridica otorgada el 21 de
marzo de 1967, mediante Decreto No. 1090 del Poder Ejecutivo. que la faculta
para “expedir titulos académicos con el mismo alcance, fuerza y validez que
tienen los expedidos por las instituciones oficiales o autonomas de igual
categoria™. Se rige por la legislacion dominicana y por los presentes Estatutos.

PARRAFO. Tiene su asiento principal en Santo Domingo. capital de la
Repiblica Dominicana, en la Autopista Duarte, Km. 6 Y4 y puede desarrollar
sus actividades en todo el territorio nacional y en el extranjero.

ARTICULO 3. lLa Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU)
es una institucion afiliada de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Urefa. Inc. (FUDPHU): y. en consccuencia. regida y patrocinada
por la misma. Goza de su propia identidad y personalidad juridica: y forma
parte integral de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Ureiia, Inc. (FUDPHU), de su mision y quehacer. y de su patrimonio.

ARTICULO 4. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU)
podra establecer alianzas ¢ incorporar otras entidades docentes, de
investigacion u otro de sus fines. con objetivos. actividades v valores afines.

ARTICULO 5. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Urciia (UNPHU)
esta facultada para realizar todos los actos juridicos inherentes a su
organizacion y propositos. Asimismo. podra comparecer ante los tribunales
como demandante o demandada; celebrar contratos: arrendar, poseer y adquirir
a titulo gratuito u oneroso toda clase de bienes muebles e

inmuebles: vender, traspasar y, en cualquier forma, enajenar o hipotecar, dar
en prenda, gravar sus bienes muebles ¢ inmuebles: tomar préstamos para el
cumplimiento de sus fines: y. en general, realizar cualesquiera otros actos, de
acuerdo con lo dispuesto en estos Estatutos v en las leyes de la Repablica
Dominicana. y ejercer. como persona juridica, cualquier facultad que fuere
necesaria para realizar losiactos antes enumerados, en todo caso por
Resolucion expresa de la *Junta de Administracion de la  Fundacion



Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU), y del
Conscjo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia
(UNPHU).

ARTICULO 6. El logo de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena
(UNPHU) consiste en un emblema. con ¢l nombre de la Universidad en la
parte superior interna v el de Republica Dominicana en la parte inferior
interna, en cuyo centro figura el escudo tricolor de la bandera dominicana
atravesado por la cruz.

PARRAFO: El scllo de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia
(UNPHU) esta conformado por una doble circunferencia, que, internamente,
en su parte superior. dice: UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO
HENRIQUEZ URENA (UNPHU): y. en la inferior, Repablica Dominicana.

CAPITULO 11

IDENTIDAD, MISION, OBJETIVOS; CRITERIOS, PRINCIPIOS Y
VALORES

ARTICULO 7. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU)
se define como una Institucion de Fducacion Superior. dedicada a la formacion
y desarrollo de la comunidad y de sus individuos, a través de la enseianza. la
investigacion. la transmision del conocimicento. la transferencia tecnologica y
la educacion continua. como instrumentos de desarrollo humano, profesional y
téenico para responder de manera idonea a las necesidades propias de nuestro
medio, v para afrontar sus futuras exigencias en todos los aspectos de la vida
nacional y la comunidad internacional.

ARTICULO 8. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU)
tiene como mision la formacion del recurso humano idoneo capaz de
convertirse en agente activo de cambio v de desarrollo sostenible, y de
contribuir a los procesos de transtormacion y desarrollo que demanda la
sociedad presente v futura. el mundo del trabajo v el individuo mismo, dentro
de los canones de la ética, la ciencia y la tecnologia: asi como la propuesta de
soluciones y cambios a través de la preservacion. desarrollo y transferencia de
la cultura.

ARTICULO 9. En tanto comunidad académica que, de modo riguroso v
critico, contribuye a la preservacion y desarrollo de la dignidad humana y de la
herencia cultural y a la busqueda y transmision de saberes. mediante la
investigacion, la formacion y los diversos servicios ofrecidos a las
comunidades locales. nacionales e internacionales, se renovara y transformara
constantemente para cumplir su mision a la altura asumida desde sus origenes



como universidad de primer orden en el pais, fundamentada en la diversidad y
en la autonomia y la calidad académica.

ARTICULO 10. En cumplimiento de su mision, la Universidad Nacional
Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU) tiene como objetivos principales:

a) La formacion integral de la personalidad del estudiante, en el orden espiritual,
intelectual y fisico, de modo que, como ser individual, cultive a plenitud sus
aptitudes; y, como ser social, rinda mejores servicios a la comunidad en que
viva, mediante la formacion, el estudio, la divulgacion, la extension y la
educacion continuada;

b) La conservacion, el estudio, y la transmision y promocion de la cultura;

¢) La formacion de profesionales, de nivel técnico superior, de tecnélogo, gradoy
postgrado, con amplios y sdlidos conocimientos y experiencias logrados
mediante el estudio y la practica perseverantes y serios, tanto en lo que
respecta a las profesiones liberales como a las nuevas carreras de tipo técnico
que el pais necesita, y de acuerdo con las exigencias nacionales e
internacionales de la ciencia y la tecnologia y la demanda de recursos humanos
idoneos para todas las areas del desarrollo;

d) La investigacion, especialmente en el campo de lo dominicano, y en todas las
areas que demande el conocimiento y la informacion;

e) El servicio a la comunidad nacional de modo que. como centro de educacién
superior, s¢ convierta en eficiente servidora suya, y coopere con la solucién de
los problemas que le presenten las autoridades y la iniciativa privada; y

f) La integracion de la Universidad a los procesos de globalizacion del
conocimiento para un sano desarrollo.

ARTICULO 11. De acuerdo con su mision, las actividades de la Universidad
deberan propender a:

a) La educacion superior general, destinada a satisfacer las necesidades
técnicas, economicas, sociales, cientificas y culturales de la comunidad
dominicana;

b) La preparacion de profesionales de alta calidad y en nimero adecuado para
suplir las demandas de la sociedad nacional e internacional;



¢) La investigacién como medio indispensable para una ensefianza pertinente,
y para la adquisicién de nuevos conocimientos que han de ser puestos al
servicio de la comunidad;

d) El entrenamiento especializado, dentro de las carreras técnicas, de
conformidad con los requerimientos del desarrollo del pais;

e) El establecimiento y desarrollo de cursos de especializacion en el nivel
postgraduado;

f) Lapromocion de actividades de extension cultural y cientifica; y

g) La provision de servicios de investigacion, formulacion, evaluacion,
organizacion, administracion. planificacion, coordinacion y ejecucion, para
aquellas instituciones privadas y publicas que requieran recursos humanos a
la Uiiiversidad.

ARTICULO 12. Se considera responsabilidad especial de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU) su participacion activa y eficaz en
la ampliacion y perfeccionamiento de toda la estructura educativa dominicana,
piedra angular del desarrollo social y economico de la nacién.

ARTICULO 13. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU)
promoverd, a través de sus diversos organismos académicos y de
investigacion, y todas sus actividades. los siguientes criterios, valores y
principios, en los que integra los de su patrocinadora, la Fundacion
Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureia. Inc. (FUDPHU):

1. El servicio a la educacion como prioridad del desarrollo:

2. Laresponsabilidad social:

3. El cuidado al medio ambicnte:

4. La equidad en el manejo de sus recursos y en el tratamiento a las  personas
que participan en su quehacer:

5. La calidad como estilo de vida y desempeiio;

6. La ética, la integridad en todos sus actos y los demas valores sociales en el
desarrollo de sus funciones docentes, administrativas, de investigacion y de
extension:

7. La pulcritud en el manejo de los fondos y patrimonio institucional:

8. La pluralidad étnica, ideologica, politica, social, confesional y de género;

9. La pertinencia social de sus programas y proyectos, y la coherencia con los
objetivos declarados.

10. La diversidad y flexibilidad en la modalidad de la ensefianza, que responda
a la demanda de educacion continua, presencial y a distancia;

11. El enfoque humanista;



12. La apoliticidad y la libertad dc catedra y de pensamiento, ejercida con
responsabilidad y con apego a la ética y a los demas valores sociales, y a la
mision y la politica de la Universidad.

ARTICULO 14. En razén de su naturaleza v sus principios, la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU) no podra en ningln caso
vincularse directa o indirectamente, con movimientos, grupos o partidos de
indole politica o confesional.

PARRAFO 1. A su interior, no podran desarrollarse actividades relacionadas
con tales partidos, movimientos o grupos; sus miembros. en calidad de tales,
no podran estar asociados a los mismos.

PARRAFO 2. De igual manera, todo tipo de asociacion de profesores,
empleados, estudiantes, egresados -asi como sus reglamentos- deberdn contar
con la aprobacion del Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urena (UNPHU) y la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Urena. Inc. (FUDPHU).

CAPITULO 111
COMPOSICION Y ESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 15. La Comunidad Universitaria estd conformada por los
profesores, estudiantes. directivos. funcionarios y empleados, cuyos requisitos,
condiciones y funciones se rigen por reglamentos especificos: asi

como por la membresia de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Ureia, Inc. (FUDPHU).

ARTICULO 16. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU)
esta integrada por facultades. escuclas, departamentos, empresas auxiliares y
otras dependencias requeridas para cumplir la mision y objetivos seialados en
los Articulos 8 y 10, respectivamente, de estos Estatutos.

ARTICULO 17. La creacion. modificacion o supresion de cualquicr unidad se
hara por decision de la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Urenia, Inc. (FUDPHU), por recomendacion del
Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia
(UNPHU).

PARRAFO. La recomendacion del Consejo de Direccion de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU) podra estar fundamentada en
propuestas y recomendaciones del Consejo Académico, por via del Rector.



ARTICULO 18. Los Departamentos constituyen las unidades administrativas
de servicios que ofrece la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia
(UNPHU) en los diversos campos docentes. de investigacion y de extension.
La ensefianza y los servicios que ofrece la Universidad seran programados,
organizados. coordinados y realizados fundamentalmente por un sistema de
departamentos. Los mismos podran depender de unidades académicas, como
las Escuelas, Decanatos v Vicerrectorias: o de unidades puramente administra-
tivas.

ARTICULO 19. Las Escuclas seran unidades académicas adscritas a las
Facultades. que tendran como objetivo servir 'y administrar programas
especificos de carreras profesionales. cientificas o humanisticas, sobre la base
de planes de estudio integrados por disciplinas pertenecientes tanto a sus
propios departamentos como a cualquiera otra unidad académica que pueda
servir a dichas disciplinas. La integracion de estos planes sera supervisada por
la Facultad a que pertenezca la Escuela.

ARTICULO 20. Las FFacultades son las unidades académicas que agrupan los
Departamentos y Escuelas. formadas alrededor de un area de estudios
vinculados interdisciplinariamente. Coordinan vy supervisan todas las
actividades de las unidades académicas que las integran.

ARTICULO 21. Las empresas auxiliares son aquellas que, adscritas a un
departamento de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU).
dan servicio a la comunidad académica. asi como al piblico en general. que no
solo proveen recursos econdomicos a la Universidad. sino servicio
complemento de las tarecas docentes. de investigacion y extension. Se
manejaran seguin su propio reglamento y seran, no solo autofinanciables, sino
de apoyo y consolidacion de la imagen y ¢l patrimonio institucionales.

ARTICULO 22. Los funcionarios o miembros de la Comunidad Universitaria.
profesores. estudiantes, empleados. podran ejercer la representacion de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU) frente a terceros.
siempre y cuando estén provistos de una autorizacion expresa y por escrito del
Rector.

ARTICULO 23. Los funcionarios o miembros de la Comunidad Universitaria.
profesores, estudiantes, empleados. no podran realizar actos relacionados con
el nombre de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureia,
Inc. (FUDPHU) o de sus instituciones afiliadas o empresas auxiliares, asi
como con el patrimonio de las mismas, funcion que es de competencia
exclusiva de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia,
Inc. (FUDPHU).



ARTICULO 24. La membresfa, la Asamblea y el Comisario de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU) son los de la Fundacién
Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureia, Inc. (FUDPHU).

DE LA MEMBRESIA

ARTICULO 25. Tendra la calidad de miembro de la Universidad Nacional
Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU) toda persona o Institucion considerada
como tal por la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Urena. Inc. (FUDPHU) -con excepceion de los
Miembros Honorificos, los cuales seran designados por la Asamblea-,
conforme con los criterios establecidos. y que acepte esta condicion en una de
las categorias vigentes.

PARRAFO. Tendra la calidad de activo todo miembro que esté al dia en el
pago de sus cuotas en la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Urena, Inc. (FUDPHU) y cumpla con los compromisos asumidos con esta
Fundacion.

ARTICULO 26. Para la eleccion e integracion de los miembros. deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

1. Gozar del pleno ejercicio de los derechos civiles y politicos.

2. Gozar de credibilidad ¢ imagen pablicas. y conducta cjemplar.

3. Haber manifestado, conforme con los procedimicntos establecidos, su deseo
de pertenecer a la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Urefa, Inc. (FUDPHU), de cumplir con los Estatutos de la misma, y de
contribuir moral y materialmente al logro de sus propositos y objetivos.

DE LAS CATEGORIAS DE MIEMBROS

ARTICULO 27. La membresia de la Fundacion Universitaria Dominicana
Pedro Henriquez Urena, Inc. (FUDPHU) y la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureia (UNPHU) estara integrada por miembros, hombres y mujeres
en igualdad de condicion. dentro de las clasificaciones que se indican a
continuacion:

1. Miembros Honorificos. Se otorgara la categoria de Miembro Honorifico a
personalidades. tanto dominicanas como extranjeras, quienes, a juicio de la
Asamblea General, sean merecedores de esta distincion, por méritos,
servicios especiales, aportaciones, donaciones ocasionales, con los cuales
hayan contribuido al desarrollo de la Institucion, y al cumplimiento de la
mision, fines y objetivos de la Fundacion y la Universidad. En esta



categoria, pueden participar de las Asambleas de la Fundacién y la
Universidad.

PARRAFO. La Junta de Administracion de la Fundacién Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Urefa, Inc. (FUDPHU) podra proponer esta
distincion como honor postumo o en vida.

2. Miembros Institucionales. Seran personas morales admitidas por la Junta de
Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Ureiia, Inc. (FUDPHU). que aporten a los fines de esta Fundacion y la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU), y contribuyan
econdmicamente a sus programas en los montos y condiciones que acepte la
misma Junta de Administracion.

PARRAFO 1. Para el ejercicio de los derechos y deberes, deberan hacerse
representar por personas fisicas. Esta representacion no podra ser transferible a
otras personas. si no es con el consentimiento de la Junta de Administracion de
la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urefa, Inc.
(FUDPHU).

PARRAFO 2. Podrin establecerse diferentes grados de Miembros
Institucionales -Platino, Oro. Plata, Bronce-. los cuales se haran representar
por uno, dos, tres o cuatro personas fisicas, seglin la escala que establezca la
Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Urena. Inc. (FUDPHU).

3. Miembros Titulares. Seran personas fisicas de reconocido prestigio, que
colaboraran activamente en beneficio de la mision, fines y objetivos de la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc.
(FUDPHU) y la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU).

DE LOS DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 28. Con respecto a la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Ureita (UNPHU), seran deberes de los miembros:

1. Colaborar activamente con la Universidad en el cumplimiento de su
mision, fines y objetivos;

2. Ser leales a la Institucion y sus valores:

3. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y las resoluciones de los érganos
directivos de la Universidad: y



4. Cumplir con las obligaciones que corresponden a su clasificacion.

ARTICULO 29. Con respecto a la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Ureila (UNPHU), serdn derechos de los miembros activos:

I. Participar en las deliberaciones y en la toma de decisiones en el ambito de
su competencia; y

8]

. Elegir y ser elegidos por la Junta de Administracion de la Fundacion
Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urefia, Inc. (FUDPHU). para
formar parte del Consejo de Direccion, asi como de comisiones y comités
especiales.

ARTICULO 30. Todos los miembros de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urena (UNPHU), hombres y mujeres. participaran en igualdad de
derechos en los diferentes asuntos y drganos en los que podran intervenir,
salvo el Presidente de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Urena, Inc. (FUDPHU) y el del Consejo de Direccion de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU), quienes, en caso de empate,
tendran doble voto.

ARTICULO 31. Con respecto a la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Urefia (UNPHU). seran atribuciones y deberes de los Miembros Institucionales
activos:

1. Asistir, a través de su representante designado. con voz y voto. a las
reuniones de la Asamblea General de miembros:

2. Desempenar, a través de su representante. los cargos y comisiones que les
asigne la Asamblea General y la Junta de Administracion de la Fundacion
Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU): y

3. Pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias que fije la Asamblea General o
la Junta de Administracion. en adicion a otras aportaciones que decidan
hacer a la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia,
Inc. (FUDPHU).

ARTICULO 32. Con respecto a la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Urena (UNPHU), seran atribuciones y deberes de los Miembros Titulares:

|. Participar con voz y voto en las Asambleas:

. Participar con voz deliberativa en las sesiones de la Junta de Administracion
de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureia. Inc.
(FUDPHU) a las que sean invitados:

3. Pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias que fije la Asamblea General o

el Consejo Directivo, en adicion a otras aportaciones que decidan hacer a la

[£9]
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Fundacién Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urefia, Inc.
(FUDPHU); y

4. Elegir y ser elegidos para las diferentes posiciones ejecutivas en los 6rganos
directivos que contemplan estos Estatutos, para lo cual deben estar activos.

DE LA PERMANENCIA DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 33. La calidad de miembro de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urefia (UNPHU) se perdera por cualquiera de las siguientes causas:

1. Por muerte:

2. Por voluntad propia. presentando su renuncia al Presidente de la Fundacion
Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureia, Inc. (FUDPHU); y

3. Por scparacion decretada por la Junta de Administracion de la Fundacion
Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urefia, Inc. (FUDPHU) por
causa de:

a) Actuaciones contrarias a la mision, fines y objetivos de la Fundacion y la
Universidad:

b) Violacion a los Estatutos de ambas instituciones o a disposiciones aprobadas
por los organismos directivos;

¢) Atraso en el pago de la cuota establecida. cumplido el primer semestre del
ano;

d) Incumplimiento de sus obligaciones:

e) Conducta reiiida con la imagen y valores de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Urenia, Inc. (FUDPHU) y la Universidad.

Y
v

PARRAFO 1. La pérdida de la condicion de miembro sera anunciada por el
Presidente de la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU) en sesion ordinaria, y se
hara constar en Acta. El Secretario lo comunicara por escrito al sancionado.
Antes de tomar la decision, en caso de separacion decretada, laJunta de admi-
nistracion comisionara a una partede sus miembros para estudiar el caso yescu-
char los argumentos de la persona cuya conducta esté siendo cuestionada.

PARRAFO 2. Si la pérdida de la condicién de miembro estuviere ocasionada
por atraso en el pago de cuota, esta condicion se recuperara con la puesta al dia
en los pagos pendientes, sujeto a la aprobacion de la Junta de Administracion
de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc.
(FUDPHU).

PARRAFO 3. Todo miembro de la Fundacién Universitaria Dominicana
Pedro Henriquez Ureiia (FUDPHU) y la Universidad Nacional Pedro
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Henriquez Urela (UNPHU) que opte por una posiciéon remunerada en la
Universidad, obtendra licencia automatica hasta tanto culmine el proceso de
cleccion y, en caso de que resultare elegido, hasta que culmine el periodo de
¢jercicio.

DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 34. La Asamblea General. Ordinaria o Extraordinaria, cstara
constituida por todos los miembros activos de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc., en todas sus categorias.

ARTICULO 35. La Asamblea Extraordinaria podra reunirse en cualquier
momento, a iniciativa o por convocatoria de: la Junta de Administracion de la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urena, Inc. (FUDPHU),
la tercera parte de los miembros activos de esta Fundacion, o el Comisario
encargado de la supervision de la gestion econdmica y financiera de la misma
Fundacion y de la Universidad.

ARTICULO 36. En lo que respecta a la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urena (UNPHU), la Asamblea General Extraordinaria se reunird
con los objetos siguientes:

1. Disponer la disolucion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena

(UNPHU), sobre la base dc propuestas de la Junta de Administracion de la

Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc.

(FUDPHU).

Conocer informes del Comisario respecto a irregularidades que este

detectare. y sobre algiin asunto especial de su competencia.

3. Conocer informes extraordinarios de la Junta de Administracion
relacionados con la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia
(UNPHU).

)

ARTICULO 37. Para asuntos relacionados con la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urena (UNPHU), los acuerdos de las Asambleas Ordinarias o
Extraordinarias se tomaran por decision de la mitad mas uno de los miembros
activos, presentes o representados.

ARTICULO 38. La Asamblea Ordinaria se reunird por lo menos una vez al
ano, en el mes de abril. en el lugar y dia que senale la convocatoria.

ARTICULO 39. En relacion con la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Ureiia (UNPHU), seran atribuciones y deberes de la Asamblea Ordinaria, de
manera no limitativa, las siguientes:



—

. Vigilar el cumplimiento de los fines de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urefia (UNPHU), conforme a sus Estatutos;

. Conocer las memorias de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia
(UNPHU):

3. Conocer el informe de auditoria externa de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureiia (UNPHU);

4. Conocer los nuevos proyectos v situaciones particulares que, a juicio de la
Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Urena, Inc. (FUDPHU), le deban ser reportados;

5. Comprobar que los recursos de la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Ureiia (UNPHU) son empleados correctamente;

6. Conocer y tomar las disposiciones que considere convenientes respecto al

Informe Anual de labores que presente el Presidente acerca de las

actividades que ha desarrollado la Universidad Nacional Pedro Henriquez

Ureiia (UNPHU).

(L]

ARTICULO 40. Para que la Asamblea sea vilida deberd cumplir con los
siguicntes requisitos y normas:

a) Del Quorum. El quorum para la celebracion de la Asamblea General serd de
la mitad més uno de sus miembros activos. En caso de falta de quérum, la
Asamblea sesionara validamente una hora después de la publicada en la
convocatoria, con la asistencia de por lo menos el 30% de los miembros con
derecho a voto. excepto en los casos de modificacion de Estatutos de la
Fundacion y de venta de los inmuebles, cuando serd necesaria la presencia.
o voto a favor por escrito, de la mitad mas uno de los miembros activos.

b) De la asistencia. En cada Asamblea, el Secretario -nombrado por la Junta de
Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Urena, Inc. (FUDPHU) o el Presidente de la Asamblea- hara llenar y firmar
la lista de asistencia y certificara el quérum.

PARRAFO. Los miembros activos podran hacerse representar por otro
miembro, mediante poder escrito, que este Gltimo entregara para que se
anexe al Acta.

¢) De la _convocatoria. Las convocatorias se haran por escrito, mediante
circular dirigida a todos los miembros, con una anticipacion de por lo
menos diez (10) dias a la fecha fijada para la Asamblea: y deberan contener
la agenda, el lugar, la fecha y la hora de celebracion y la firma del
convocante. Podran ser hechas. también, si procede, mediante publicacion
en la prensa.

PARRAFO 1. La Convocatoria para las Asambleas sera remitida por el
Presidente de la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria



Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU), quien lo es también de
la Asamblea.

PARRAFO 2. En casos justificados, la Asamblea Extraordinaria podra ser
convocada por: la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU), la tercera parte de los
miembros activos de esta Fundacion, o el Comisario encargado de la
supervision de la gestion economica y financiera de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU) y la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU).

PARRAFO 3. La convocatoria debera indicar expresamente que los miembros
tienen que estar activos para ser tomados en cuenta para formar el quorum de
la Asamblea y tener derecho al voto.

d) Del protocolo. L.a Asamblea sera presidida por el Presidente. En caso de no
estar presente el Presidente. lo hard un Vicepresidente, en el mismo orden
de su designacion: o, en su defecto, quien nombren los asociados con
derecho a voto. presentes en la reunion. Sera Secretario de la Asamblea
quien decida el Presidente de la sesion o el Secretario previamente
designado. si lo hay.

PARRAFO 1. Hecho constar el quorum, la persona que presida la reunion
declarara constituida la Asamblea, y se¢ procedera con la agenda prevista.

PARRAFO 2. Sc conoceran solo los puntos de la agenda indicados en la
convocatoria. Todo punto fuera de agenda. o que quede pendiente de ser
agotado en el orden del dia, debera posponerse para una proxima Asamblea.

PARRAFO 3. Dec toda reunion de la Asamblea General. se levantard ¢l Acta
correspondiente, la cual serd valida, cuando esté firmada por quien la preside,
el Secretario -quien la certificara- y dos miembros presentes de la sesion.

PARRAFO 4. Cada Acta debera tener ancexa la nomina firmada de miembros
activos asistentes y representados. asi como copia de la convocatoria enviada o
publicada, y los poderes para representacion. en caso de que procedan.

DEL COMISARIO

ARTICULO 41. Respecto a la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia
(UNPHU), el Comisario de la FFundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Urefia, Inc. (FUDPHU) tendra la responsabilidad de cuidar el
exacto cumplimiento de las disposiciones de la Asamblea relacionadas con los
bienes de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU) y los que
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la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urefia, Inc.
(FUDPHU) ha puesto a su disposicion.

CAPITULO IV
GOBIERNO Y DIRECCION

ARTICULO 42. El gobierno y la direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureila (UNPHU) estan a cargo de érganos colegiados: la Junta de
Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Urea, Inc. (FUDPIIL), ¢l Consejo de Direccion de la Universidad Nacional
Pedro Henriquez Urefia (UNPHU). el Consejo Académico, los Comités
Consultivos y Académicos de las Escuelas. los Consejos Académicos de
Facultades. Conscjo de Postgrado, Investigacion y Desarrollo y otros; y de
organos unipersonales: el Rector, Vicerrectores, Decanos; Directores de
Escuelas, Unidades y Departamentos Académicos y Administrativos.

DE LA FUNDAClQN UNIVERSITARIA DOMINICANA PEDRO
HENRIQUEZ URENA, INC. (FUDPHU)

ARTICULO 43. La Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Ureiia, Inc. (FUDPHU) esta investida de los mas amplios poderes en la
direccion. la administracion y la toma de decisiones de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU), a través de su Junta de
Administracion.

ARTICULO 44. La Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureia, Inc. (FUDPHU) es el érgano rector de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU), y tendra potestad
para adoptar todas las resoluciones y acuerdos que sean necesarios para el
cumplimiento de los fines de la Fundacion respecto a la misma.

ARTICULO 45. La Asamblea General Ordinaria elegira, mediante votacion,
cada dos anos. la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureia, Inc. (FUDPHU), para dirigir y
administrar  la Fundacion y sus instituciones afiliadas. Esta Junta de
Administracion estard integrada por doce Miembros Titulares activos -quienes
elegirdn entre ellos a su Presidente. también Presidente de la Fundacion- y el
pasado Presidente, quien asistira a las sesiones con voz, pero sin voto, y no
contara para el quorum.

PARRAFO. La Asamblea podri extender el periodo de mandato de la Junta
de Administracion para todos o parte de sus miembros.



ARTICULO 46. Una vez nombrada la nueva Junta de Administracién de la
Fundacién Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urefia, Inc. (FUDPHU),
y elegido su Presidente. esta quedara facultada para asignar las funciones y
cargos de los demas once miembros. Designara un Primer Vicepresidente, un
Segundo Vicepresidente, un Tercer Vicepresidente, un Cuarto Vicepresidente,
un Tesorero, un Secretario, cinco Vocales.

ARTICULO 47. La Junta de Administracién de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureia, Inc. (FUDPHU) celebrara una sesion
mensual por lo menos; y sesiones extraordinarias cuantas veces scan
convocadas por el Presidente o por cuatro de sus miembros.

ARTICULO 48. En relacion con la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Urena (UNPHU), son atribuciones y facultades de la Junta de Administracion
de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urena, Inc.
(FUDPHU), de manera no limitativa, las siguientes:

a) Establecer la politica de la Universidad: y definir su mision. su vision. sus
objetivos y destinos:;

b) Desarrollar programas de control de calidad, evaluacion de la gestion
institucional y de aseguramiento de la pertinencia y calidad de los
programas y resultados de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urenia
(UNPHU);

¢) Establecer en la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU)
proyectos y programas enmarcados en los fines. objetivos y politicas de la
Fundacion, en beneficio de la educacion dominicana;

d) Promover la capacitacion del recurso humano de la Universidad Nacional
Pedro Henriquez Urefia (UNPHU);

e) Promover programas de desarrollo e incentivo al mérito del recurso humano
de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU):

f) Ratificar, modificar u observar los proyectos de presupuestos aprobados por
el Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia
(UNPHU), tanto los presupuestos generales de la Institucion como los que
corresponden a programas especiales;

) Elaborar, observar, modificar, aprobar, los programas y proyectos especiales
y sus presupuestos;

h) Decidir sobre la constitucion, mantenimiento y modificacion de cualquier
Facultad y Unidad Académica o Administrativa, a proposicion del Rector
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de la Universidad y del Consejo de Direccién de la Universidad Nacional
Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU). En el caso de dreas académicas, deberéa
conocer, ademas, la recomendacién del Consejo Académico;

i) Aprobar, modificar v observar, los Reglamentos que presente el Rector de la
Universidad, por via del Consejo de Direccion de la Universidad Nacional
Pedro Henriquez Ureila (UNPHU), y que se refieran a la clasificaciéon de
personal docente y administrativo, y las escalas y margenes de
remuneracion. para las diversas categorias por concepto de sueldos, o
salarios por servicios prestados;

j) Elaborar y establecer el reglamento del Consejo de Direccién y proponer
agendas de trabajo el mismo;

k) Ratificar, antes de que entren en funcionamiento, todos los reglamentos de
la Universidad, ya aprobados por el Consejo de Direccion;

1) Reglamentar las coordinaciones presupuestales y los sistemas y
procedimientos a seguir en el manejo, contabilizacion y fiscalizacion de los
ingresos y de los egresos de la Universidad;

m) Velar y responsabilizarse por el cumplimiento de la Ley por parte de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU);

n) Trazar pautas y normas para el mejor funcionamiento de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU), a través del Consejo de
Direccion de fa misma;

0) Requerir a la Universidad la creacion de los Comités Consultivos que
entienda necesarios. y nombrar a los representantes de la Fundacion en los
mismos:

p) Aprobar o reformar los Estatutos constitutivos de la Universidad Nacional
Pedro  Henriquez Ureiia (UNPHU) y las instituciones y empresas
dependientes;

q) Elegir y designar, o destituir, asi como otorgar licencias y vacaciones, de
acuerdo con los reglamentos que a este respecto establezca, y por via
expresa de Resolucion de Acta, al Rector de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureia (UNPHU), y a los Directores y Encargados de las
instituciones o empresas dependientes de la misma;
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r) Elegir, cuando se considere conveniente, o ratificar, a los Vicerrectores,
Decanos y Funcionarios, de los candidatos presentados por el Consejo de
Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureila (UNPHU);

s) Destituir a los Vicerrectores, Decanos, Directores y funcionarios en general,
para lo cual tomara en consideracion la recomendacion del Conscjo de
Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureila (UNPHU);

t) Otorgar licencia automatica a cualquier miembro de la misma Junta de
Administracion o de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU) que opte por una posicion remunerada en
la Universidad, hasta tanto culmine el proceso de eleccion y, en caso de que
resultare elegido, hasta que culmine el periodo de ejercicio;

u) Establecer las remuneraciones y condiciones de trabajo del Rector de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU) y de los Directores
y Encargados de las instituciones o empresas que de ella dependan:

v) Autorizar, mediante Resolucion de Acta, toda operacion de crédito, lineas
de crédito u otra de cualquier tipo que afecte el patrimonio de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU) y de su
patrocinadora, la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Ureiia, Inc. (FUDPHU);

w) Nombrar y sustituir los miembros del Conscjo de Direccion de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureita (UNPHU):

x) Facultar al Consejo Académico de la Universidad. para otorgar el titulo de
Doctor Honoris Causa y Honores Académicos, a solicitud de este
organismo, de acuerdo con el Reglamento para la Concesion de Honores;

y) Aprobar asociaciones o grupos que surjan en el seno de la comunidad
universitaria, asi como sus reglamentos: y autorizar el uso del nombre, sello
o logo de la Universidad por parte de otras entidades, por recomendacion
del Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Ureiia (UNPHU):

z) Ratificar el organigrama general de la Universidad, aprobado por el Consejo
de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia
(UNPHU):

aa) Decidir sobre asuntos no previstos cn estos Estatutos.
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DEL CONSEJO DE DIRECCION

ARTICULO 49. El Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urefia (UNPHU) es ¢l organo superior de gestion universitaria con
la responsabilidad de impulsar, controlar y evaluar la gestion institucional en
todos los aspectos. Es. ademas. administrador de su patrimonio.

ARTICULO 50. El Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureiia (UNPHU) esta integrado de la siguiente manera: cinco
miembros de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureia,
Inc. (FUDPHU), designados por la Junta de Administracion de esta Fundacion:
y el Rector de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU),
quien participara con voz, pero sin voto. y no contara para constituir quérum.

PARRAFO 1. lL.os miembros nombrados por la Junta de Administracion
elegiran entre ellos a su Presidente: y designaran a un Primer y Segundo
Vicepresidentes, un Secretario y un Vocal.

PARRAFO 2. La Junta de Administracion de la Fundacién Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Urena. Inc. (FUDPHU) podra, en todo
momento. sustituir a cualquiera de los miembros elegidos para este Consejo de
Direccion.

ARTICULO 51. El Consejo de Direccion se reunird por lo menos una vez al
mes. y cuantas veces se requiera. previa convocatoria escrita de su Presidente,
por iniciativa propia o propuesta del Rector. del Presidente de la Fundacion
Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urena. Inc. (FUDPHU). o tres o
mas de sus miembros.

PARRAFO 1. Para la validez de sus decisiones. el quorum del Consejo de
Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureita (UNPHU) se
constituye. en casos ordinarios, por mayoria simple: en casos extraordinarios.
se requiere un minimo de cuatro de los cinco miembros designados por la
Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Urena. Inc. (FUDPHU), los cuales, por si solos, pueden constituir
quorum.

PARRAFO 2. Los acuerdos v Resoluciones del Consejo de Direccion de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU) se tomaran por
decision de la mitad mas uno de los miembros con derecho a voto. En caso de
empate, ¢l voto del Presidente sera decisivo.

ARTICULO 52. Para que la sesion del Consejo de Direccion sea valida.
debera cumplir con los siguientes requisitos y normas.
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. En cada sesion, el Secretario levantara la nomina de presencia y certificard

la existencia del quérum estatutario.

. Las convocatorias se haran por escrito, mediante circular dirigida a todos los

miembros, de parte de su Presidente; y deberan contener la agenda, el lugar,
la fecha y la hora de la sesion.

. El Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia

(UNPHU) sera presidido por su Presidente. En caso de no estar presente el
Presidente, lo presidira el Primer Vicepresidente; o, en su defecto, el
Segundo Vicepresidente.

. Hecho constar el quérum, la persona que presida la reunion dara inicio a la

agenda preestablecida. Todo punto imprevisto debera esperar la conclusion
de la misma, a menos que, en caso extraordinario, se someta, antes del
inicio de la sesion, a la anuencia del Presidente.

. De toda sesion del Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro

Henriquez Urefia (UNPHU), se levantara el Acta correspondiente, la cual
sera valida cuando esté firmada por los miembros presentes y esté
certificada por el Secretario.

. El Presidente del Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro

Henriquez Ureia (UNPHU) podra invitar a personas a participar cn las
sesiones del mismo, por iniciativa propia o por recomendacion de miembros
de este Consejo, de la Junta de Administracion de la Fundacion o del Rector
de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU). Los
invitados no contaran para el quérum; y solo podran participar, con voz y
sin voto, en la sesion a la cual sean convocados.

. Cada Acta debera tener anexa la nomina firmada de miembros activos

asistentes, copia de la convocatoria, y los documentos referidos o aprobados
en la sesion.

. El Secretario levantara acta de cada sesion del Consejo de Direccion de la

Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU) y la certificard,
después de haber sido firmada por el Presidente y los demds miembros
asistentes, previa lectura y aprobacion de los miembros presentes.

ARTICULO 53. El Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urefia (UNPHU) tendra las funciones siguientes:
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a) Aprobar, en primera instancia, los planes estratégicos de desarrollo de la
Universidad: evaluar los resultados de dichos planes; y tomar los correctivos
de lugar en los casos en que proceda;

b) Sancionar previamente todas las propuestas que deba presentar la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU) a la Junta de Administracion y sus
comisiones;

c) Conocer. aprobar y hacer modificar el Proyecto de Presupuesto Anual de la
Universidad, y velar por su fiel ejecucion:

d) Establecer y dirigir las estrategias de financiamiento de la Institucion:
diligenciar y gestionar, frente a instituciones de financiamiento. los créditos
requeridos para la ejecucion de los planes de desarrollo; y autorizar la garantia
demandada al efecto, conforme con el Articulo 5 de estos Estatutos:

e) Conocer y aprobar los contratos de arrendamiento de propiedades de la
Universidad:

f) Definir la politica de inversiones de la Universidad y establecer la forma en que
esas inversiones y beneficios habran de ser administrados y controlados:

¢) Adquirir o ceder derechos de autor, patentes, marcas de fabrica y licencias:

h) Decidir sobre la aceptacion v destino de legados, donativos, subvenciones o
subsidios a nombre de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia
(UNPHU):

i) Ordenar y conocer los informes de auditoria interna y externa. los cuales
deberan ser discutidos con los titulares de las dependencias auditadas;

§) Autorizar al Rector, o a otro funcionario, a comparecer en justicia como
demandante o demandado a nombre de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureiia (UNPHU):

k) Conocer y aprobar. en primera instancia. los aumentos de sueldos e incentivos,
reclasificacion y movilidad de profesores y personal administrativo, antes de

que sean aplicados:

1) Dirigir la estrategia de vinculacion con el entorno externo, a partir de la mision
de la Universidad. su vision y la imagen institucional deseada;

m) Requerir el auxilio de la fuerza piblica en los casos en que su patrimonio se
encuentre en peligro:
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n) Velar por el cumplimiento de estos Estatutos; e interpretar, en caso de duda, el
alcance de sus disposiciones;

0) Velar por la institucionalizacion, la eficacia, la eficiencia y la pertinencia de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU) en todos sus actos;

p) Aprobar la estrategia de mercado de la Universidad, de captacion y retencion
de estudiantes y profesores;

q) Ponderar y solicitar la suspension del Rector a la Junta de Administracion de la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureia, Inc. (FUDPHU),
por faltas graves en el ejercicio de sus funciones, u otras causas atendibles:

r) Autorizar toda operacion que implique contraer deudas a nombre de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU). asi como
inversiones, ventas. hipotecas y toda operacion que comprometa la capacidad
de pago y aumente o reduzca los fondos de la Universidad:

s) Autorizar al Rector a firmar convenios y alianzas a nombre de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU):

t) Establecer los costos de la matricula y las tarifas que rijan en la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU):

u) Dirigir los procesos de reingenicria y reestructuracion de la Universidad y su
organigrama. sobre la base de propuestas internas o de alguna entidad externa,
contratada para esos fines;

v) Aprobar el calendario institucional periddico;

w) Velar por la pertinencia y compatibilidad de todos los reglamentos de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU) respecto a estos
Estatutos. y presentarlos a la aprobacion o ratificacion de la Junta de
Administracion:

x) Designar o remover al Contralor v al Auditor Interno de la Universidad: y

y) Contratar los recursos que necesite para el cumplimiento de sus tareas.

DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE DIRECCION

ARTICULO 54. Le corresponde al Presidente del Consejo de Direccion de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU):
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a) Convocar, presidir y dirigir las reuniones y sesiones del Consejo, preparar -
juntamente con el Rector- las agendas de trabajo, para las cuales tomara en
consideracion las propuestas que reciba de miembros del Consejo, de
miembros de la Junta de Administracion, del Rector y de instancias internas
de la Universidad;

b) Ejercer las atribuciones y deberes del Consejo, y delegar en el Rector las
tarcas y competencias establecidas:

¢) Crear comités y comisiones para ¢l mancjo de proyectos, gestiones y
situaciones especificos;

d) Delegar expresamente sus funciones en uno de los miembros del Consejo,
en caso de ausencia temporal;

e) Informar a la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Urena, Inc. (FUDPHU) sobre la ejecucion del
presupuesto aprobado;

f) Presentar a la Junta de Administracion toda propuesta de la Universidad que
requiera su aprobacion: y

g) Presidir, junto al Rector, los actos de graduacion; y firmar, con él, los titulos
que otorga la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU).

DEL CONSEJO ACADEMICO

ARTICULO 55. El Consejo Académico es el organismo de deliberacion y
decision en los asuntos estrictamente académicos -investigacion, formacion y
extension-. Sus decisiones y resoluciones, del area de su competencia. solo
podrin ser modificadas por el mismo Consejo, siempre y cuando no entren en
contradiccion con las disposiciones y facultades del Consejo de Direccion de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU) y la Fundacion
Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU).

PARRAFO. Su mision es apoyar la gestion universitaria, particularmente en
los procesos de planeacion, programacion y evaluacion general de las
funciones y actividades de formacion, capacitacion y adiestramiento de la
Universidad, asi como de investigacion y extension.

ARTICULO 56. Il Consejo Académico esta integrado por el Rector. quien lo
preside y tiene voto preponderante en caso de empate; los Vicerrectores, los
Decanos de Facultades y los directores de recintos o extensiones de la
Universidad.
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PARRAFO. El funcionamiento y la composicién del Consejo Académico se
rigen por su propio Reglamento.

ARTICULO 57. El Conscjo Académico tiene las siguientes atribuciones
fundamentales:

a) Establecer la politica académica de la Universidad. en lo que respecta a la
investigacion, formacion y extension. conforme con la politica general
trazada por la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Urena, Inc. (FUDPHU):

b) Elaborar su propio reglamento interno, y presentarlo a la aprobacion del
Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena
(UNPHU):

¢) Presentar al Rector cualquier sugerencia que estime conveniente para el
buen desenvolvimiento de la Universidad:

d) Proponer la creacion, modificacion o supresion de cualquier Facultad u
otras unidades académicas;

¢) Sancionar. coordinar, modificar y proponer los reglamentos particulares de
las distintas facultades y de otras unidades académicas:

f) Aprobar y coordinar los planes de estudio y el funcionamicnto de los
mismos:

g) Asesorar al Rector en todos aquellos asuntos propiamente académicos sobre
los cuales este le consultare:

h) Proponer a la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia,
Inc. (FUDPHU). via el Rector y el Consejo de Direccion de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU), modificaciones sustanciales en
la organizacion académica de la Universidad:

i) Proponer candidatos a honores académicos de los que otorga la Universidad,
de acuerdo con las especificaciones del Reglamento para la Concesion de
Honores Académicos;

j) Recomendar al Comité de Divulgacion de la Universidad la publicacion y
difusion de obras cientificas, tecnologicas y culturales que sirvan de apoyo a
los planes y programas de estudio y de extension. Promover la produccién
bibliografica de los profesores;

25



k) Disefiar estrategias para elevar la eficacia, eficiencia y pertinencia de la
actividad académica -investigacion, formacion y extension- y todos sus
actores: y

1) Estudiar, aprobar, y someter al Conscjo de Direccion de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU) -en los casos requeridos-, las
propuestas procedentes de los Comités Consultivos, los Consejos
Académicos de Facultad, Comités de Escuela. y de Postgrado, y otros que

surjan como parte del quehacer de la Universidad.
DE LOS COMITES CONSULTIVOS

ARTICULO 58. Son organismos de apoyo, asistencia y asesoria al Consejo
Académico, al Rector y a los diferentes estamentos de la estructura académica.
Los mismos incorporan a la Universidad a representantes de alto nivel y
reconocido prestigio del ejercicio profesional del sector externo, con el
proposito de asesorar a la Institucion en el establecimiento, permanencia y
actualizacion de programas académicos de nivel técnico y profesional, y
procurar la mejoria de las Escuelas y Facultades en todos los aspectos.

ARTICULO 59. Habra tantos Comités Consultivos como sea necesario a
juicio de la Junta de Administracion de la IFundacion Universitaria Dominicana
Pedro Henriquez Urena, Inc. (FUDPHU). Seran de dos tipos: de Escuelas y de
Facultad.

ARTICULO 60. Estan conformados por tres y hasta cinco representantes
externos, miembros nombrados por la Junta de Administracion de la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Uredia, Inc. (FUDPHU)
-de ser posible egresados reconocidos de la Universidad-, y los miembros de la
comunidad académica que correspondan.

PARRAFO 1. Los Comités de Escuelas incluiran al Decano, o equivalente, y
al Director de Escuela correspondiente, segiin el area de especializacion del
Comité. Los Comités de Facultad incluiran al Decano, o equivalente, y a los
Directores de las Escuelas que integran la Facultad.

PARRAFO 2. Los representantes externos no serdn empleados de la
Universidad, y pueden ser recomendados por las unidades académicas
correspondientes, via el Consejo Académico v/o el Consejo de Direccion de la
Universidad. Serdn miembros especiales de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureia. Inc. (FUDPHU), designados por dos
afios, por la Junta de Administracion, a la cual se reportaran. La Fundacion
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Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urefia, Inc. (FUDPHU) podra
prolongar su periodo, o sustituirlos, a su discrecion.

ARTICULO 61. Dentro de las Escuelas y Facultades a las cuales asesoran y
dan seguimiento, los Comités Consultivos desempeiian sus funciones en el
ambito economico, académico, social y de direccion.

En el orden econémico, daran soporte a la Escuela en la busqueda de
financiamiento, donaciones y ayudas externas y proyectos de desarrollo.

En el orden académico, participaran en la revision de planes y pensa,
seguimiento y aseguramiento de la pertinencia de programas, evaluacion de
programas docentes, criterios de evaluacion de la calidad de la docencia y su
resultado, vinculacion con el entorno, desarrollo académico y capacitacion.

En lo que respecta a la tarea social, los Comités apoyaran la proyeccion de sus
Escuelas en el entorno interno y en el externo. y planes de servicio en general.

Por ultimo, se involucraran en los asuntos directivos, proponiendo a los
estamentos correspondientes, via el Rector, candidatos de direccion, tales
como decanos y directores, entre otros.

DE OTROS CONSEJOS Y COMITES ACADEMICOS

ARTICULO 62. La diferentes Facultades y Escuclas, asi como el area de
Postgrado, tendran sus respectivos CONSEJOS ACADEMICOS DE
FACULTAD, O COMITES DE ESCUELA. O DE POSTGRADO -segun el
caso-, organos encargados de tratar los asuntos académicos, de investigacion y
extension de sus respectivas dreas, y proponer la orientacion de los asuntos
académicos, de conformidad con los criterios y politicas fijados por los
organos superiores y el Consejo Académico. Estos Consejos y Comités son los
encargados de formular, evaluar, planificar y ejecutar los asuntos académicos
de su unidad.

ARTICULO 63. Estaran integrados por el Directivo del area, quien lo
presidira; los responsables de las dreas y unidades que conformaran el area y

una representacion de los profesores de las mismas.

ARTICULO 64. Son funciones y atribuciones de los Consejos de Facultad y
de Postgrado, y de los Comités de las Escuelas:

a) Elaborar el plan de desarrollo de su drea, de conformidad con lo estipulado
en el plan de desarrollo integral de la Universidad,
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b) Velar por el adecuado cumplimiento de los diferentes programas y por el
establecimiento y desarrollo de politicas y criterios para su manejo;

¢) Conocer los asuntos académicos y disciplinarios de profesores y estudiantes
que son de su competencia, y proponer soluciones y correctivos;

d) Aprobar los programas de los cursos y asesorar al Directivo en el disefio y
¢jecucion del presupuesto;

¢) Discitar y recomendar politicas que tiendan a elevar la eficacia, eficiencia y
pertinencia de los servicios que ofrece el drea;

f) Disefiar y proponer la creacion, modificacion o supresion de planes y
programas de estudio, de formacion, investigacion y extension, relacionados
con el drea;

¢) Elaborar su propio reglamento y someterlo a aprobacion;

h) Elaborar los proyectos de reglamentos de las escuelas, los cuales seran
sometidos al Consejo Académico, por la via correspondiente;

i) Presentar al Decano -y, por su via, al Consejo Académico -sugerencias y
propuestas relativas a la labor académica de la Unidad; y

j) Someter al Consejo Académico las propuestas, proyectos, planes y
programas de su darea de competencia, para fines de aprobacion y
presentacion, si procede, al Consejo de Direccion de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU).

PARRAFO: Cuando la Facultad solo tenga una Escuela, el Comité
Académico de esta asumira las funciones del Consejo de la Facultad.

DEL RECTOR

ARTICULO 65. El Rector es el responsable del gobierno inmediato de la
Universidad, a la que representa en todo cuanto concierna a su vida
institucional, académica y administrativa. Tiene bajo su responsabilidad el
funcionamiento institucional y de las instancias que de la Rectoria dependen.
de conformidad con las politicas y decisiones de la Junta de Administracion de
la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureia, Inc.
(FUDPHU) y el Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureita (UNPHU).
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ARTICULO 66. El Rector ser4 elegido por la Junta de Administracion de la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urefia, Inc. (FUDPHU).
Su ejercicio podra ser extendido, mediante una nueva eleccion, por los
periodos consecutivos que esa Junta de Administracion estime, hasta los
limites que establece el Parrafo 1 del Articulo 67.

PARRAFO 1. La cleccion de Rector se celebrara cada dos afios; o en periodos
menores por decision de la Junta de Administracion de la Fundacién
Universitaria Dominicana, Inc. (FUDPHU), especialmente en los casos de
Rectores Honorificos.

PARRAFO 2. El Rector respondera de sus actos ante la Junta de
Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Urena, Inc. (FUDPHU), y su cargo estard a disposicion de esta, en cualquier
momento.

ARTICULO 67. Para ser Rector se requiere ser preferiblemente dominicano,
con no menos de 40 anos de edad; estar en pleno ejercicio de los derechos
civiles y politicos: poseer un grado académico de una Universidad reconocida;
haber estado vinculado a la formacion y a la gestion universitaria por lo menos
por un periodo de cinco aiios: y gozar de credibilidad ¢ imagen publicas y
conducta intachable, tanto en su ejercicio profesional como en su vida publica
y privada.

PARRAFO 1. A partir de los 65 anos de edad del Rector, solo podra ejercer
sus funciones por un periodo, que no puede ser renovable, observando el
Articulo 66 en lo que respecta a la recleccion del Rector.

PARRAFO 2. El candidato a Rector, independientemente de las condiciones
exigidas por el Articulo anterior, debera reunir los requerimientos de idoneidad
establecidos en el Manual de Funciones de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urefia (UNPHU).

PARRAFO 3. Ningin candidato a la Rectoria de la Universidad Nacional
Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU) debera pertenecer en esa condicion a
ningun organo de decision de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Urena. Inc. (FUDPHU).

ARTICULO 68. El Rector sera un funcionario de tiempo completo y de
dedicacion exclusiva a la Universidad; y solo podra adicionar compromisos

con otras instituciones en tareas generadas por su condicion de Rector.

ARTICULO 69. En caso de renuncia, muerte o impedimento definitivo del
Rector, este sera sustituido por el Vicerrector que designe el Consejo de
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Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU), hasta
tanto la Junta de Administracion de la Fundacién Universitaria Dominicana
Pedro Henriquez Urefia, Inc. (FUDPHU) nombre un sustituto definitivo o
transitorio.

PARRAFO. EIl nombramiento por parte de la Junta de Administracion debera
formalizarse en un tiempo maximo de un mes, a partir del mencionado
impedimento.

ARTICULO 70. En caso de ausencia temporal, el Rector designara como
sustituto interino a uno de los Vicerrectores. En caso de ausencia temporal de
los Vicerrectores, el Rector designara a uno de los Decanos.

ARTICULO 71. Para el nombramiento del Rector, se requerira el voto
favorable del 80% de los miembros presentes o representados que componen la
Junta de Administracion.

PARRAFO. La Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureia. Inc. (FUDPHU) establecera la fecha
adecuada para la juramentacion y toma de posesion del nuevo Rector, en un
plazo de 20 a 30 dias, contados a partir de su eleccion.

ARTICULO 72. El Rector podri ser nuevamente elegido al cabo de dos afios
de ejercicio como Rector, en las condiciones establecidas en los Articulos 66 y
67 de estos Estatutos.

ARTICULO 73. Son atribuciones y responsabilidades del Rector:

a) Impulsar y supervisar todas las actividades académicas de la Universidad
por los medios que considere adecuados. y velar por que las autoridades. el
personal docente 'y administrativo de la Universidad cumplan sus
obligaciones respectivas:

b) Designar las comisiones que juzgare convenientes y necesarias para el
mejor funcionamiento de las actividades universitarias:

¢) Conocer de las publicaciones de la Universidad y autorizarlas con su firma;
d) Proponer las medidas que crea convenientes para el fomento y
mejoramiento de las actividades académicas, de investigacion, de formacion

y de extension de la Universidad. y promover el intercambio con otras
universidades e instituciones nacionales o extranjeras;
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€) Cumplir todos aquellos deberes y atribuciones que, por su naturaleza,
pertenezcan a la esfera de sus funciones, aunque no estén especialmente
sefalados por estos Estatutos o por los reglamentos de la Universidad;

f) Presidir las sesiones del Consejo Académico;

g) Asistir, cuando sea convocado. como miembro ex oficio, a las reuniones de
la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU);

h) Ejercer las funciones y responsabilidades del Consejo de Direccion de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU), y puede delegar
en los vicerrectores, u otros funcionarios, las tarcas y competencias
establecidas:

i) Velar por el cumplimiento de los Estatutos. Reglamentos y Resoluciones
sobre el mangjo de la Universidad:

1) Proponer ante el Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureiia (UNPHU) y la Junta de Administracion de la Fundacion
Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureda, Inc. (FUDPHU) los
candidatos a Vicerrectores: a Decanos y Directores de unidades académicas
y administrativas, asi como las modificaciones a sus condiciones de trabajo
y su remocion, de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias.
Asimismo. al personal docente y de investigacion v a empleados y
auxiliares académicos y administrativos de la Universidad:

k) Otorgar los grados académicos universitarios: y firmar, conjuntamente con
el Presidente del Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureiia (UNPHU), los titulos o diplomas que los acreditan;

I) Mantener informados a la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Urefia, Inc. (FUDPHU), al Consejo Académico y al Consejo de
Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU), de
las principales actividades de esta;

m) Preservar los documentos y evaluaciones institucionales:

n) Firmar convenios y alianzas a nombre de la Universidad, previo
conocimiento y anuencia del Consejo de Direccion de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU):

o) Presidir, junto al Presidente del Consejo de Direccion de la Universidad

Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU). el acto de graduacion y otros
eventos de trascendencia de la vida universitaria;
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p) Informar al Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pf:dro
Henriquez Ureia (UNPHU) sobre las resoluciones del Consejo Académico;

q) Garantizar la pertinencia, credibilidad y pulcritud de los grados académicos
que otorga:

r) Custodiar los titulos emitidos por la Universidad. ain no entregados a sus
beneficiarios:

s) Proponer a la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureia, Inc. (FUDPHU), previa
recomendacion del Consejo Académico. v la aprobacion del Consejo de
Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU) -
organismo que velara por la viabilidad financiera y estratégica- la creacion
de nuevas carreras, programas y unidades administrativas, o la supresion o
modificacion de los existentes;

t) Suspender temporalmente, por causas atendibles, a cualquier empleado de la
Universidad:

u) Oficializar v divulgar cambios estructurales aprobados por la Junta de
Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Urena, Inc. (FUDPHU);

v) Presentar a la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Urena, Inc. (FUDPHU) un informe anual y
periddico de su gestion. y al final del periodo para el cual ha sido elegido:

w) Establecer contactos con organismos nacionales e internacionales de
financiamiento y desarrollo institucional;

x) Promover contactos permanentes con empresas del sector privado y con el
sector puablico. para conocer sus necesidades de formacion de recursos
humanos, de investigacion y desarrollo para que sean tomadas en cuenta al
planificar los programas académicos de la Universidad;

y) Promover la Asociacion de Egresados de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureiia (UNPHU) y grupos de amigos de la Universidad;

z) Autorizar a miembros de la Comunidad Universitaria a participar en eventos

pablicos o privados en representacion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urenia (UNPHU);,
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aa) Dirigir y requerir la elaboracion del presupuesto anual de la institucion, y
someterlo al conocimiento y la aprobaciéon, en primera instancia, del
Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia
(UNPHU);

bb) Mantener un registro de las actas de las sesiones del Consejo de Direccion
de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU); y

cc) Firmar, por delegacion del Consejo de Direccion de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Ureita (UNPHU), conjuntamente con ¢l miembro
de ese Consejo asignado para csos fines, las ordenes de fondos o valores,
los instrumentos de pago y transferencias contra cuentas bancarias. asi
como finiquitos y descargos. Estas firmas pueden ser delegadas en personas
aprobadas por el Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urenia (UNPHU).

DE OTROS FUNCIONARIOS

ARTICULO 74. Los funcionarios de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urena (UNPHU) son los que dirigen la gestion interna de las areas
técnicas y de funcionamiento de las mismas: y tienen bajo su responsabilidad
el logro de los objetivos y el cumplimiento de las tareas propias de su drea,
conforme con los objetivos y mision de la Universidad.

PARRAFO 1. Los funcionarios de la Universidad seran nombrados por
tiempo indefinido: y deberan ser reconfirmados en sus funciones. promovidos
o removidos de sus puestos por la Junta de Administracion de la Fundacion
Universitaria Dominicana, después de conocer la opinion del Consejo de
Direccion y el Rector.

PARRAFO 2. Las funciones, atribuciones. nivel jerarquico y requisitos de los
funcionarios de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU)
estaran descritos en el reglamento interno y ¢l Manual de Funciones de la
Universidad. aprobados por ¢l Consejo de Direccion de la Universidad
Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU), v ratificados por la Junta de
Administracion de !a Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Ureiia, Inc. (FUDPHU).

PARRAFO 3. Ningan funcionario de la Universidad podra ser, al mismo
tiempo, miembro activo de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU). De igual manera, ningin miembro de esta
Fundacion podra ser empleado de la Universidad, aunque si podra ser profesor.
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PARRAFO 4. Los miembros de la Fundacién que colaboren o presten servi.ci.o
a la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU) no ppdrén recibir
remuneracion por sus servicios ni en ella ni en sus centros dependientes.

PARRAFO 5. Los funcionarios que representen unidades y programas
académicos cn la Universidad lo seran con caracter de exclusividad en lo que
respecta al sistema universitario de Republica Dominicana.

PARRAFO 6. Los funcionarios podran impartir docencia o realizar otro
trabajo dentro de su jornada normal de labores, siempre y cuando el Rector lo
autorice por escrito, con la anuencia del Consejo de Direccion de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU), por tiempo definido,
y por causas atendibles.

PARRAFO 7. El Reglamento interno establecera los limites de edad de
contratacion de funcionarios.

ARTICULO 75. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU)
tendra las Vicerrectorias y Vicerrectores, o equivalentes, que necesitare para el
logro de su mision y objetivos, conforme con los planes estratégicos
aprobados. la estructura vigente y el volumen de su gestion y poblacion
estudiantil.

PARRAFO 1. Ademis de la Vicerrectoria de Gestién, podran nombrarse otros
vicerrectores -académico. de desarrollo, investigacion, extension. postgrado y
estudios especiales. v los que fueren necesarios- segun lo requieran las
necesidades y objetivos de la organizacion.

ARTICULO 76. Los Vicerrectores o equivalentes son los responsables de la
cjecucion de las actividades de sus respectivas areas. Tendran como
responsabilidad principal. la de velar por el cumplimiento de las politicas de la
Universidad y coadyuvar en la planificacion y formulacion de las mismas.

PARRAFO. Las funciones. objetivos y requisitos de las Vicerrectorias estaran
consignados en el Manual de Funciones de la Universidad, aprobados por el
Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia
(UNPHU).

ARTICULO 77. Para ser Vicerrector se requiere ser residente en la Republica
Dominicana, con no menos de 30 aiios de edad. estar en pleno ejercicio de sus
derechos civiles y politicos. poseer un grado académico de una Universidad
reconocida. Asimismo, estar avalado por una exitosa gestion universitaria de
por lo menos un periodo de tres afios, y gozar de credibilidad e imagen
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publicas y conducta intachable tanto en su ejercicio profesional como en su
vida publica y privada.

ARTICULO 78. Los vicerrectores seran propuestos por ¢l Rector a la Junta de
Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Ureiia, Inc. (FUDPHU), con la anuencia del Consejo de Direccion de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU). Su remocion sera
también presentada por el Rector o por el Consejo de Direccion de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU) a la Junta de
Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Ureiia, Inc. (FUDPHU), la cual podra disponer de sus cargos por iniciativa
propia.

ARTICULO 79. El Vicerrector de Gestion tiene como mision asistir al Rector
en las tareas ejecutivas de su competencia; crear los canales de comunicacion y
de funcionamiento efectivos entre los diferentes estamentos de la estructura
universitaria: y eficientizar los procesos y sistemas y la gestion universitaria en
general.

ARTICULO 80. Tiene entre sus tareas:

a) Asistir al Rector en el seguimiento de las Resoluciones, acuerdos y
disposiciones que del Consejo de Direccion de la Universidad Nacional
Pedro Henriquez Urena (UNPHU) emanen;

b) Dirigir y coordinar procesos y cjecuciones de la gestion institucional. por
delegacion del Rector;

¢) Presentar al Rector los proyectos y propuestas de cambio organizacional,
provenientes de la misma Vicerrectoria de Gestion y de las diversas
instancias de la Universidad;

d) Preparar, y someter a aprobacion, via el Rector, ¢l calendario institucional
periddico;

¢) Revisar y aprobar los procesos institucionales y propuestas operativas de las
diversas areas de la Universidad hasta el limite de sus competencias:

f) Coordinar los procesos de evaluacion institucional y auditorias académicas y
de gestion, conforme con los reglamentos establecidos: e

g) Identificar las necesidades de procedimientos. reglamentos y sistemas de la

Universidad; coordinar su diseno y elaboracion, establecer y supervisar su
cumplimiento.
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ARTICULO 81. Los Decanos de las Facultades serdn propuestos por los
Comités Consultivos correspondientes, via el Rector, o por el mismo Rector,
ante el Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Ureita (UNPHU): y por este Consejo a la Junta de Administracién de la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro HenriquezUreiia, Inc. (FUDPHU),
para su aprobacion.

ARTICULO 82. El Decano debe poscer los requisitos de idoneidad y tiempo
en servicio consignados a continuacion:

a) Ser residente en territorio dominicano, mayor de 30 afios de edad;

b) Gozar del pleno ejercicio de los derechos civiles y politicos;

¢) Ser graduado de una universidad reconocida:

d) Haber impartido docencia universitaria, durante por lo menos cuatro aiios en
una universidad nacional o internacional de prestigio; y poseer experiencia
en administracion universitaria; y

e) Gozar de credibilidad e imagen publicas, y de intachable conducta.

ARTICULO 83. Los Decanos ejercen sus funciones en el ambito de sus
respectivas facultades o areas. Son responsables de impulsar, supervisar y
coordinar todas las actividades de su Facultad o drea, sus escuelas y
departamentos, y los Directores y funcionarios bajo su dependencia, asi como
de los Comités Consultivos de su érea.

ARTICULO 84. Los Directores de Escuelas o Departamentos seran
propuestos por ¢l Rector al Conscjo de Direccion de la Universidad Nacional
Pedro Henriquez Ureia (UNPHU). previa consulta al Decano y al Comité
Consultivo correspondientes, o sobre la base de propuestas presentadas por el
Decano.

ARTICULO 85. Los Directores de Escuclas, dreas y Departamentos ejercerdn
las funciones ejecutivas de sus unidades, y responderan a las funciones
indicadas en el Reglamento Interno.

ARTICULO 86. EI recurso humano de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urena (UNPHU) estara integrado por hombres y mujeres en

<

igualdad de condicion, dentro de las clasificaciones establecidas.
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CAPITULO V
CONSTITUCION Y MANEJO DEL FONDO Y EL PATRIMONIO

ARTICULO 87. El fondo de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia
(UNPHU) esta integrado por: a) el aporte inicial de la Fundacién Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Urefia, Inc. (FUDPHU), que auspicia a la
Universidad; b) otros aportes efectuados, o que pudiere efectuar la Fundacion
Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urena. Inc. (FUDPHU) en el
futuro. para ayudar al sostenimiento de la Institucion si fuere necesario; ¢) las
subvenciones provenientes del Estado Dominicano: d) los préstamos vy
financiamientos nacionales o extranjeros. que la Universidad puceda contratar;
e) cualesquiera otras contribuciones o donaciones de personas o entidades
nacionales o extranjeras: y f) los ingresos que le proporcionen sus actividades
académicas, venta de publicaciones y productos. y las alianzas y proyectos
especiales.

ARTICULO 88. Los fondos manejados por la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureiia (UNPHU) se utilizaran exclusivamente en el cumplimiento
de la mision y los objetivos institucionales. y de acuerdo con las leyes
nacionales que rigen las instituciones sin fines de lucro y las de educacion
superior.

ARTICULO 89. Las operaciones que se efectiien con cargo al fondo seran
contabilizadas debidamente. con registros v pormcnores disponibles para ser
examinados por el Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureiia (UNPHU), la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU), asi como por los auditores externos y por
las instituciones que proveen subvencion o financiamiento a la Universidad.

ARTICULO 90. El Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urefa (UNPHU). asi como la Fundacion Universitaria Dominicana
Pedro Henriquez Urefia, Inc. (FUDPHU). contrataran las auditorias externas
que considere necesarias para preservar el sano manejo y registro de todas las
gestiones financieras y administrativas.

ARTICULO 91. El patrimonio de la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Urea (UNPHU) pertenece a la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Ureia, Inc. (FUDPHU): y esta a disposicion de ella.

PARRAFO. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU). asi
como la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia. Inc.
(FUDPHU), habilitara los mecanismos necesarios para la supervision de los
fondos e ingresos de la Universidad, asi como de Centros, Programas o
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proyectos directos y dependientes de la misma. La Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureda (UNPHU), rendira informes periddicos trimestrales
requeridos acerca de la situacion economica de la Institucion y de sus Centros.

ARTICULO 92. Los micmbros de la Fundacion Universitaria Dominicana
Pedro Henriguez Urena, Inc. (FUDPHU) no responderdn en ninglin caso, con
sus bienes, por los compromisos de la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Ureila (UNPHU). Esta debera responder de sus actos exclusivamente con su
propio patrimonio. Asimismo, los funcionarios y miembros de la Fundacion o
profesores, empleados y funcionarios de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureila (UNPHU). que realicen algin acto o contraigan algin
compromiso por esta Universidad o sus centros y empresas dependientes, sin
la correspondiente autorizacion estatutaria seran responsables personalmente,
tanto por el acto mismo como por los dafios y perjuicios que ocasionaran.

ARTICULO 93. A fin de asegurar el uso adecuado y transparente de los
recursos por parte de los directivos y funcionarios, las decisiones de tipo
economico y financiero, o que afecten el patrimonio y las finanzas de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU), asi como sus centros
y empresas dependientes, deberan cumplir, por lo menos, con las siguientes
normas:

1. El uso y destino de los fondos de la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Ureiia (UNPHU) debera corresponderse con el presupuesto anual aprobado
por el Consejo Directivo de la Institucion y la Junta de Administracion de la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urefia. Estos mismos
organos deberan aprobar partidas extraordinarias no contempladas en el
presupuesto. segun los reglamentos internos a este respecto.

2

. Las aprobaciones de orden econdémico y financicro deberan estar sustentadas
en Resoluciones del Consejo Directivo de la Institucion y. segun ¢l caso. de
la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Urena, Inc. (FUDPHU), en cuyas Actas debera constar, ademas,
la presentacion de los soportes financieros -presupuesto, estados
financicros. informes o documentacion pertinente- que documenten la
decision.

3. La Junta de Administracion debera conocer. por lo menos cada seis meses,
los estados financieros y el reporte de control de inventario y activos fijos

de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU).

4. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU) debera cumplir
con la normativa establecida por la Junta de Administracion de la
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Fundacién Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urefla y los
requerimientos del Comisario de esta, para el manejo de los fondos.

ARTICULO 94. En caso de disoluciéon de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urenia (UNPHU), sus fondos y bienes seran reintegrados a la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU),
una vez cumplidas sus obligaciones con terceros.

ARTICULO 95. El aio fiscal de la Universidad Nacional Pedro Henriquez
Urenia (UNPHU) tendra una duracion de un ano, y, determinado por la Junta de
Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Ureiia, Inc. (FUDPHU), abarcara del 1 de encro al 31 de diciembre.

ARTICULO 96. La Fundaciéon Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Urena, Inc. (FUDPHU) determinara la colocacion y destino de los capitales y
fondos especiales de la Universidad: y autorizara la venta, préstamos,
hipotecas y arrendamientos de sus bienes muebles e inmuebles.

ARTICULO 97. El Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureiia (UNPHU) asignara a dos personas para la firma de los retiros
de fondos, descargos y demas libramientos que impliquen desembolsos hasta
los limites que se establezcan. El Presidente del Consejo de Direccion de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU), o el miembro de este
Consejo que se encargue de los asuntos financieros, podran pedir al Rector o a
cualquier funcionario del area administrativa examinar y fiscalizar las cuentas
vy valores en el momento que consideren oportuno.

PARRAFO 1. El Conscjo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureia (UNPHU) podra delegar la firma de instrumentos de pago y
libramientos de acuerdo con las disposiciones que establezca el propio Consejo
de Direccion o la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Urena. Inc. (FUDPHU).

PARRAFO 2. Los instrumentos de pago deberan llevar siempre dos firmas:
una firma A (la del Presidente- o, en su ausencia. la del Primer Vicepresidente-
del Consejo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia,
UNPHU): y una firma B- la del Rector de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Ureia (UNPHU), o un Vicerrector designado oficialmente para
ello-; o dos firmas A: nunca dos firmas B.
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CAPITULO VI
DURACION Y DISOLUCION DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 98. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU)
se establecera por tiempo indefinido, y solo podra disolverse por decision de la
Asamblca General Extraordinaria de la Fundacion Universitaria Dominicana
Pedro Henriquez Urena, Inc. (FUDPHU).

ARTICULO 99. La Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU)
podra liquidarse y disolverse en los siguicntes casos:

1. Por imposibilidad declarada para cumplir los objetivos para los cuales fue
creada;

2. Por la imposibilidad de sostenimiento financiero, establecida por la Junta de
Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Ureiia (FUDPHU): y

3. Por decision de las tres cuartas partes de la Asamblea General
Extraordinaria de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez
Ureiia (FUDPHU), conforme con los Estatutos de esta.

ARTICULO 100. En caso de disolucion, los miembros y relacionados no
tendran derecho alguno. en ningun caso. sobre los bienes patrimoniales de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Urefia (UNPHU) ni a la devolucion de
sus aportaciones. En este caso. los bienes de la misma no podran ingresar al
patrimonio de persona fisica alguna, sino que se mantendran bajo la
administracion y responsabilidad de la Junta de Administracion de la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urefia (FUDPHU),
conforme con las atribuciones de la misma.

CAPITULO VII
VIGENCIA Y MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 101. Estos Estatutos entraran en vigor inmediatamente después
de ser aprobados por la Junta de Administracion de la Fundacién Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureiia, Inc. (FUDPHU), quedando expresamente
derogadas todas las demas disposiciones estatutarias que hasta ese momento
hayan estado vigentes en la Universidad, asi como reglamentaciones y
disposiciones internas que entren en contradiccion con los mismos.

ARTICULO 102. Cualquier modificacion a estos Estatutos podra ser
sometida a la Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
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Dominicana Pedro Henriquez Ureia, Inc. (FUDPHU), para su aprobacién
definitiva unicamente por:

I. La misma Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria
Dominicana Pedro Henriquez Ureia, Inc. (FUDPHU):

. El Rector, previo acuerdo con el Consejo Académico o ¢l Consejo de
Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureia (UNPHU); o
por

. El Consgjo de Direccion de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureila
(UNPHU).

|9
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ARTICULO 103. El Presidente de la Junta de Administracion de la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Ureia (FUDPHU)
-auxiliado por el Secretario-. o su apoderado. deberan someter -por las vias
establecidas por la Ley- la solicitud del registro de un nuevo nombre de la
Universidad Nacional Pedro Henriquez Ureiia (UNPHU). e informar a los
organismos correspondientes la modificacion de los Estatutos.

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 104. En todo lo que no esta especificamente previsto en estos
Estatutos. la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU) se regird
por las leyes nacionales y establecera sus propias disposiciones a través de la
Junta de Administracion de la Fundacion Universitaria Dominicana Pedro
Henriquez Urena (FUDPHU).

ARTICULO 105. Sc consideraran incluidas, en los presentes Estatutos, todas
las disposiciones legales de cardcter general que rijan, en la Republica
Dominicana, la organizacion, funcionamiento y responsabilidades de las
asociaciones sin fines de lucro, y, de manera especial, las que figuren en las
Leyes No. 139-1y 122-05 y sus modificaciones.

ARTICULO 106. Estos Estatutos de la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urena (UNPHU) fueron consensuados por el Consejo de Direccién
de la Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena (UNPHU), en fecha 11y 17
de febreroy 8 v 13 de marzo de 2005: sancionados por la Junta de Administracion de la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urena. Inc. (FUDPHU). en
fecha 29 de marzo de 2005, Las adaptaciones de estos Estatutos a los nuevos de la
Fundacion Universitaria Dominicana Pedro Henriquez Urena (FUDPHU)  fueron
aprobadas por la Junta de Administracion de esta Fundacion en fecha 05 junio de 2007.
Sustituyen los Estatutos modificados en fecha 1/3/2002 y en fecha 29 de marzo de
2005: y derogan cualquicr disposicion que les sea contraria.
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“Todo aquel
que tenga algo
que enseriar o aprender,
serd bien recibido”.
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