LEGISLACION

RESOLUCION NUM. 1/79 del COMITE NACIONAL DE SALARIOS, de fecha 11
de enero de 1979, que establece una tarifa de salario minimo de caricter nacional,
para el comercio al por mayor. Aprobada por el Secretario de Estado de Trabajo el

8 de febrero de 1979.

(List{n Diario — 10 de febrero de 1979 — Pag. 10—A; El Sol — 10 de febrero

de 1979 — P4g. 18. Se reproduce la tltima publicacién mencionada).

DIRECCION GENERAL DE SALARIOS
RESOLUCION NUMERO 1-79

Tarifa de salario minimo
de caricter nacional, pa—
ra el Comercio al por Mayor.

EL COMITE NACIONAL DE SALARIOS

Regularmente constituido en sesion plenaria, ha dictado la siguiente tarifa:

VISTOS los articulos 423 y 424 y cumplidos los requisitos exigidos por los
articulos 425, 426, 427 y 428 del Cddigo de Trabajo, modificados por la Ley
No.80, de fecha § de diciembre de 1963;

VISTA la resolucion No.15/70 del Comité Nacional de Salarios, de fecha 21 de
diciembre de 1970;

Vm'mduhldlomlmdoporh&nﬁ:ndeﬁltndmlgennmmdeh
Direccitn General de Regulacion de Salarios relativo a esta actividad;

OIDOS en sesion regular celebrada por el Comité Nacional de Salarios en fecha 8
de diciembre de 1978.lnlilql.taldelm representantes legales de patronos y
trahajadores que intervienen en esta actividad, designados por la Confederacién
Patronal de la Repiiblica Dominicana y la Asociacion de Comerciantes de Santo
Domh') Inc.; la Confederacion Antonolnl de Sindicatos Clasistas (CASC),
_ Central General de de Trabajadores (C.GT.) y el Sindicato de Trabajadores de
ercio;

OIDOS en sesién celebrada por el Comité Nacioaal de Salarios, en fecha 11 de
enero de 1979, a los miembros del Comité Especial, integrado por representantes
gubernamentales, obreros y de empleadores;

mNﬂDERANDOque es mision de! Comité Nacional de Salarios fijar las tarifas
de ealarios minimos en las relaciones de trabajo de las actividades economicas del
pais, mediante Ia ponderacion de todos los factores y circunitancias que concurren
mﬂﬁmd&e&qmqucduh:nmmph,adunﬁdemhmiﬁndemm

el trabajo realizado por el obrevo, la de contribuir igualmente a asegurar su nivel de

vida;
MNMquedmwmhpmdumdthpum
condicion esencial para asegurar y mejorar el nivel de vida de los asalariados, y
Mhdeddehmmmmdu

CONSIDERANDO que cual que sea la naturaleza del contrato y la forma de
retribucion del cbrero, la fijecion del importe del salario minimo debe eer hecha
ﬁmmdomohnhhon,porurmhmﬁmhd-umdu!demamdnde
ﬂmpopan determinacion de dicho salario, pero sin que se2a Gbice para gue e

edemss, cualquiera otra unidad de tiempo o forma de pago;

mmm@emdm“uhmcmﬂuhtodulu

formalidades legales;
RESUELVE:

PRIMERO, fijer la siguiente tarifa de salaric minimo para el Comercio al por

e —

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABAJO

"\




CUADENOS JURIDICOS

=

Mayor, el cual comprende: la reventa(ventasin transformacion) de productos a
empresas jndustriales o comerciales, a instituciones y al Estado; importadores y/o
eapm'hdomn oﬁcimyllentalde mhldemmmfnctumu agencias de
comision; bolss de comercio; estaciones de venta de petrdleo al por mayor;
acopiadores y mmdmdamuductoswfmluyewpmhmpmhwnhde
productos qneoln. hduye.mhmhde&mulu.mqummyequw
mdudnnluydeeomtmeuon.mnqum.gr[eohs.mmymmm equipo
profesional y comercial, asi como las opefaciones de almacenaje, clasificacién,
mydw-ondecﬂpyhldememlnlue

SALARIO MINIMD..................... RD$0.65 por hora

Sin embargo, para los trabajadores que intervienen en la seleccion de granos con
fines exclusivamente de siembra, el salario minimo serd de RD$0.50 por hora.

SEGUNDO, que con respecto a la palabra “importadores’ se debe aplicar esta
tarifa a las casas comerciales que importen articulos para venderlos exclusivamente
al por mayor;

TERCERO, que cuando una casa comercial importadora tenga un departamento
de ventas al por mayor y otro de ventas al por menor o al detalle identificables, en
cada uno se aplicari la tarifa correspondiente;

CUARTOQ, que cuando una casa comercial importadora venda sus articulos al por
mayor y al por menor o al detalle sin que sus departamentos sean ficilmente
identificables, se aplicard la tarifa correspondiente a la actividad que
proporcionalmente demuestre mayores entradas brutas al negocio, y de no poderse
determinar dichas entradas, la que a juicio del Departamento de Trabajo, esté mis
acorde con Ia funcion realizada por el patrono;

QUINTO, la presente tarifa se aplicard a todos los obreros que trabajen en estas
actividades, cual que sea la naturaleza de sus contratos y la forma de retribucién del
trabajador, sean éstos fijos o moviles, destajistas, trabajadores a domicilio o
dependientes de un ajustero o contratista;

SEXTO, cuando el trabajo se realice a destajo, los patronos pagarén a los
destajistas segin su rendimiento, pero su remuneracion no podri ser inferior al
salario minimo bdsico por hora fijado por la presente resolucion;

SEPTIMO, el patrono esti en la obligacion de Hevar un registro en =l que se
indique el nﬁmem dehomdmuyumlnalumndlduporudlmhudor

OGCTAVO, los salarios serin pagados en periodos no mayores de quince (15) dias;

NOVENO quedan exceptuados de las formalidades establecidas en los otd:u-lu
;I.mn y 8vo. buhhquomqueocupmpuadudendmmﬁm&nvdmwﬁnde

empresa;

DECIMO, las tasas de salarios fijadas por resoluciones anteriores para las
actividades arriba sefialadas, cuyos importes sean superiores al salario minimo fijado
en Ia presente resplucién quedan vigentes;

DECIMO PRIMERO, los malarios que por acuerdo de patronos y trabajadores
lnnmpumdnhnomfmolﬁmodlhleddo en esta tarifa, se mantendrdin de
conformidad con las previsiones del articulo 207 del Codigo de Trabejo;

DECIMO SEGUNDO, esta resolucién deroga y sustituye la Resolucion del
Comité Nacional de Salarios No.16/70, de fecha 21 da diciembre de 1970, asi como

otra resolucién que le sea contraria;

DECIMO TERCERO, esta tarifa debera ser fijada de manera permanente en un
lugar visible en cada establecimiento donde se realice el trabajo;

DADA en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repfiblica
Dominicana, a los once (11) dias del mes de enero del afio mil novecientos setenta y
nueve (1979), afios 135’ de la Independencia y 115’ de la Restauracién.

Dr. William Ney Novas Rosario,
Director General de Regulacién de Salarioa
Presidente del Comité

Francisca Guillén Mojica,
Secretaria
EL SECRETARIO DE ESTADO DE TRABAJO
VISTA Ia Resolucita 1/79, dictada por el Comité Nacions! de Sslarics,

fijando
tarifa de salario minimo de caracter nacional, para el Comercio sl por Mayor el cual
comprende: la revemta (venta sin transformacién) de productos a empresas

industrisles y de construecidn; maquinerias agricolas, apesos y suministros; equipo
profesional ymﬂﬁmhm&am&,m
mpmny&vhudeumyh-dumhﬂm

CONSIDERANDO que se prescripciones esiehlecidas
ia Lewmelmmdohuvi-ﬁndahnmluciénlﬁﬁﬁn‘idfhmhwﬂﬂmip;
Salarics, de fecha 21 de diciembwe de 1970;




LEGISLACION

CONSIDER ANDO que ha transcurrido el plazo previsto por el articulo 429, del
Cédilbdew.mﬁiﬁndomrhlcyﬂmw,defedllbdadidthdelm,
sin que se haya hecho objeccidn a la indicada Resolucién 1/79, dictads por el
Comité Nacional de Salarios.

£n uso de la facultad que le confiere el articulo 430 del Cadigo de Trabajo;

RESUELVE

APROBAR, como por la presente sprueba, la Resolucidén No.1/79, dictada por el
Comité Nacional de Salarios, fijando tarifa de salario minimo de carécter nacional,
para el Comercio al por Mayor el cual comprende: la reventa (vemta sin
transformacion) de productos a empresas industriales o comerciales, a instituciones
y al Estado; importadores y/o exportadores; oficinas y agentes de ventas de
empresasmanufactureras; agencias de comisidn; bolsss de comercio; estaciones de
venta de petréleo al por mayor; acopiadores y compradores de productos agricolas
y cooperativas para la venta de productos agricolas. Incluye, ademids, la venta de
materi magquinsrias y equipos indusiriales y de construccién; maquinarias
agricolas, aperos y suministros; equipo de almacenaje, clasificacion, agrupacion y
division de carga y las de reembalaje.

DADA en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiiblica
Dominicana, a los 8 (OCHO) dias del mes de febrero del afo 1979 (MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE), aiios 135’ de la Independencia y 115’ de la
Restauracion.

Dr. César Estrella Sadhala,
Secretario de Estado de Trabajo.
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