
INFORMACIONES 
PROYECTO DE CODIGO DE CONDUCTA 

PARA FUNCIONARIOS ENCARGADOS DE 
HACER CUMPLIR LA LEY 

En el seno de la Organizaci6n de las Naciones Unidas, con el intercambio de las 

experiencias y el aunamiento de los esfuerzos de los pa{ses que la integran, se estan 

realizando labores encomiables para la formulaci6n de normas orientadas al progreso 

etico y juridico de la humanidad. 

• Fruto de esos trabajos es el "PROYECTO DE CODIGO DE CONDUCTA PARA 

FUNCIONARIOS ENCARGADOS DE HAGER CUMPLIR LA LEY" que a 

continuacion reproducimos, precedido de una nota del Secretario General de la 

Organizaci6n que explica el origen de dicho proyecto. 

La Asamblea General de las Naciones Unidas, en su trigesimo segundo periodo de 

sesiones, aprob6 la recomendacion de su Tercera Comision en el sentido de pedir al 

Secretario General que transmitiera a todos los gobiernos el mencionado proyecto, a 

fin de que lo examinaran y formularan observaciones, para su posterior consideracion 

por dicha Asamblea. 

En su trigesimo tercer periodo de sesiones, la misma Asamblea alent6 la 

continuaci6n de las trabajos en relacion con dicho proyecto y expres6 su esperanza de 

aprobar el mismo en su proximo periodo de sesiones, en el presente ano. 

Al reproducir el senalado proyecto y la no ta mencionada, esperamos coadyuvar al 

perfeccionamiento del orden juridico, porque la divulgaci6n de estas orientaciones 

puede contribuir a generalizar su cumplimiento, inspirando la mejor aplicaci6n e 

interpretacion de las normas vigentes o supliendo las lagunas de la ley. 

A continuaci6n se reproducen fotograficamente los textos oficiales en espanol de 

los documentos arriba mencionados. 
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NACIONES UNI DAS 

ASAMBLEA 
GENERAL 

'1'rigesimo se~undo periodo de ses iones 
Terna Uo del programa provi s iona1·:: 

Distr. 
GENERAL 

A/32/1 38 
26 julio 1977 
ESP.ATiOL 
ORIGIN.AL : DIG LES 

'I'ORTURA Y OTHOS TR.ATOS 0 PEi'J.AS CRUELES , H!HUI-'J.A.JIJOS 0 DEGR.ADAN'JES 

?royecto de c6di ~o de conducta par a func i ona rios 
encar gados de hacer c wnpli r la l ey 

Nata del Secr etario General 

1. En s u 5 4~ periodo de sE::siones, el Consejo Econ6i;1ico y Social, par recorne nd'1.ci6n 
cle l a Comi s i 6n de Der e chos Humanos , apr ob6 l a r esol ucion 1794 ( LIV ) de 18 de mnyo 
de 1973 par l a cual inv i ta.ba al Cami te de Prevencion del Deli to y Lu cha contra Li. 
Del i ncue nc i a a qu e ;:c onsidere l a pos i b i l i dad de i ncluir e n s u program.a de traba,io 
l a cuesti6n de l '3. preparaci6n de un c6di e;o i nter na ciona l de etica poli cial y a que 
transmi ta sus r ecomendaciones a la Comisi 6n de Derechos Hurnanos oportunamente , en 
un futuro per{ odo de sesiones, sabre la conven i encia, el alcance y e l posible conte ­
ni clo de un c6d i go i nt ernacional de et i ca polici al '; . 

2 . En su ter cer peri oG.o de sesiones, ce l ebrado en 1974, e l Comit e de Prevenci6n 
del Del i to y Luc ha contra la Del incue nc i a reafi rm6 1 2. neces ida d de que hubiera 
normas para la a.ctuaci6n de la policia y recomendo que se pre sent a r a im proyecto de 
c6di go e n 1975 a l Quinto Con~reso de l as Naciones Unidas sabr e Prevenci6n del Deli to 
y Tratamie nto del Delincuente ( vease I: / CN. 5/ 516 ). 

3 . J.'.;n su vi r,esi rno novena per:lodo cle sesio11e:3, l a Asofl!blea General ,. C!! virtud de 
su resoluci6n 3218 ( X:X I X) de G de novi embr e de 197 1~, entre ot r as cosas, p idi6 a l 
C;uinto Congreso de l as Naciones Unida.s sabre Prevenci6n del Deli to y Tratamiento 
del Dclincuente , t enie ndo e n cuenta l a a t e nci6n prestada a l a. cuest i 6n par e l 
Comite de Prevenci6n del Delito y Lucha contra l a Delincuencia, que prestara urr:ente 
ntencion a l a cuesti on de la preparacion de un codiGO internacional de etica para 
lfl policia y organismos conexos encar e;ados de hacer cumplir l a l ey . 
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Ii . i·:n J ~l'T'; , el (iuinto Congreso examin6 el alcance y contenid.o de l proyecto de 
1· c1 Lli1 ~0 , pcro a l no llegar a un acuerdo sabre su redacci6n final, recomend6 que se 
c r cara un comite de expertos y . 

) . l:sa r e comendaci6n se transmiti6 a la Asamblea General en s u trigesimo periodo 
de s es iones . La Asamblea General, por r esoluci6n 3453 (XXX ) de 9 de diciembre 
de 1975, pidi6 al Comite de Prevenci6n del Delito y Lucha contra la Delincuencia 
que elaborara, sobre la base de, entre otras cosas, las propuestas presentadas al 
Quinto Congreso de las Haciones Unidas sobre Prevenci6n del Delito y Tratnmiento 
del Delincuente y las conclusiones a que se habia llegado en este, un c6di go de 
conducta para funcionarios encars ados de hacer cumplir la l ey y que presentara e~~ 
proyecto de c6digo a la Asamblea General en su trigesimo segundo per1odo de sesiones 
por conducto de la Comisi6n de Desarrollo Social y e l Consejo Econ6mico y Social. 

6 . En su cuarto per1odo de sesiones, celebrado en 1976, el Cornite de Prevenci6n 
del Delito y Lucha contra la Delincuencia termin6 la pr eparaci6n de un proye cto 
de c6digo de conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, para 
pr esentarlo a la Asrunble a General en su trigesimo segundo per1odo de sesiones por 
intermedio de la Comisi6n de Desarrollo Social y el Consejo Econ6mico y Social 
(E/CN.5/536, anexo V). 

7. El c6di GO trata de los derechos y deberes que tienen, en el desempeno de sus 
funciones, los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, y subraya, en 
particular, la obligaci6n de respetar y proteger la dignidad hurr.ana y los. derechos 
htm1anos , la prohibici6n de la tortura y otros tratos o penas crueles, inhllffianos 
o degradantes y la inadmisibilidad de todos los actos de corrupci6n. 

F3. En su tri r;esimo primer per1odo de sesiones, la Asamblea General, en su 
r e soluci6n 31/85 de 13 de diciembre de 1976, celebr6 la labor del Comite de 
Prevenci6n del )Je)_ito y Lucha contra la Delincuencia. y, entre otras cosas, invit6 
al Consejo Eco;{i.)ri{ico y Social a dar la debida prioridad al examen del proyecto de 
c6digo de conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, propuesto 
por el Comite' 'de . Prevenci6n del Deli to y Lucha contra la Delincuencia, para que 1 

el Consejo' e~ .su 62'? periodo de sesiones y la Asamblea General en su trigesimo f. 
s egundo periodo de sesiones pudieran tomar otras disposiciones con miras a la 
aprobaci6n de ese instrumento. 

'.) . En s n 62~ periodo de sesiones, el Consejo :Ccon6mico y Social aprob6 la r eso-
·1 ,.• " ') 17r· (1· •r7 J ) ' J· · • ~ J .• f " ' ,, l (' ·1· " l J> ,_. l l D 1'1. L ) . . 11\ J.011 ,_(. ) 1 _,,, _. . SOJle t . . Jn unr te uc .. cmn ,e r. 0. . revencJ 011 .< C' . el -.o .:' uc.1a 
contra la Delincuenci a sabre su cuarto periodo de sesiones ; y en virtud de ell a , 
ent re 0tra.s cosas, cl Consejo present6 a la J\samblea General, para su aprobaci6n, 
el proyecto de resoluci6n cuyo texto se reproduce en el anexo al presente documento . 

l / V6ase QuinLo Con~reso de l as Naciones Unidns sohre Prevenci6n dcl Uclito 
y Tratami e nto del Delincue nte (Publicaci6n de l as Naciones Unidas, No. de venta: 
n . ·iG.J V . ~ ). µ&rrs. 254 a 258. 
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Anexo 

Proyecto de resoluci6n presentado por el Conse,jo Econ6mico y Social 
para su aprobaci6n por la Asamblea General 

C6digo de conducta para funcionarios encargados de 
hacer cumplir la ley 

La As amble a General , 

Considerando que, de conformidad con los principios proclamados en la Carta 
de las Naciones Unidas, el reconocimiento de la dignidad inherente y de los 
derechos iguales e inalienables de todos los miembros de la familia humana es 
Ia base de la libertad, la justicia y la paz en el mundo, 

Recordando, en particular, los derechos y las libertades proclamados en 
la Declaraci6n Universal de Derechos Humanos §:! y en el Pacto Internacional 
de Derechos Civiles y Politicos E..f, 

Recordando asimismo la Declaraci6n sabre la Protecci6n de Todas las 
Personas contra la Tortura y Otrcs Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o 
Degradantes, aprobada por la Asamblea General en su resoluci6n 3452 (XXX) de 
9 de diciembre de 1975, 

Recordando tambien el parrafo 3 de su resoluci6n 3453 (XXX) de 9 de 
diciembre de 1975, en que pidi6 al Comite de Prevenci6n del Delito y Lucha 
contra la Delincuencia que elaborara un proyecto de codigo de conducta para 
funcicnarios encargados de hacer cumplir la ley, 

Consciente de que la naturaleza de las funciones de ejecuci6n de la ley y 
la forma en que estas se ejercen tienen una repercusi6n directa sabre la calidad 
de la vida de los individuos y de la sociedad en su conjunto, 
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Consciente de las difi'ciles tareas que los funcionarios encargados de hacer 
cumplir la ley llevan a cabo concienzuda y dignamente, de conformidad con los 
principios de los derechos humanos, 

Consciente, no obstante, de las posibilidades de abuso que entrana el 
ejercicio de esas dificiles tareas, 

Reconociendo que el establecimiento de un c6digo de conducta para funcio­
narios encargados de bacer cumplir la ley es solamente una de varias medidas 
importantes para garantizar la protecci6n de todos los derechos e intercses de 
lor. ciudadanos a quienes dichos funcionarios sirven, 

!!:_/ nesoluci6n 217 A (III) de la Asamblea General. 

b / Rcsoluci6n 2200 A (XXI), anexo, de la Asamblea General. 
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Consciente de que existen otros importantes princ1p1os y requisitos 
previos para el desempefio humanitario de las fun ciones de ejecuci6n de la lt -', 
a saber: 

a) Que , al igual que todos los organismos del sistema de justicia penr:.... 
todo 6rgano de ejecuci6n de la ley debe ser representativo de la comunidad en 
su conjunto, obedecerla y responder ante ella, 

£) Que el mantenimiento efectivo de normas eticas por los funcionarios 
encargados de hacer cumplir la ley depende de la existencia de un sistema de 
l eyes bien concebido, aceptado popularment e y humanitario, 

c) Que todo funcionario encargado de hacer curnplir l a ley forma part e 
del sistema de justicia penal, cuyo objetivo consiste en prevenir el deli to y 
luchar contra la delincuencia, y que la conducta de cada funcionario del 
sistema repercute en el sistema en su totalidad, 

~) Que todo organismo de ejecuci6n de l a l ey, en cumplimiento de la 
primera norma de toda profesi6n, tiene el deber de la autodisciplina en ple na 
conformidad con los principios y normas aqui previstos, y que todos los actcs 
de los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley deben estar sujetos al 
escrutinio publico, ya sea ejercido por una junta examinadora, un ministerio, 
una fiscali'a, el poder judicial, un ombudsman, un comi te de ciudadanos, o 
cualquier combinaci6n de estos, 0 por cualquier otro 6rgano examinador, 

e) Que l as normas en sf carecen de valor practico a menos que su conte­
nido y significado, mediante la educacion y capacitaci6n, y mediant e vigilanci<. 
pasen a ser parte del credo de todo funcionario encargado de hacer cumplir 
la ley, 

Aprueba el siguiente C6digo de conducta para funcionarios encargados de 
hacer cumplir la ley, redactado por el Comite de Prevenci6n del ~clito y Lucha 
contra la Delincuencia en su cuarto periodo de sesiones, a fin de que sirva u.F 
conjunto de pri ncipios para su observancia por los funcionarios de todas lru, 
naciones encargados de hacer cumplir la ley. 
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Anexo 

Cc5digo de conducta para funcionarios encargados 
de hacer cumplir la ley 

Artl'.culo 1 

Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley deberan en todo momenta 
cumplir los deberes que les impone la ley, sirviendo a su comunidad y protegiendo 
a todas las personas contra actos ilegales, en consonancia con el alto grade de 
responsabilidad exigido por su profesion. 

Comentario: 

a) La expresi6n funcionario encarGo.do de hacer cumplir la ley incluye 
a todos los agentes de la ley, ya sea nombrados o elegidos, que ejercen fun­
ciones de policl'.a, especialmente las facultades de arresto y detenci6n; 

b) En los pal'.ses en que las funciones de policl'.a las ejercen autorida­
des militares, ya sean uniformadas o no, o fuerzas de seguridad del Estado, 
se considerara que la definici6n de funcionarios encargados de hacer cumplir 
la ley comprende a los funcionarios de esos servicios; 

c) En el servicio a la comunidad se procura incluir especialmente la 
prestaci6n de servicios de asistencia a los miembros de la comunidad que por 
razones personales, econ6micos, sociales o emergencias de otra indole, 
necesi tan ayuda inmediata; 

d) Esta disposici6n obedece al prop6sito de abarcar no solamente todos 
los actos violentos, de depredaci6n y nocivos, sino de comprender toda la 
gama de prohibiciones previstas en la legislaci6n penal. Se extiende a la 
conducta de personas que no pueden incurrir en responsabilidad penal. 

Art:1culo 2 

En el desempefio de sus tareas, los funcionarios encargados de hacer cumplir 
la ley deberan respetar y proteger la dignidad humana, y mantener y defender los 
derechos humanos de todas las personas. 
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Comentario: 

a) Los derechos humanos de que se tr::i.ta dimanan del derecho nacional 
e internacional. En virtud del derecho internacional, los de:i:-echos humanos 
c·stan garanti zados por la Declaraci6r1 Universal de Derechos Humanos, e l Pacto 
Internacional de rerechos Civiles y Poll'.ticos, la Declaraci6n sabre la 
I"rotecci6n de Todas las Personas contra la Tortura y Otros Tratcs o Penl'ls 
Crueles, Inhumanos o Degradantes, la Declaraci6n de las Naciones Unidas sabre 
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la eliminaci6n de todas las formas de discriminaci6n racial, la Convenci6n 
Internacional sabre la Represi6n y el Castigo del Crimen de Aparth eid, las 
Reglas m1nimas para el tratamiento de las recluses, la Convencicn de Vi ena 
sabre relaciones consulares y otros instrumentos internacionales; 

b) En las comentarios de las distintos pa1ses acerca de esta disposi­
ci6n se deberan precisar las disposiciones regionales y nacionales en que 
se identifican esos derechos. 

.l\rticulo 3 

Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley nunca deberan usar mas 
fuerza que la necesaria para el desempeno de sus tareas. 

Comentario: 

a) En esta disposici6n se recalca que el uso de la fuerza par las 
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley debe ser excepcional; 

b) Si bien esto entrana que las funcionarios encarr,ados de hacer cum­
plir la ley pueden ser autorizados a usar el grado de fuerza que sea razo­
nable segun las circunstancias para la preven,i6n del delito, o para efectuar 
la detenci6n legal de las delincuentes o de las que se presumen que lo son, 
o para ayudar a efectuarla, no es tolerable ningun grado de fuerza que rebase 
la ese~cial para esos fines; 

c) El derecho nacional restringe ordinariamente el uso de la fuerza par 
las funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, de conformidad con un 
principio de proporcionalidad. Debe entenderse que esos principios naciona­
les de proporcionalidad han de ser respetados en la interpretaci6n de esta 
disposici6n. En nin~lin caso, sin embargo, debe interpretarse que esta dispo­
sici6n autoriza el uso de un grade de fuerza desproporcionado al objetivo 
legi'timo que se ha de lograr. 

ArtJ'.'culo 4 

Las cuestiones de caracter confidencial de que tengan conocirniento las funcio­
narios encargados de hacer cumplir la ley deberan mantenerse en secreto, a menos 
que el ·cumplimiento del deber o las necesidades de la justicia exijan otra cosa. 

Comentario: 

Por la naturaleza de s us funciones , las funcionarios encargados de hacer 
cumplir la ley obtienen informaci6n que puede redundar en perjuicio de los 
intereses, especialmente la reputacion, de otros. Parley, esa informaci6n 
puede e r:-~learse solamente para el curso de las actuaciones judiciales. Cual­
quier re velaci6n que no obedezca al desempefio de 11?.s funciones o que no 
responda a las necesidades de la justicia es impropia. 
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Arti'culo 5 

Ninglin funcionario encargado de hacer cumplir la ley yiodra infligir, insti!';ar 
o tolerar ninGUn acto de tortura u otros tratos o penas crueles, inhumanos o de ~ra­
dantes; asimismo, ninglin funcionario encargado de hacer culllplir la ley pod;.~a invo­
car circunstancias especiales, como estado de guerra o amenaza de guerra, inesta­
bilida.d poli'tica interna o cualquier otra emereencia pUblica como justificD.ci6n 
de la tortura u otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes. 

Comentario: 

a) Esta prohibici6n dimana de la Declaraci6n sobre la Protecci6n de 
Toda.s las Personas contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles , Inh uu;anos 
o Cegradantes, aprobada por la Asamblea General, yen la que se estipula ~~e: 

"/Todo acto de esa naturale za7 constituye una ofensa a l a di Gnidad 
humana-y sera condenado como viol-;;;:-ci6n de lo~ p ropos itos de la Carta ne 
las Naciones Uni_das y de las derechos humanos y libe rtades fundan:entales 
proclamados en la Declaraci6n Universal de Cerechos Humanos /y otros 
instrumentos internacionales de derechos humanoJ;" -

b) En la Declaraci6n se define la tortura de la siguiente manerc: 

" ••• se entendera por tortura todo acto por el cual ur1 funcion G.r:i_ o 
pUblico, u otra persona a instigaci6n suya, inflija inter ne.c iona. lment e o. 
una persona penas o suf rimientos graves, ya s ean f{sicos o ment olcs, 
con el fin de obte ne r de ella o de un t e rce ro inforri1a ci6n o una con fe ­
si6n, de c asti garla por un a cto que haya cometido o se sospeche .J.!le ha 
comet ido, ode intirniclar a esa person a o a otras . No s e considP. r a r6n 
torturas l as penas o sufrimientos que sean cons ecuencia t:ini cA.mente de l :t 
privaci6n leg:lt i ma de la libertad, o sean inherentes o incident rJ. l es a 
esta , en l e, medida e n que esten e n consonancia con· las Reglas m:lnimas 
para e l tratami ento cle los reclusos ;" 

c) Los terminos " tratos o penas crue les, inh umanos o der~radantes " no 
han si do clefi niclos po r la f,sa.mb l ea Gene ral pero debera interpretnrse que 
extienden la protecci.6n mas ampli e. posibl.e contra todo abuso' s e a f{::;ico 0 

mental. 

d ) El objeto de es ta disposici6r. es que abar <lue a todas las personas 
que par ticipe n de manera alguna e n los actos a que se refiere . 

J\rt:l ct!lo G 

f,()s funcionario::; encargados de hacer cwnplir la l ey que t~ngan ba,jc su ~nst;o­
dia a person as que necesi ten atenci6n medi ca debertin recabar esa atenci6n .Y tornar 
·r.(;didas irunediatas para. so.tis facer l as necesidades de l a persona bajo custodia. 
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Comentario: 

a) La expresi6n "atenci6n medica" se refiere a las Servicios que presta 
CU8lquier tipo de pe r sonal medico, incluidos los medicos en ejercicio in.scri­
tos en el colegio respective y el personal paramedico. Si bien es 9robable 
que en la practica el personal medico mencionado este adscrito a los 6rganos 
de ejecucion de la ley, debe entenderse que, con arreelo a est a disposici6n, 
las funcionarios encargados de hacer curnpli r la ley deberan tener en cuenta 
la opinion de personal medico ajeno a las 6rganos de ejecucion de la ley. 
Ello presupone que la persona de que se trata tiene acceso a atenci6n medic~ 
prestada par otro personal, incluido SU propio medico particular. 

b) Toda el personal medico debera actuar de conformidad con las prin­
cipios de la etica medica. 

Art:lculo 7 

Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley deben abstenerse de todos 
las actos de corrupcion, oponerse vigorosamente a ellos y combatirlos. 

Comentario: 

a) La corrupci6n es intolerable en todas las fases de la vida, espe­
cialmente en las organismos de la administraci6n pUblica. Los gobiernos no 
pueden esperar hacer cumplir la ley a sus ciudadanos si no pueden, o no quier e~ 

hucer aplicar la ley contra sus propios a &entes y en sus propios organisrnos; 

b) Si bien la definici6n de corrupci6n debera es tar sujeta al derecho 
nacional, debe entenderse que abarca el hacer u omitir alga, en el desempeno 
de SUS funciones 0 con motivo de estas, en virtud de dadivas, promesas 0 

estfmulos ilegftirnos, exigidos 0 aceptados' . 0 recibir estos, indebidamente' 
una vez realizado u omitido el acto. 

Art:lculo 8 

Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley deben impedir toda vio­
lacion del presente c6digo y oponerse vigorosamente a ella mediante la ~dopci6n 
de todas las medidas adecuadas que esten a su alcance. Cuando se hayan producido 
violaciones, o pueda ·preverse que habr~n de ocurrir, los funcionarios encarGados 
de hacer cumplir la ley deberan cornunicar la cuesti6n a sus superiores inrnedintos 
o adoptar cualquier otra medida lfcita que este a su alcance inclusive, si fuere 
necesario, la de senalar la cuesti6n a la atenci6n de cualquier organismo que 
tenGa atribuciones examinadoras o correctivas. 
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Cornentario: 

a) Esta disposici6n tiene por objeto mantener el equilibria entre la 
necesidad de que haya dis ciplina interna en el organismo de que dependa 
principalrnente la seguridad pUblica y la de hacer frente a las violaciones de 
los derechos humanos basicos. Los funcionarios encargados de hacer cumplir 
la ley deben informar de toda violacion a sus superiores ir.rnediatos y adoptar 
medidas legales sin acudlr a-ites a ellos Unicamente si no se dispone de 
otras posibilidades de rectificaci6n; 

b) El termino "orge.nismo que tengg, atribuciones exarninadoras o correc- · 
tivas" se refiere a todo org.anismo existente con arreglo a la ley nacional, 
forme parte del 6rgano de e.jecucion de la ley o sea ajeno a el, que tenBa 
facultades estatutarias, consustudinarias o de otra fndole para examinar 
reclamaciones y denuncias de violaciones dentro del a~bito del presente 
codigo; 

c) Aunque en la me.yorfa de los :!)alses los organismos de esta !ndole 
hen sido creados por ley ~ puede cons:i.c.crai·se que en algunos pa!ses los medias 
de informaci6n cumplen funcicnes f' .. nalogas en lo que se refiere al examen de 
reclamaciones, de manera que serfa justificado que un funcionario encargado 
de hacer cumplir la ley, por iniciati va propia, pusiera en conocimiento <l{~ .l 

publico la informaci6n que obra en su poder recurriendo a esos medics, como 
Ultimo recurse y con arreglo a las leyes y costumbres del pu1s de que se 
tratare. 

El funcionario encargado de hacer cumplir la ley que, al obs ervar las obliga­
ciones de este c6digo, rebase los lfm.i.tes de la ley por una evaluaci6n errcnea, 
pero honrada y consciente, tendra derecho a toda la protecci6n que proporciona la 
legislaci6n nacional. 

El funcionario encargado de hacer cumplir la ley que observe las disposiciones 
de este c6digo merece el resp~to, el apoyo totaJ. y la colaboracion de la comunidad 
y del organismo de ejecuci6n de la ley en que presta sus servicios, as ! como el 
apoyo de los demas funcionarios encargados de hacer cumpli r la ley . 
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