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LEY ORGANICA DE LAS FUERZAS ARMADAS, Numero 873 del 31 de julio de 
1978. 

{El Caribe - 8 de agosto de 1978 - Pigs. 18, 19, 20 y 21) 

(PUBLICACION OFICIAL) 

EL CONGRESO NACIONAL 
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA 

LEY N° 873 HADADOLASIGUIENTELEV: 
Ley Organica de las Fuerzas Armadas de la Republica Dominicana 

CAPITULOI 

Prfnclploe Fundement111 .. 
Art. 1.- Lu Fuerua Armadaa son -nclalmente obedlentea y apoll­

tlcaa y no tlenen, en nlnglin cno, facuftad pare deUberer. El objeto de su 
~n es ~ la lnd&pendencla e integridad de la Repliblice, 
mantener el Olden publlco y sostener la constituc' n y 188 leyea. 

Art. 2.- Laa Fuerzas Armad11 se divlden en terrestres, navales y 
a6reaa y dependen del Prealdente de la Rep(iblica, seg(in lo estatuye el tf 
tulo 5, aeccl6n primere, artlculo 56 de la Constltuc16n de la Rep(iblica, y 
reclben laa 6rdenes correspondlentes por 6rgano del Secretario de Esta· 
do de In Fuerzas Armadas. 

Art. 3.- Pare ol cumpllmlento de las misiones que tienen en­
comendadaa, 1aa Fuerzas Armadas se dedlcanln eaenclalmente a 
desarrollar progremaa de entrenamiento, a elaborar planes para la de­
fense del territorio nacional y a ejercltarse en sus funciones militares. 
Cuando el Prealdente de la Rep(iblica lo disponga preatanln su 
cooperacl6n en altueciones de emergencia, celamidad p(ibllca y en a­
quellas otraa obras y ectlvidades de utilidad nacional. 

Art. 4. - Las Fuerzas Armadas se rigen estrictamente por lo es- . 
tablecido en la Conatltuci6n y por las disposiciones de las Leyes y 
Reglamentos de cartlcter militar. 

Art. 5.-:- La instruccl6n y educaci6n militar son obligatorias, contlriuas 
y progrellMla, desde qua se ingress en las Fuerzas Armadas. Como me­
dldaa encamlnadaa a la superaci6n del personal de las Fuerzas Armadss 
se le proporcionartln, en adici6n a su educacl6n milltar, facilldades para 
desarrollar conoclmlentos en profeaiones universitariaa o t6cnicas y en 
artes u oficios. Los Estados Mayoras de cads cuerpo elaboranln y 
aupel'Viaanln este dasarrollo. · 

A!1- 6. - Laa Fuena~ Armadas tel'TIIStnls de la nacl6n constitufdas por 
el ~j6rclto Nacional, 11enen por objeto: 11 defender la integridad, so­
berenla e lndependencia de la nacl6n; 2) asegurar el cumplimiento de la 
Conatltucl6n y lea Leyea; 31 mantener el orden p(iblico; 41 proteger el tr6-
fteo, Industrias y comercios legales; 51 apoyar las autoridades y fun­
clonarios legalmente constltufdos en las formas previstas en las leyes y 
reglamentos militares; 61 proteger las personas y sus propledades; y 7) 
dellempellar lea funclones del servicio milltar a que fueran deatinadas por 
el Presldente de · 1a Republlca. 

Art. 7.- Lea Fuerzaa Navales de la Nacl6n constltuldaa por la Marina 
de Guerra, tlenen por objeto, adem4s de lo especificado en los apartados 
1, 2, 6, 6 ·y 7 def Artlculo anterior: 1) mantener el orden publico en las 
c:ostaa y agu~ territoriales de la Republica; 2) proteger el tr6fico, in­
dustrlas marftimaa legales, hacienda respetar sus intereses y pabellones; 
3) combatir la plreterfa, la contravenci6n a las leyes, disposiclones sobre 
navegaci6n, comerclo, pesca y loa tratados intemacionales. 

Art. 8. - Laa Fuerzas A6reas de la Naci6n constltufdas por la Fuerza 
A6rea Domlnlcana, tienen por ol>jeto, adem6s de lo especificado en los 
apartadoa 1, 2, 5, 6 y 7 del Artfculo 6: 11 Mantener el orden publlco en el 
eapacio a6reo de la Rep(Jblica; 21 proteger el tr6fico y comercio al!reos 
legales, hacienda respetar aus intereses y pabellones; 3) combatir la pira­
terfa, la contrevencl6n a laa leyea y dlsposlclones sobre navegacl6n, 
comerdo 116reo y tratados lntemaclonales. 

Art. 9. - T odo ciudadano que entre a flllrvlr a las Fuerzas Armadas, 
luego de terminado el entrenamlento b6slco exlgido por las reglamen­
t.clones, pr911tar6 Juramento de f!delidad a la bandera nacional, en 
presencla de 6sta y de acuerdo a la sigulente f6rmula: JURAN USTEDES 
POR DIOS, POR LA PATRIA Y POR SU HONOR DEFENDER LA IN­
DEPENDENCIA DE LA REPUBLICA, SU CONSTITUCION Y SUS 

LEYES, Y SER LEALES A SUS INSTITUCIONES Y SUS SUPERIORES 
HASTA OFRENDAR LA VIDA EN EL ALTO INTERES DE LA PATRIA. ' 

SIJURAMOS 

SI ASI LO HICIEREN MERECERAN EL BIEN, SI NO QUE LA PATRIA 
Y LA INSTITUCION OS LO DEMAN DENI· 

Art. 10. - Los honores militares y las reglas de cortesfa y ceremonial 
que deben rendirse a las Banderas, Himnos Nacional y extranjeros, a los 
Altos Funclonarios de la Naci6n, a los Jefes de Estados extranjeros, a los 
Oficiales y Allstados en general, asf como las honras funebres ser6n esta­
blecldos en el Reglamento de Ceremonial. 

Art. 11.- Cada cuerpo armado adoptanl su Himno y su Bandera, los 
cuales tendnln ca~cter oficial prevla aprobaci6n del Presidents de la 
Repu&lica. Ser6n descritos eh detalle en los reglamentos intemos de.ce-
de cuerpo. · 

Art. 12. - El dfa de las Fuerzas Armadas ser6 el 25 de Febrero. 
P6rrafo. - El dfa del Veterano de las Fuerzas Armadas sen! celebrado 

el dla 30 de septlembre de cads aflo. 

CAPITULOll 

COMPOSICION Y CLASIFICACION DE LAS FUERZAS AR· 
MAD AS 

Compo1lcl6n de IH FuerzH Armadn 

Art. 13. - Las Fuerzas Armadas las forman el Ej6rclto Nacional, la 
Marina de Guerra y la Fuerza A6rea Dominicans, y se componen de cua­
dros permanentes y cuadros de reserve. Oueda prohibida la organizaci6n 
y funcionamiento de milicias y cuerpos para militares no contemplados 
en la fey. . 

Art. 14. - Los cuadros permanentes est6n constituidos por los o­
ficiales, alistados y asimilados en servicio active. Sus efectivos serlln 
consignados en la fey anual de Gestes PlibHcos. 

Art. 15.- Los cuedros permanentes del Ejl!rclto Nacional, la Marina de 
Guerra y la Fuerza A6rea Dominicans, estanln integrados cada uno por 
su Eatado Mayor y por un numero de unidades entrenadas y equipadas, 
para cumplir las misiones establecidas en los Artfculos 6, 7 y 8 res­
pectivamente. 

Art. 16. - La Organizaci6n y atribuciones de cad a Estado Mayor, asf 
come la denominac16n, claaificaci6n, organizac16n, diatribuci6n, uso de 
unlformea y equipos de lea unldades o dependencies de cads cuerpo 
18fin eatablecidoe en los Reglamentos intemoe de los miamoa. 

Art. 17.- Loe cu&droe de raservaest6n conatitufdos por el personal de 
1111 Fuenaa Armadas que no ae mantlene en servicio ectivo pero al bajo 
una Organizaci6n qua permita a sua componentes ser llarnadoe a servir 
en condlcionee de activldad, en caao de movilizeci6n total cuando lo 
dlaponga al Preeldente de la Rep(ibllca, por aer nec818rio en inter6a de la 
eeguridad nacionll. 

P6rmo.- Hebnl una dlrecci6n de Ii l'MBMI de lee Fuerzu Armadae 
qua depet*6 de la Secretarfe de &tado de lal Fum111 Armadu, cuyo 
Director _. delignado por el Preeidente de la Rep(iblica por 
recomendecl6n def Sec:retario de Eemdo de 1111 Fuena Armedll. 

Art. 18.- Los culldros de reserve estar6n integrados por el personal 
mlfrtBr procedente de los cuadros permanentes que en situaci6n de retiro 
o llcenciamlento honroeo conserve su aptltud ffsica y mental y por los 
dominlcanoe de uno u otro sexo que por ser necesario en interns .de le 
saguridad naclonal, seen destinados a dichos cuadros por el Presidente 



de It Rflp!)bllcl, conforme I recomendlclOn lnllllldl dll SllCl'9tlrio de 
&tldo de In Fuerzas Armadas. 

Art. 19. - .El Secmario de &tado de I Fuerz111 Armadas dlapondn§ la 
forrna tin que debt! llevar1t1 la orgenlucl6n de los culldl'Otl de l'88tlfVll, 118/ 
como el procedlmlento Plrtl la llamld1111t ltlrvif;lo llCtlvo, atlgnando 11 ce­
de cu11rpo el nOmero COmllPOndlentlll de plez1111 de acuerdo a sus 
neceekledes. 

Art. 20. - El personal tin retiro se destlnar6 siempre al cuerpo donde 
preat6 aerviclo llC1ivo, hnte el momento de pBBer 11 188 sltuec16n, conce­
dl6ndole el rsngo qua ostentaba cuandO fue puesto en esa condlci6n, o 
et que emerita de acuerdo e los conoc..!_mlentoa adquiridos en el tlempo en 
retlro, prevla comprobacl6n de la Junta de Ascensos respective. 

Art. 21. - Al personal cMI de uno u otro sexo que est6 formendo parte 
de los cu11droa de reserve por haber sldo llarnados de acuerdo a lo qua 
dlapone el artfculo 18, nose conceden§ ningun grado, mi11ntras no haya 
recibido los comiapondientes cursos de entrenamiento que lo capaclten 
pare et mlsmo. 

CLASIFICACION DE LOS MIEMBROS 
DE LAS FU ERZAS ARMADAS 

Art. 22. - El personal de Oficlales, en atenci6n 11 la natural11za da sus 
funcionea se claaifican en: 

al Oficlalea de Cornando; 
bl Oficiales Especialiataa; 
cl Oficlales de Servicios Auxilillres; 
di Cadetas y Guardillmarinas. 

Art. 23.- Los Allatados ae claalfican en: 
al De Combats; 
bl Eapeclaliatas. 

Art. 24. - Son oflclales de comando los que por haber recibldo el 
t1ntrenamlento requerido, esuln dentro del cuerpo en que prestan ser­
viclo, capacitadoa para ejercer el mando por lo menoa de una unidad de 
combats correapondlente a su grado. 

Art. 25.- Son oficiales especial!stas, &Quellos quo sin estar acre­
ditados por un tftulo universlt11rio prustar. los servicios dt> ~specialidad en 
las Fuerz1111 Armadas. Le capacidad· se acrudlte mediante el tltulo rus­
pectivo o en virtud de experiencia efectiva reconocide por le superiori­
dad. Esta Clesiftcaci6n implde el ejercicio del comando de unidades de 
com bate. • 

Art. 26. - Son oflcleles de servlclos euxillerus los miembros del Claro y 
aquellos qua acredltados por un tltulo universitario presten los servicios 
de su profesl6n en las fuerzes Armadas. Esta clasificacl6n impide el &­

jercicio del comando de unidades de Combate y no podran ser des­
tinados a ocupaciones o misiones extrellas a su especia~dad. 

Art. 27.- Los cedates y guardiamarines son los militares qua se 
preparan pare optar por el grado de Segundo Teniente o Alf6rez de 
Fragata en las academias o escuelaa qua para tel fin existen en las 
Fuerzas Armadas, o por dlsposici6n especial en una escuela militar de 
algune fuerza armada extranjera. 

Art. 28. - Son aliatados de com bate y especiallstas, loa qua rllUnen en 
cads eaao los mismoa requlsitos esteblecidos para los oficiales. 

Art. 29. - Son asimllados milltares el personal de la clase civil, que en 
virtud de una profesi6n, arte u oficio presta servicio o trabaja en las 
Fuerzas Armadas o en una de sus dependanciaa donde no se requiera 
personal militar profesional, con los derechos, deberes y exenciones con 
respecto de los milltares en serviclo activo, establecen las leyes y 
reglamentos. 

CAPITULO Ill 
I NO RESOS 

Art. 30.- El ingreso e las Fuerzas Armadas sera voluntario en tiempo 
de paz y obligatorio o forzoso en tiem_po d~ guerra o grav_e alteraci6n del 
orden publico cuando se decrete mov1ilzec16n total o parc1al. . 

Art. 31. - Para ser miembro de las Fuerzas Armadas se requiere: 
al Ser dominiceno; 
bl Ser mayor de 16 aflos y menor de 21 en la fecha d~ i!1greao. Esta a-­

dad llmlte nose apllcan§ para el ingreso de los espec1ailsta11 o de los 
Oticiales de Servicios Auxillares; 

cl No ha'>er sido condenado a pens afllctiva o infamante u otn. qua 
impllque deshonre; . 

di Gozar de selud ffsica y mental, comprobada por un prevro 
reconocimiento m6dico; 

el Haber completado los estudios prlmarioa, intermedios, secundarioa 
o universitariOs, segun el caso; 

f) No hab4ir i>ertenec:ldo anteriormen!e a nlnguna inatltucl6n ermada o 
la Pollcfa Nacional. 

Art. 32.- El lngmo coma allatado se har6 en virtud de un con~o 
intervenldo entre el Ein.do Dorninicano representado por los respectivos 
Jefes de Eatado Mayor yet lnt8'8sado, quedando obligado por el miamo, 

LEGISLACION 

a llllfVlr por un perfodo de (41 aftos. Todo rniembro de laa FUCll'U8 Ar· 
madas qua haya cumplldo el perfodo de alistamiento y ~ n111li8tar, 
debe hacelto en el mlsmo cuerpo al cual hi 9lt8do perteneciando. En' 
ningOn C8lllJ podran - admltidos en las filal de lol lnstitutol 1m1ados, 
miembroe de loe CUtlfPOI que hllyan cumplldo au perfodo de alletamiento 
en otre de laa mna de In Fuenn Armadas o que hllyan sldo llPlradol 
por cualquier cause. 

Art. 33.- Todo alistado qua dese re renovar o extender., contnto 
de allatamiento, lo firman§ ante au Oficial Comandante, con 1301 dfu de 
anteleci6n a la fechl de expiracl6n de eu contreto actual, liempre y 
cuando hay11 cumpHdo tin el perfodo anterior, cuando meno. con 
calicter bueno. 

Art. 34. - En todo caso, el Jefe de &tado Mayor tlene flcultad per1 
aprober o rechazar cuslquier sollcitud de realietamiento. 

Art. 36. - Se podr6 convanir la extensl6n del alietamiento por un al\o, 
cuando se trate de alistados qua al cumplir eu perfodo no cS.earen 
r&alietar1t1 por el tlempo previeto en el Artfculo 32. El alietamiento 
contlnu1r6 de piano derecho cuando el allltado 11t1 encuentre eubjudlce 
de la ~ia militar. 

Art. 311.- En intern de la aegurlded nacional, en Cll80 de guemode 
grave ahllnlcl6n dll orden ~bllco y mlentl'll dure llltll e.t.do, el Peder 
Ejecutivo • ~ la facultad de l'9t8nll' en la fllu de lie Fuerza 
Armldll, equeliol lllli.dol que cumplan ., perfodo de lliltlimlento, 1 
c:ontar dll contrato oriainll-

Art. :fl.- El lngreso a las Fuerzas Armadas como oflcial, Cadete o 
Guardlarnarina, se hara en virtud de un nombramianto expedldo por el 
Poder Ejecutlvo, previo cumpllmiento de los requisitos establecldoe en la 
presente Ley. 

Art. 38. - Queda prohibido el ingrt1SO co mo oficial a las Fuerzas Ar­
madas Dominlcanas, a menoa que see en el cuarpo de servicios auxillarea 
o de especiallstes. 

Art. 39. - Cuendo se trete de personas qua van a prestar servicio 
como oficiales de servlcios auxllieres o expecialistas, se les recomendar6 
el grado que a juicio de los Jefes de Estado Mayor del cuerpo donde van 
a preatar servicio debe ostt1ntar, en rez6n a la especialidad pare la cual 
van a ser destinadas. 

Art. 40. - El Eatado Mayor. General de las Fuerzas Armadas 
recomendar6 al Poder Ejecutivo, a trev6s del Secretario de Eatado de las 
Fuerzas Armadas, cuando las necesidedes t6cnicas lo requieran, autorizar 
a los Jefes de Estado Mayor .a contratar los serviclos de oflciales, pro­
fesionales o misiones milltares extranjeras para desempellarse come> 
asesores, profesores o t6cnicos, los cueles no podr6n ejercer mando,.ob­
tener grado, ni ser figuredos en los caadros org6nic\ls ni escalafones. 

Art. 41.- Ningun militar cuelquiera que fuere su rango, que hays 
cesado como miembro de las Fuerzas Armadas, podr6 ser reintegrado o 
reincorporado a ellas, slno en el caso de condeneci6n qua tenga su ceusa 
en un error judicial comprobado medlante sentencla. En este ceso se le 
reconocer6 el gredo que ostentaba, el tiempo que eatuvo fuera del 
servicio y los heberes dejados de percibir. Esta reintegraci6n, s61o podra 
ser efectiva si en e l tiempo fuera del servicio no se dedlc6 a actividades 
viciosas o polfticas contrari11s al objeto de la creeci6n y exlatencla de las 
Fuerzas Armadas. Aslmiamo, se prohlbe la concesl6n de grados honorf­
ficos en las f'uerzas Armadas. 

Art. 42.- Al militar suspendido en sus funciones y pueato a dls­
poslcl6n de los tribunales ordinarios qua fuere deilcargedo por sentencia 
con autoridad de la coses irrevocablemente juzgada, se le reconoceran 
los derechos establecidos en el artlculo anterior. 

P6rrafo.- En caso de condenaci6n a prisi6n por pana .:iue no saan a­
flictives, infamantes 0 que impliquen deshonra sera responaabilldad del 
Estado Mayor General de las Fuerzea Armadas decidir au permanencla 
dentro de las Fuerzas Armadas. 

CAPITULOIV 
Org1no1 de Comando v Conaultlvo• 

Preald•nt• de II RepObllCll 
Art. 43.- El Presidents de la Republlca es el Jefe Supremo de todaa 

las Fuerzas Armadas de la Nacl6n, de acuerdo a lo dispuosto en el tftulo 
6to., secci6n 1 ra .. Art/cu lo 66 de la Conatituci6n de la Repllbiica. 

Art. 44. - El Presidente de la RepllbllcS nombrar6 al SeC1'8tario de 
Estado de las Fuerzas Armadas quien ser6 escogido entre los Oficleles 
Generales del Ej6rcito Nacional, Marina de Guerra y Fuerza A6rea 
Dominicans, por antigiiedad en el servicio, altas cualldades de rnando, 
morales y de profesionelidad, quien tendra el mando dlrecto de las 
mismas. Duran§ en sus funciones un ml!ximo de dos (21 allos. 

Art. 46. - El Presldente de la Repl'.lblica dara aus 6rdenes a laa Fuerzas 
Armadas, por 6rgeno del Secretario de Estado de las Fuerzas Armad4a. 

Art. 46.- De igual modo, el Presidente de la RepObllca nombren§ un 
Jefe de Estado Mayor General da las Fuerzas Armadas, un Subsecretarlo 
de cada tuerza, quieries actueran bejo su mando y los cuales semn es­
cogidos entre los Oficiales con los mismos requisltos del Art. 44. Duren§ 
en sus funclones un mtlximo de.dos (21 allos. 

Art. 47.- El Presldente de la Republics designara los Jefes de Estados 
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Mayor del Ejercito Nacional, y la Marina ae Guerra y la Fuarza Aerea 
Domir:iicana, quienes saran escogidos entre los Oficialea de cads ins· 
tituci6n que cumplan con los mismos requisitos del Art. 44 y los cuales 
tendr6n el mando dlrecto de las miamas. DYrara en sus funciones un 
m6ximo de dos· (21 allos. 

Art. 48. - El Jefe de Esta do Mayor-de cede cuerpo estara auxlliado en 
sus funcionea por un Subjefe de Estado Mayor designado por el Presi· 
dente de la Republics, escogido entre los Oficialea con los mismos re­
quisitos del Art. 44, quien sera el Segundo en mando de ese cuerpo. 
Durar6 en sus funcionea un rn6xlmo de dos (21 allos. 
. Art.~·- En los caaos a que se refteren los Artlculoa 47 y 48, al las 
mstltuci.ones no cuentan con Oficiales . Generales activos pare ocupar 
esos cargos, ies corresponder6n a los Oficiales con los rangos de Coronel 
o Capit6n de Navlo que reunan las condicionas qxpresadas en el Art. 44 y 
que en esa fecha hayan cumplido con todos los requisitos indispensables 
para su ascenso, de acuerdo a la present& Ley, los cualea tendran que ser 
ascendidos de pleno derecho. 

DEL SECRET ARIO DE EST ADO DE LAS FU ERZAS ARMAQAS 
Art. 50. - El Secretario de Estedo de las Fuerzas Armadas como 6r· 

gano inmediato del Presidente de la Republics, sera la m6s alts autoridad 
Militar en todas las cuestiones de mando, organizaci6n, inatruccl6n y a­
dministracl6n de loa Cuerpos Armados. 

Art. 51.- La Secretarfa de Estado de las Fuerzas Armadas conatara 
del Estado Mayor General de las Fuerzas Armadas, Trea Subaecretarfas, 
el Estado Mayor Especial de la Secretarfa de Estado de las Fuerzas Ar· 
madas y las Direcciones y dern6s d11P4'ndencias que seen neceaariaa para 
la buena direccl6n de las Fuerzas Armadas de la Naci6n. Dispondra a­
demlls, corno 6rgano de colaboraci6n, de los Oficiales activos y asimila-
dos que seen nacesarios. - • 

Art. 62.- Dapenderan directamentll del Secratario de Estado de las 
Fuerzas Anmadas: 

al- El Jefe de Eatado Mayor General de lea Fuarzaa Armadas; 
bl- El Subaecretario del EJ6rcito; 
cl- El Subsecretario de Marina; 
dl- El Subaecretario de la Fuerza A6rel; 
el- El Jefe de Eatado Mayor del Ej6rcito Naclonal; 
fl- El Jefe de Eatado Mayor de la Marina de Guerra; 
g)- El Jefe de Eatacio Mayor de la Fuerza A6raa Dominlcana; 
hl- El lnapector General de las Fuerzaa Armadal; 
ii- El Eatado Mayor Eapecill de la Secretarfa de Eatado de las Fuerzaa 

Armadas. 
Art. 63. - El Secretario de Eatado de las Fuerzaa Arrnadaa formulara el 

pn11Upuesto de gaatoe para cubrir las ..-idadel de organizacl6n y 
nlst9ncil de In Fuerza AnMda. De acuerdo a In .-ldadea de la 
Secretarfa y loe anteproyec:toe ~i.cso. por loe Jefee de &tado 
Mayor de cada institucl6n. 

Art. 54.- Corr91PQnderj el Secretarlo de &tado de la Fuerne Ar· 
madu: 
- •l Cumpllr y hKer cumplir lee~ eiMMCIM del Pl"lllidenW de Ill 

Rep(ibla; 
bl Ordlnllr y tnmltar la ~ de todoe loe ... ntoe que -

necesario envier al Poder Ejecutivo; 
c) Dictar las normas para la redacci6n de los Reglamentos orgllnicos, 

tclcticos, administrativos y tecnicos, que sean necesarios para la buena 
marcha de las Fuerzas Armadas y someterlos al Presidente de la 
Republica quien ordenarcl su publicaci6n. 

d) lnspeccionar los diferentes cuerpos, servicios y dependencies de las 
Fuerzas Armadas, directamente o por medio de los oficiales que designs; 

el Ser6 responsable de la aplicaci6n corrects del presupuesto de las 
Fuerzas Arma(jas; 

fl Hacer estudiar los antecedentes que puedan influir en la colecci6n y 
reforma de !eyes y reglamentos, a fin de que estos se mantengan al dfa;. 

g l Mantener los 6rganos de difusi6n apropiados para informer y 
complementar la culture general y profesional de los miembros de las 
Fuerzas Armadas; 

h) El Secretario de Estado de las Fuerzas Armadas tendra sobre los 
cuerpos policiales, resguardo y demas organismos armados regulares no 
adscritos a las Fuerzas Armadas, el derecho de ins·pecci6h y control en 
todo lo relativo a material de guerra; 

il Los demlls que le asignare las leyes, decretos y los reglamentos mili· 
tares. 

Art. 55. - Como 6rgano de consults para todos aquellos asuntos 
fundarrtentales que requieran estudios prevlos, habra un Estado Mayor 
General de las Fuerzas Armadas el cua l estarcl compuesto de la manera 
siguiente: 

al- El Jefe de Estado Mayor General de las Fuerzas Armadas, quien lo 
P.reaidir'8; 

bl- El Subsecretarlo de Estacio del Ejercito; 
cJ- El Subsecretario de Estado de Marina; 
d)- El Subsecretario de Estado de la Fuerza Aerea Dominicans; 

e)- El Jefe de Estado Mayor del Ejercito Nacional; 
fl- El Jefe de Estado Mayor de la Marina de Guerra; 
g)- ~I Jefe de Estado Mayor de la Fuerza Aerea Oominicana; 
h)- El Inspector General de las Fuerzas Armadas· 

.i)- El Consultor Jurfdico de la Secretarfa de Estado de las Fuerzas 
Armadas, quien actuara como Secretario del Estado Mayor General sin 
derecho a voto; 

j)- El numerq de Oficiales, Alistados y Asimilados necesarios para el 
bu en funcionamiento del Estado Mayor General de las Fuerzas Armadas. 

Art. 56. - El Estado Mayor General de las Fuerzas Armadas tendra a su 
cargo estudiar los asuntos relacionados con las Fuerzas Armadas en su 
funcionamiento y empleo, en tiempo de Guerra yen tiempo de Paz y por 
lo tanto, sera necesariamente consultado en todo lo que se refiera a la 
organizaci6n general de dichas fuerzas; a las disposiciones fun­
damen~ales sob re movilizaci6n y concentraci6n de tropas; a los planes de 
operacrones, a la adopci6n de nuevos armamentos y en general a todas 
las medidas concernientes a la preparaci6n de las Fuerzas Armadas. Asf 
como tambien recomendar al Poder Ejecutivo por vra del Secretario de 
Estado de las Fuerzas Armadas, e~ numero de Oficiales Generaies 
au!orizados a cada instituci6n de acuerdo a la Tabla de Organizaci6n y E· 
qurpo. 

Art. 57. - El Estado Mayor General de las Fuerzas Armadas podra ser 
Consultado ademas, sob re cualquier otro aspecto que a juicio del Secre­
tario de Estado de las FuerzasArmadas oaproposici6n de cualquiera de 
sus miembros sea conveniente conocer, discutir o resolver. 

Art. 58. - Las conclusiones a que llegue el Estado Mayor General de 
las Fuerzas Armadas no tiene caracter definitivo, correspondercl al 
Secretario de Estado de las Fuerzas Armadas tomar la Resoluci6n que 
mas convenga a los intereses de las Fuerzas Armadas. 

Art. 59. - Cuando el Jefe de Estado Mayor General de las Fuerzas 
Armadas lo considere de lugar, podra llamar a cualquier Oficial de las 
Fuerzas Armadas a participar en las reuniones del Estado Mayor General 
de las Fuerzas Armadas, a fin de ser Consultado sobre cualquier asunto 
que sea de interes para sus deliberaciones. 

Art. 60. - El Estado Mayor General de las Fuerzas Armadas se reunira 
siempre que sea necesario, previa convocatoria que haga el Jefe di:) i=~t•'­
do Mayor General de las Fuerzas ·Armadas. 

Art. 61 . - Las decisiones del Estado Mayor General de las Fuerzas 
Armadas, se adoptaran por mayorfa de votos, teniendo el Jefe de Estado 
Mayor General de las Fuerzas Armadas el voto decisivo en caso de 
empate. 

Art. 62. - En cada reuni6n que celebre el Estado Mayor General de las 
Fuerzas Armadas, el Secretario levantarll un acta que firmaran todos los 
concurrentes yen la cual se dejarll constancia de la opini6n de cualquier 
miembro que disienta de la opini6n adoptada por la mayorfa. 

Art. 63. - El Estado Mayor General de las Fuerzas Armadas actuara 
como Junta de investigaci6n en aquellos casos especiales que les sean 
sometidos por el Secretario de Estado de las Fuerzas Armadas. 

SUB-SECRETARIO DE ESTADO 

Art. 64. - Se ocuparan de todas las funciones ordenadas por el Secre­
tario de Estado de las Fuerzas Armadas, por el Jefe de Estado Mayor 
General de las Fuerzas Armadas y por lasLeyes y Reglamentos de la ma­
teria. 

JEFES DE ESTADO MAYOR 

Art. 65. - Los Jefes de Estado Mayor del Ej6rcito Nacional, la Marina 
de Guerra y la Fuerza Aerea Dominicans, tendran el mando inmediato de 
.cada una de sus fuerzas y seran responsables de la preparaci6n integral 
de estas, de acuerdo a los Artfculos 6, 7 y 8 de esta misma Ley. Sus de­
beres especfficos serlln determinados por el Reglamento de cada ins· 
tituci6n. 

ESTADO MAYOR ESPECIAL DE LA SECRETARIA DE ESTADO 
DE LAS FU ERZAS ARMADAS. 

Art. 66. - El Estado Mayor Especial de la Secretarfa de Estado de las 
Fuerzas Armadas sera un 6rgano puramente asesor que dependera 
directamente del Secretario de Estado ae las Fuerzas Armadas, del cuel 
recibira todas las direcciones y 6rdenes para el desempello de sus 
funciones, debiendo solicitar de aquel la aprobaci6n de todos los es­
tudios que practique en relaci6n con la defense nacional. Sus deberes y 
funciones saran explicados en detalle en el Reglamento del Estado 
Mayor Ei;pecial de la Secretilrfa de Estado de las Fuerzas Armadas. 

Cuerpo de Ayudantes Mllltaree del 
President& de la Rep6bllca. 

Art.67.-Este cuerpo sera formado por el personal necesario en ac· 
t ividad de las Fuerzas Armadas y sus miembros dependeran en el 
aspecto administrativo de la Secretaria de Estado de las Fuerzas Ar­
madas. Este personal debera ester bien entrenado y especializado para 
las delicadas f unciones de la custodia personal del Presidente de la 
Republica. Los miembros de este cuerpo en general requerircln es· 



peciales condiciones personales y profesionales a fin de que pueda.n 
desempeflar eficazmente las funciones que les co1T0sponden. El Jefe de 
estB cuerpo no podnl ostentar un rango mayor que el de General de 
Brif!dda o Contralmirante. 

Vlcarlato Cestrense 

Art.68.-Habnl un cuerpo de capellanes militares, con graduaci6n de 
oficiales, bajo la supervisi6n del Arzobispaqo Me~ropol~tano y Vicario 
General Castrense en lo que se refiere a su vida y mmlsteno sacerdotal y 
sujetos a la discipline de las Fuerzas Armadas en lo que se refiere a su 
servicio militar. 

Pi!rrafo. -Esta cuerpo tendnl supervisi6n directa sobre todos los 
asuntos relacionados con religi6n 9 moral, manteniendo contacto con la 
Clerencla Civil y las organizaciones religiosas, morales y de bienestar a­
tendiendo las actividades de culto y formaci6n religiosa del personal mili· 
tar. 

CAPITULOV 
Jerarqula y reglaa de Subordlnacl6n Gradoe. 

Art.69. -El grado militar es la categorfa o rango que se le otorga a cada 
miembro del personal militar en la escala jer6rquica establecida en la 
presente ley. 

Art.70. -Son atributos inherentes al grado, los honores, el tra· 
tamiento, las preemlnenclas, el sueldo y los goces determinados por la 
presents ley. El grado en la sltuaci6n de actividad da derecho al mando y 
al cargo y oblige a su desempeflo. 

Art.71 .-EI grado militar sa acredita en el documento denominado 
"NOMBRAMIENTO", otorgado y firmado por el Presidents de la 
Repubiica y refrendado por el Secretario de Estado de las Fuerzas Ar­
madas. 

Art.72. -Los grados militares se conceder6n por rigurosa escalaci6n 
jerarquica, par antigUedad, y excepcionalmente por merito, en las 
condiciones seflaladas en la presente ley y en las reglamentos per­
tinentes. 

Art.73.-Los grados para los militares de servicio auxiliares o es· 
pecialistas, saran los mismos que para los de comando, especific6ndose 
la condici6n de su especialidad. 

Art.74. - Los grad0os militares son dados por vida, constituyen un 
derecho de la carrera militar y no pueden series retirados o reducidos 
sino por.sentencia dofinitiva que imponga pena aflictiva o infamante. 

Art.75.-Los grados de Teniente General, E.N. 6 F.A.D. y Almirante, 
M. de G .. s61o se concederan transitoriamente al militar que sea designa· 
do para el cargo de Secretario de Estado de las Fuerzas Armadas, y lo 
ostentara solamente mientras dure en esas funciones. 

Art.76.-La jerarq'.1fa militar en la categorla de Oficial y Alistado la 
constituyen los grados siguientes: 

OfiCieles C..onel Cap. de Navlo C..onel 
9Jperlores Tanlentq, Coronel C.p. de Fraga ta Tta. Caonel 

Moyor Cap, do Corbeta Me ya 

Oflciales Capit6n Tia. de Navro Caplt6n 
'Subaltorno1 Primer Tta. Alf6rez de Navlo Prlmer.,Tte. 
Ofieiales Segundo Tto. Alf6rez de Frag. Segundo TUI. 

Aspir1ntH 
Oflclales Cade to Guardl1muino Cadeto 

Alistadoe S.rgonto Mayor o Sgto. Mayor o Sgto. Mayor o 
MUs. Principal MU1. Principal Ml'.ls. Principal 
Sgto. Prlmaro Tambor Mayor ~o. Prlmero 
o Tam bot Mayor o amber Mayor 
Soto. .. 
AdmlrU1tr11ci6n MUs. de 1ra. Sgto. do 
v Ccntabilid11d o Cluo Adminl1tnci6n 
Mlillcode 1ra. v Ccri11billdad 
CllM!I o MCraico de 
Sgto. o MUs. da Sgto. c MUs. da 1ra. Clua 
2da. Claso 2do. Clase Sgto. o MU1ico 
C1booMU1. Caboo MU1. da 2da. Oosa 
3'a. Clase 3'a. Clase Caboo MUslc:o 
RasooMUs. Mar. oMUs. de ~a. Oose 
de 4ta. Clue «a. Clue RasooMUslco 

di «a. Cl1111. 

Cargos 

Art.77. - El Cargo es el desempeflo de una funci6n real y efectiva que 
se encomienda al miembro de las Fuerzas Armadas, segun su grado, su 
antiguedad y de acuerdo con las tablas de organizaci6n y equipo. 

Art.78. -Para conceder un cargo debera tenerse en cuenta no s61o el 
grado, sinu tambien la antiguedad con relaci6n a las de los otros 
miembros elegibles. 

Art.79.-EI Cargo podra ser de tres clases: 
al Titular 
bl lnterino 
c) Accidental. 

Art.BO. - El cargo titular concedera Al mando, las atribuciones, las 
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derechos y las responsabilidades que le son inherentes, asl como el 
sueldo, especialismo y las bonificaclones que se le asignen, de acu01do 
con el presupuesto del departamento. El interino acarrea la posici6n e­
fectiva del cargo por un tiempo determi(lado y coloca a qui6n lo 
desempefla en igualdad de condiciones al que lo tiene como titular. El 
accidental constituye un reemplazo momentaneo por ausencia o im­
pedimento del titular o del interino y s61o da derecho al mando ya las a­
tribuciones durante el tiempo que se ejerce. 

Art.81. -Los cargos interinos no podran darse por mas de tres meses. 
Los accldentales quedaran limitados a un mes de duraci6n. Cuando la 
superioridad no designe al qua deba llenar una vacante le corresponder4 
accidentalmente al militar con la misme clasificaci6n de mayor gre­
duaci6n y mas antiguo en la unidad o dependencia en donde a(luella se 
hubierll producido. 

Art.82. -Los oficiales y alistados podnln desempeflar interina o ac­
cidentalmente, nunca titular, a cargos a'signados a grados superiores; 
pero no se designaran titular o interinamente para funciones que 
correspondan a un grado inferior, s61o accidental. 

Art.83.-EI cargo no puede queder sin titular m6s de tres meses. 
Art.84.-Los cambios de cargos obedecer6n a rezones exclusives del 

servicio ya la necesidad de ejercitar al oficial o alistado en la pr6ctica del 
comando y demas funciones militares. 

Art.85. - Los cambios de cargos se produciran por los siguientes 
casos, par ascenso, por necesidad del servicio y por llmite de per­
manencia reglamentada. 

Art.86.-Mando es la autoridad que un militar ejerce lfcitamente sobre 
los demas miembros de un organlsmo '- unidad militar, en raz6n de su 
grado o cargo. 

Art.87.-Ninguna unidad u organismo de las Fuerzas Armadas podra 
permanecer en ninguna circunstancia sin un Jefe a quien obedecer y sa­
bre quien recaiga la responsabilidad del mando. 

Art.88.-La responsabilidad del mando, recae totaomente sobre el mili­
tar a quien legalmente le corresponda ejercerio. 

Art.89. - Todo mando indebidamente ejercido por un militar es ilfcito y 
sera considerado coma usurpaci6n de funciones. 

Art.90.-Los mandos podran obtenerse por designaci6n o por 
sucesi6n. 

Art.91 .-EI mando por designaci6n se conceder!! por los superiores 
capacitados para hacerlo, al oficial o clase con grado correspondiente a 
la unidad u organismo que deba comandar. 

Art.92.-Todo militar en servicio activo, esta obligado a desempellar 
las funclones para las cuales ha sido designado, no pudiendo excursarse 
de servir un cargo o mando en las Fuerzas Armadas, a menos que exista 
una causa justificada y que sea comprobada par la superioridad. 

Art.93. -En ningun caso se designarli para el mando a un oficial o 
clase de grado inferior al de mayor jerarqula de comando existente en la 
unidad. 

Art.94. - El mando por sucesi6n le correspondenl autom6ticamente al 
oficial o clase de comando de mayor graduaci6n que preste servicio en la 
unidad u organismo r'nilitar. 

Art.95. - En igualdad de grado para un mando por sucesi6n pre­
valecera la antigliedad. 

Art.96. - El militar designado para el mando debera ser in­
mediatamente relevado del anterior. 

Art.97. -El mando de una fuerza donde haya unidad de los diversos 
cuerpos armados o dentro de un mismo cuerpo donde haya unidades de 
las diversas armas y servicios, correspondenl al militar de comando de 
mayor grado o en igualdad de grado al de mas antigliedad en el mismo y 
de acuerdo con la naturaleza de la operaci6n a realizarse. 

'Art.98.-AI oficial o clase que tenga mando le estanln subordinados 
todos los individuos dA las Fuerzas Armadas que entre a comandar, 
hasta los de su misma graduaci6n. 

Art.99. -Las 6r.denes que se emitan a los subordinados deberan ser 
llcitas, claras y en ningun caso contradictories ni sujetas a diferentes 
interpretaciones. • 

Art.100. -Las 6rdenes o disposiciones deber6n ceflirse a las !eyes y 
re~lamentos vigentes. Sin embargo, no podri! alegar~ falta de 6rdenes 
en circunstancias que requieran medidas de emergenc1a. En ese caso de­
beran comunicarse a los organismos superiores correspondientes, por la 
via mils nlpida lasmedidas tomadas y sus resultados. · 

Art.101.-Las 6rdenes se daran a las subordinados inmediatos. Sin 
embargo, en casos urgentes se podr6n omitir los conductos regulares de 
la cadena de mando. En tales casos tanto el que emiti6 la orden, como 
quien la recibi6, notificarli su contenido a los intermedios emitidos en el 
menor tiempo posible y por la via mils r6pida. 

Art.102. -El recibo de una orden contraria a otra anterior de la misma 
autoridad, implica revocaci6n de la primera. 

Art.103.-EI recibo de una orden contraria a otra anteriormente eml-

tida por una autoridad distinta y de igual rango, oblige al subaltemo a 
informer a quien dict6 la ultima, la existencia de la anterior, para que este 
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decide cual de las dos debera ·cumplirse y asuma la responsabilidad por el 
incumplimiento de la no ejecutada. 

Art.104.-Superioridad jerarquica es la que tiene un milrtar con res­
pecto a los dem4s, por grado, cargo o antigliedad. La primers es la 
resultant& de una graduacl6n mayor la segunda en raz6n de la funci6n 
qua desempefla y la tercera segun se determine a continuaci6n: Todo 
militar tiene un orden de antigUedad en su grado, qua se establece como 
sigue: 

1) Por la facha de ascenso al grado, a igualdad de la misma por an­
~igUedad en el grado anterior y as! sucesivamente; 
' 2J A igualdad de lo anteriormente establecido por tiempo en el ser­
vicio; y 

3) A igualdad de tiempo en el servicio, por mayorfa de edad. 

CAPITULOVI 
Ascansoa. 

Aacanaoa en tlempo de Paz. 

A!1: 105. - ~I A~censo es una recompensa al m6rito y constancia en el 
serv1ct0 y su fmahdad es fortalecer el esplritu militar. 
Art.1~:-No podri\ haber promoci6n de grados sin la comprobaci6n 

del serv1cm prestado en el grado inmediato inferibr. 
Art.107. -;-Para ser a~cendido sera necesario acreditar la antigi.iedad 

correspond1ente, la aptrtud en el grado y condiciones qua permitan pra­
V?r su buen des?':1'1Peflo en las ~nciones del grado a qua va a ser promo­
v1do. Seri\n dec1s1vas las condic1ones de competencia y moralidad. 

Art.108. -No podra ser ascendido ningun miembro de las Fuerzas 
Armadas que se halle sometido a juicio militar o que-se encuentre a la 
disposici6n de la justicia Ordinaria; una vez terminado el juicio o sea 
descargado por sentancia con la autoridad de la cosa irrevocablemente 
juzgada, podr6 ser ascendido de acuerdo con las prescripciones de esta 
ley. 

Art.109.-.-Ninguna autoridad militar recomendara el ascenso de 
personal bajo su mando que se valga o se haya valido de medios illcitos o 
de influencias, para obtener dicha recomendacl6n. 

Art.110. -Son requisitos ineludibles para el ascenso en tiempo de paz: 
a) Que exist.a plaza vacante; •. 
b) Que el m1embro de las Fuerzas Armadas a ser promovido se en­

cuentre en situaci6n de actividad. 
c) fleunir las condiciones de can!cter, espfritu military buena conducts 

militar y civil; 
d) Tener el tiempo mfnimo de servicio efectivo en el rango; 
e) Llenar los requisitos de servicio y de comando; 
f) Tener aptitud profesional y competencia para el desempeflo de las 

funciones del grado superior. 
g) Tenor aptitud flsica, comprobada por el reconocimiento m6dico 

respectivo; 
Art.111. -Plazas vacantes son las qua resulten de la diferencia entre la 

fuerza autorizada y la fuerza actual de cada instituCi6n. Las plazas 
vacantes se producen por: 

al Ascensos; 
b) Aumento de la Fuerza autorizada; 
c) Personal que fallece; 
d) Personal qua sea separado o dado de baja de las Fuerzas Armadas. 
Art.112. -En tiempo de paz el t iempo mfnimo de servicio efectivo en el 

rango para ser declarado apto por t iempo de servicio para el ascenso es 
el siguiente: 

EJE RCITO NACION,(!.L Y F.A.D. 

Cadete 
Segundo T eni ente 
Primer Teniente 
Ca pit~ n 

Mayor 
Teniente Coronel 
Cor onel 
General de Brigada 
Mayor Genera l 

MARINADE GUERFtA 

Gua rdi amari na 
Alf6res de F r egata 
AIMres de Navlo 
Teniente de Nav lo 
Capi t~ n de Corbeta 
Capit~ n de Fragata 
Ca p i t ~ n de Navlo 
Contra lm i rante 
Vice-Alm lr anta 

Tlempo 

4 ailos 
3 ailos 
3 a ilos 
4 ailos 
3 a ilos 
3 ailos 
4ailos 
3 ailos 
4 ailos 

Art. 113. - Los requisitos de servicio y de comando en cada rango 
seran estipulados en los reglamentos internos de cada instituci6n. 

Art.114.-Para el estudio de los requisitos del pi\rrafo cl del artlculo 
110 la junta respectiva tendra en cuenta las siguientes fuentes de in­
formaci6n: 

a) Historial de la vide militar; 
b) lnforme de las juntas de investigaci6n; y 
c) Cualquier otro qua considere de inter6s. 
Art.115. - La aptitud flsica def personal, sera estableclda mediante 

examen de capacidad flsica, por la junta de examen correspondiente, de 
los ex6menes anuales. 
· Art.116.-Los requisrtos para el ascenso deben BJ.>. -:arse unl­

forrne.mente en cade grado, debiendo en consecuencia ser anotados los 
defectos patol6gicos, qua puedan interferir el desempeflo de cual­
qµiera de las funciones del servicio compatibles con sw nuevo grado. 

Art.117.-Cuando la junta de exi\menes de capacidad ffsica, se juzgue 
qua los defectos flsicos descubiertos en el miembrl:' de las Fuerzas 
Armadas, no interfreren el propio desempel'lo de las funciones del ser­
vicio, 6ste sera declarado flsicamente apto para el ascenso. 

Art.118.-EI examen de capacidad flsica sera previo a todos ios otros 
requisitos, y la junta debera declarer al miembro de las Fuerzas Armadas, 
" FISICAMENTE APTO PARA EL DESEMPE~O DE TODAS LAS 
FU.NCIONES DEL SERVICIO". 

Art.119. -Los que en el examen ffsico aparezcan sufriendo de alguna 
enfermedad de caracter transitorio qua las impida el desempeflo de sus 
funciones de montafla, embarque, vuelo, maquinista, etc., saran ano­
tados aptos, pero con las reserves del tiempo de incapacidad ffsica 
transrtoria. 

Art.120. -Estos miembros de las Fuerzas Armadas ~n a la 
selecci6n de ascenso con esta apreciaci6n, pudiendo diferirse el mismo 
por este motivo, cuando las necesidades del servicio asl lo requieran. 

Art.1.2.1 . - Es entendido qua esta situaci6n transitoria de aptitud s611:' 
es admtt1da haste el grado de mayor o capMn de corbeta. 

Art.122. -Ningun miembro de las Fuerzas Armadas podra ascender al 
rango de T-eniente Coronel o Capit6n de Fraglita, sin ser declarado 
FISICAMENTE APTO para el desempeflo de todas las funciones del 
servicio establecidas por su rangQ. 

· Art.123.-Los miembros de., las Fuerzas Armadas encontrados no 
aptos para el servicio por la jurita, serl!n separados de las Fuerzas Ar­
madas de conformidad con las prescripciones de esta lay. 

Art.124.-La aptitud profesional se establecer6 de acuerdo a las 
siguientes normas: 

a) Haber aprobado los cursos de calificaci6n requeridos por cada 
rango en las Escuelas Autorizadas; 

b)) Por su desempeflo en las diferentes asignaciones de servicio en el 
grado; , 

c) Por su desempeflo como alumno o profesor de las escuelas de 
capacitaci6n. 

Art.125.-Los cursos de calificaci6n abarcarl!n los estudios sobre las 
disciplines reglamenta rias de la ciencia militar, naval y a6rea, con el fin de 
establecer las bases para la justa apreciaci6n t6cnica y espfritu de in­
vestigaci6n del miembro de las Fuerzas Armadas. 

Los miembros de las Fuerzas Armadas qua por dos veces consecutivas 
o tres discontinues no alcancen tas notes aprobatorias en los cursos de 
aptitud profesional, serl!n separados de las Fuerzas Armadas conforrrre 
lo dispone la presente Ley. 

Art.126. -Los ascensos en t iempo de paz respi;mden a la ne1;esidad de 
cubrir con el personal adecuado los puestos previstos en los cuadros 
org6nicos. 

Art.127.-Ningun miembro de las Fuerzas Armadas podr6 ser as­
cendido a un grado que no sea el inmediato superior al que posee en el 
momenta del ascenso. 

Art.128. - Los ascensos de alistados de las Fuerzas Armadas se pro­
duciran en las mismas condiciones qua para los oficiales, debi6ndose , 
cumplir con los requisitos establecidos en los reglamentos lnternos de 
cada cuerpo. 

Art.129. - Los ascensos a segundos tenientes o alMrez de fragata, def 
personal que puede optar por -estos rangos, segun la reglamentac16n 
interna de cada instituci6n una vez obtenida la calificaci6n de graduaci6n 
de las escuelas y academias donde cursan estudios, se producirl!n por 
riguroso orden, basado en el promedio de notas alcanzado por el gra­
duado. 

Art.130. - Cuando hayan mas de uno con calificaci6n igual se es­
table) era el urqen para el ascenso teniendo en cuenta la antig"lledad. 

A rt.131 .-La antiguedad de los miembros de las Fuerzas Armadas ser6 
consignada en un escalaf6n preparado por cada lnstituci6n, debiendose 
observar rigu rosamente las prescripciones establecidas en el Art.104 de 
la presente Ley y en el qua se consignar6n adernl!s los siguientes datos: 
a) Fecha de nacimiento; 
bl Fecha de ingreso; 
c) Fecha de ascenso al ultimo grado· 
d) Numero de cedula y carnet de id~ntidad· 
e) Condecoraciones y medalles; ' 
f) Calificaciones especiales qua merezcan mencl6n; y 
g) otros 

Ascenaos en tlempo de guerra 

Art.1 32.-Los ascensos en tiempo de guerra responden a la necesldad 
de: 



r 

a) Cubrir las plazas vacentes producides despu6s del l'Jltimo ascenso; 
bl Cubrir las plazas vacantes que se produzcan por le expansi6n de las 

Fuerzas Armadas al decretarse la movilizaci6n; 
c l Cubrir las plazas vecantes producides por las bajes de guerre; 
dl Recomoenser acciones distinguides. 
Art.133.-Estos escensos se otorgeran siguiendo en lo posible lai 

disposiciones de la presente Ley, quedendo el Presidente de la Republics 
3utorizado para suspender ciertas reglas, atendiendo s61o a las 
exigencias de la movilizeci6n ya las necesidades de le guerre. Durante le 
guerra nose tomara en cuente el tiempo trenscurrido en el grado inferior, 
ni la comprobaci6n de la idoneidad, nl le vecante en ciertos casos, sino 
que predominaran las condiciones del valor y de eficacia en los servicios 
prestados, o las acciones en que se hubrere distinguido. 

Art.134. - El Presidente de la Republica podra ascender en el cdmpo 
de batalla a todos los oficiales y alistados que se distingan por actos de 
heroismo. 

Art .135. - Para evitar duda~ y puntualizar debidamente las cir­
cunstancias del ascenso, en tiempo de guerra, el Poder Ejecutivo fijara 
por Decreto la fecha en que se empiece y termine el estado de riuerra, los 
II mites de los teatros de operaciones y las unidades de tropes, buques de 
la Marina de Guerra y unidades de la Fuerza A6rea consideradas en 
campaiia. Para las tropas buques o unidades que no esten en las con­
diciones ar.teriores, los ascensos se otorgaran como en tiempo de paz. 

Art . 136. - Los ascensos en t iempo de guerra se han!n a propuesta de· 
los Comandantes de unidades de tropes de las diferentes armas, de los 
buques de la Marina de Guerra, unidades de la Fuerza Aerea o de los 
servicios. plazas o destacamentos siempre que tengan informe favorable 
de la autoridad militar superior inmediata. 

Art.137.-S61o se otorgaran ascensos p6stumos a los que mueran 
como consecuencia de acci6n distinguida. 

CAPITULOVll 
Administrec16n y Sueldos 

Administrec16n 

Art .138. - La organizaci6n administrativa de las Fuerzas Armadas sera 
agil Y flexible, acorde con los adelantos modernos y sera determinada en 
detalle en el reglamento interno de cada cuerpo y el Reglamento de 
Contabilidad de las Fuerzas Armadas. 

Sueldos 

Art .139. - Sueldo es la retribuci6n mensual que el Estado hace a los 
mili!ares para que puedan vivir con el decoro necesario, de acuerdo al 
rango que ostenten. El monto de los mismos sera estipulado en el 
presupuesto del ramo, y se regularl! en base al costo de vida. 

Art.140. -Ademas del sueldo a que se refiere el artfculo anterior, la 
Secretarfa de Estado de las Fuerzas Armadas y las Jefaturas de Estado 
Mayor, podran otorgar una asignaci6n complementaria que sera un 
especialismo o bonificaci6n a las miembros de las Fuerzas Armadas, de 
acuerdo a los reglamentos internos de cads cuerpo. 

Art.141.-Los miembros de las Fuerzas Armadas en comisi6n en el 
exterior de !a RP.publ ica, recibiran una bonificaci6n por el cargo que 
desempeiian proporcional a su grado y al costo de la vida en el pafs que 
se trate. 

Art.142. - Toda miembro de las Fuerzas Armadas tendril derecho al 
50% de su sueldo mientras permanezca prisionero del enemigo. 

Art.143. -Los miembros de las Fuerzas Armadas sometidos a juicio 
gozaran de su sueldo normal durante el tiempo de su detenci6n y hasta 
que hayan intervenido sentencia condenatoria que conlleve su 
separaci6n del servicio con el caracter de la cosa irrev6cablemente 
juzgada. 

Art. 14" -En ningun caso podra descontarse de su sueldo 9 las 
miemt: rc- ; de las Fuerzas Armadas una cantidad superior a los 33 1/3% 
sea cua les fueren las causas que jt;stifiquen esos descuentos. Con ex­
cepci6n, da lo estipulado en La Ley 2402. 

CAPITULO VIII 

Justicie Militer, Regimen Disciplinxrio y Restricciones 
Justicie Military R6glmen Oisciplinerio 

Art.145. -Los crlmenes y delitos comet1dos por las militares en ser­
vicio activo, se juzgaran y castigar<!n .:onforme a las disposiciones del 
C6digo de Justicia de las Fuerzas Armadas, segun· las distinciones que 
en el mismo se establecen. 

Art.146. -Las faltas disciplinarias cometidas por los militaras en 
servicio activo, seran sancionadas de acuerdo al Reglamtmto Milltar 
Disciplinario. 

Art.147.-EI poder disciplinario sera ejercido por el Secretario de Esta­
do de las Fuerzas Armadas, por los Jefes de Estado Mayor de las dis­
tintas instituciones y por los oficiales en ejercicio de un comando, sabre 
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los miembros de su dependencie. En caso de conflicto de sanciones, se 
aplicara la impueste por la autoridad de mayor jerarqufa. 

Art.148. - En los campamentos, bases, buques u otras dependencias, 
las faltas disciplinarias saran sancionadas por el oficial en comando de la 
misma. Sin embargo, este pued9 delegar diche facultad en otro oficial 
bajo su mando, pero en ningun caso para sancionar oficiales de igualdad 
o mayor graduaci6n que el oficial en quien sa delega esa facultad. 

A rt.149. - Cuando un militar cometiere una falta disciplinaria en otro 
luger que no sea en el cuel presta servicio, el Comandante del mismo 
informara al Comandante donde pertenece dicho militar por le via que 
corresponds sobre la felts cometida para que este aplique la sanci6n 
correspondiente. 

Restrlcclones. 

Art.150.-Los cadetes y guardiamarinas no podran .:ontraer ma­
trimonio. 

Art.151. - 'Los militares en servicio activo podran former perte de 
compalllas por acciones, siempre que no sea con la calidad de a­
dministratlores o promotores de negocios de dichas empresas. 

Art.152.-Ningun militar en servicio activo, podra ejercer ha­
bitualmente actividades que de acuerdo con sl C6digo de Comercio, sa 
reputen como actos de comercio. 

Art.153. - Los militares en servicio activo pueden former parte de 
asociaciones recreativas, culturales, de socorro y otras similares de 
can!cter civil pero en ningun caso podran pertenecer a partidos o 
agrupaciones de caracter politico. 

Art.154. - Los militares en servicio activo no pod ran desampellar 
cargos remunerados y honorlficos que no sean de caracter oficia l. 

CAPITULO IX 

Reglementos Mlfiterea, Escueles, Vestuerios 
y Equipos, Recompenses y Condecoreciones. 

Reglementoa Milltares. 

Art.155. -Los reglamentos militares, estableceran las bases sobre las 
cuales deben desarrollarse las actividades de organrLaci6n, planes, 
entrenamiento y operaci6n de las Fuerzas Armadas. 

Art.156. -Esta reglamentaci6n general .. organica y de detalle debe 
regir en forma tal que las Fuerzas Armadas cuenten con un cuerpo o 
colecci6n de leyes y reglamentos modernos, todos ellos consistentes 
entre sl, y basados en un principio unico de doctrina que contribuya a 
esta consistencia, asr como tambien dispuestos de modo de faci litar 
siempre su modernizaci6n progresiva,para ser adaptables al progreso de 
la instituci6n , y que esten agrupados y clasificados ordenadamente para 
localizer con facilidad la consulta de los asuntos ya reglamentados o la 
inclusi6n en esta reglamentaci6n general, en el sitio en que corresponda, 
de cualquier asunto a reglamentar. 

Art.157.-Para conseguir e l major resultado de lo propuesto en el 
artfculo anterior es conveniente agrupar todas las disposiciones 
generales y de detalle de caracter permanente en publicaciones im­
presas, que por su s61o tltulo, indiquen la actividad de las Fuerzas Ar­
madas de las cuales se trata, sin que exista el peligro de duplicaci6n o 
lnterferencia de reglamentaciones. 

Art.158. -En tal sentido, se crea con el nombre de "LEYES Y 
REGLAMENTACIONES DE LAS FUERZAS ARMADAS DE LA 
REPUBLICADOMINICANA", uncuerpo de legislaci6n y reglamentaci6n 
general y detalle, de carl!cter permanente, en el cual estaran colec­
cionadas todas las leyes, decretos, resoluciones, reglamentaciones y 
normas de procedimiento en vigencia er;i las Fuerzas Armadas y las que 
en lo sucesivo con referencia a ellas se expidan, impresas en formato 
uniforme y reglamentario, bajo el sistema de HOJAS SUELTAS para 
facilitar su modernizaci6n econ6mica a medida que la exigencia del 
servic10 impoga la ejecuci6n de los cambios necesarios en dichas 
reglamentaciones. 

Art.159. -Las "LEYES Y REGLAMENTACIONES DE LAS FUl;RZAS 
ARMADAS DE LA REPUBLICA DOMINICANA" constaran de las 
siguientes partes: 

a) La presente Ley Organica de las Fuerzas Armadas; 
b) C6digo de Justicia de las Fuerzas Armadas; 
c) Reglamento Organico de la Secretarla de Estado de las Fue17as 

Armadas; 
d) Reg lamento Organico del Ejercito Nacional; 
e) Reglamento Organico de la Marina de Guerra; 
f) Reglamento Organico de la Fuerza Aerea Dominicana; 
g) Reglamento de Contabilidad de las Fuerzas Armadas; 
h) Reglamento de Uniformes del Ejercito Nacional) 
i) Reglama~to de Uniformes de la Marina de Guerra; 
j) Reglamento de Uniformes de la Fuerza Aerea Dominicana; 
k) Reglamento para regii los Hospitales Militares; 
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I) Reglamento de la Escuela Vocacional de las Fuerzas Armadas; 
ml Reglamento de lnt1mdencia General del Material Belico; 
n) Reg lamento sobre correspondencia y archivo; 

o) Reglamento de Ceremonial; 
p) Reglamento de inspecciones; 
q) Reglalmento Militar Disciplinario; 
r) Reglamento de las Escuelas Militares, Nava le~ y Aereas; y 
s) Asf como cualquier otra ley o reglamentaci6n o norma de proce­

dimiento que se expida referente a las Fuerzas Armadas de la Republica 
Dominicana. 

Art.160. -Los Reglamentos Militares seran redactados por comisiones 
especialmente nombradas por el Secretario de Estado de las Fuerzas 
Armadas o los Jefes de Estado Mayor de las Fuerzas Armadas. 

Academies. Escueles y Centres de lnstrucci6n . 

Art.161. - l as Academias, Escuelas y Centres de lnstrucci6n estaran 
destinados a dar la instrucci6n y educaci6n necesarias a todos aquellos 
que se dediquen a la carrera de las armas, o que, estando en ella, deban 
perfeccionar sus conocimientos profesionales. 

Art.1 62.- AI inicia r las estudios en las centres senalados an­
teriormente, a en el extranjero, los aspirantes deberan comprometerse a 
servir en la instituci6n a la cual pertenecen par un perfodo acorde con la 
duraci6n del curse, y que sera determinado en el Reglamento organico 
de cada instituci6n. 

Vestuario, Equipo y Armementos, y 
otre clesa de material de guarra . 

Art.1 63. - S61o el personal de las Fuerzas Armadas estara autorizado a 
usar el Armamento, los uniformes, equipos, distintivos a insignias que 
establecen los respectivos reglamentos, asf como mantener en el mas 
perfecto estado de conservaci6n y empleo todas las propiedades que se 
le asignen. 

Art.164. - La Secreta rfa de Estado de las Fuerzas Armadas, de acuerdo 
con la Ley del presupuesto, aprobara los pedidos que fern :;.ilen los Jefes 
de Estado Mayor de cada cuerpo de todos las elementos necesarios para 
su buen funcionamiento. 

Art.1 65. -Cualquier decisi6n sobre existencia, adquisici6n, venta e 
inversiones del material de guerra, terrestre, marltimo y aereo, asf como 
de cualesquiera elementosque exiian la defensa a la seguridad nacional, 
sera responsabilidad del Estado May1,,r General de las Fuerzas Armadas, 
dentro de las apropiaciones consignadas en el presupuesto aprobado 
en la Ley de Gastos Publicos y con la aprobaci6n del Presidente de la 
Republica. 

Racomapansas y Condecoraciones 

Art.166. -Para recompensar las actos de heroismo, valor, alios de 
servicio, asf coma para estimular el desarrollo de rodas las virtudes mili­
tares y premiar a las miembros de las Fuerzas Armadas que hayan a· 
bservado conducta intachable, existen las condecoraciones y medallas 
militares. Las reglamentaciones para su otorgamiento y uso seran es­
peci1icados en los reglamentos de cada instituci6n. 

Art.1 67.-EI miembro de las Fuerzas Armadas que sea propuesto para 
recibir una condecoraci6n extranjera, debera solicitar al Peder Ejecutivo 
par vfa del Secretario de Estado de las Fuerzas Armadas el permiso 
corraspondiente para su aceptaci6n y uso. 

Art.168. - Las condecoraciones militares dominicanas pod ran o­
torgarse a los militares extranjeros que a ju icio del Poder Ejecutivo hayan 
prestado algun servicio a la Republica o para corresponder a actos 
similares de cortesfa que gobiamos extranjeros tengan con m1embros de 
las Fuerzas A rmadas Dominicanas. 

CAPITULO X 
Via Reglamantaria, Vacaclonas, Licancias y Permisos 

Via Reglamantaria 
Art.169. - Los miembros de las Fuerzas Armadas pod ran dirigirse a las 

altos funcionarios militares y al Presidente de la Republica, siempre que 
lo hagan en terminos respetuosos y por la vfa reglamentaria. 

Art.170. - EI superior por .;uya autoridad pase una solicitud, tendra la 
obligaci6n de informar y opinar al respecto, con toda imparcialidad, en 
forma clara y precisa, sin poder retenerla por mayor tiempo del a­
bsolutamente necesario para su tramitaci6n. 

Vacaclonas, Llcencias y Permisos 

Art. 171. - Los miembros de las Fuerzas Armadas en sarvicio activo 
disfrutaran anualmente de un perfodo de vacaciones de ( 15) dfas los o­
ficiales y ( 10) dfas Jos alistados dentro del territorio nacional o da cual-
1.jular pafs extrenjero. 

pjrrafd 1ro. Estes vacaclones podnln ser acumuladas, los oficiales 
por doe allos sucesivos para dlsfrutar de (30) dfas de vacaciones, los 
·afi&tados por un perfodo de alistamiento podnln acumular hasta (30) dfas 

de vacaciones. 
Parrafo 2do. Estas vacaciones no podran ser suprimidas ni dis­

minufdas sin.o en caso de grave alteraci6n del orden publico y mientras 
exista esta contingencia. 

Art.172.-Las vacaciones seran concedidas por los Jefes de Estado 
Mayor de cada cuerpo previa solicitud del interesado en una cantidad 
mensual que no afecte las necesidades del servicio. 

Art.173.-Las vacaciones, licencias o Permisos que se disfruten en 
territorio extranjero, tanto por los oficiales como por los alistados, seran 
concedidos por el Secretario de Estado de las Fuerzas Armadas, en una 
cantidad mensual que no afecte las necesidades del servicio. Al con­
cederse estos permisos deberan ser puestos en conocimiento del Presi­
dente de la Republica. 

Art.174. - Los militares que se encuentren prestando servicio en pafses 
extranjeros en misi6n especial, podran obtener sus vacaciones anuales 
para disfrutarlas en cualquier otro pafs o en el territorio nacional, despulls 
de llenar los requisitos establecidos en el artfculo anterior. 

Art.175. - Cuando un militar fuera a contraer matrimonio se le con­
ceders de pleno derecho sus vacaciones anuales, despulls de llenar los 
requisitos establecidos en la presente ley, siempre y cuando esta no se le 
haya concedido anteriormente. En caso contrario tendra que solicitar 
una licencia al Jefe de Estado Mayor de la lnstituci6n correspondiente, 
quien podra concederla por un perfodo no mayor de ( 10) dfas para ser 
disfrutada en el territorio nacional o en el extranjero, caso para el cual se 
necesitara la autorizaci6n correspondiente. 

Art.176. - En todos los casos que se conceda la vacaci6n anual, esta 
sera por el perfodo total establecido yen ningun caso por un numero de 
dfas menor al mismo. 

Art.177.-En caso de urgente necesidad debidamente comprobada los 
Comandantes de establecimientos militares podran conceder permisos 
de salida hasta (5) dfas dentro del territorio nacional. En caso de necesitar 
mayor tiempo se recabara la autorizaci6n de la autoridad superior 
correspondiente. Dicho perfodo nose computaracon el correspondlente a 
las vacaciones anuales y podra prorrogarse en caso que fuere necesario. 

Art.178.-las circunstancias que constituyen urgente necesidad se 
dejan a la apreciaci6n de quien tenga facultad de conceder el permiso de 
sa lida. Sin embargo, en todo caso se entendera urgente necesidad de la 
gravedad de los ascendientes y descendientes, hermanos, c6nyuge del 
interesado y fallecimiento de estos, y de tfos, suegros y yernos del 
mismo. 

Art.179.-Los cuerpos medicos de las distintas instituciones 
recolliendaran licencias en case de enfermedad o corwalecencia de los 
militares en servicio activo por el tiempo que consideren de lugar. Los 
Jefes de Estado Mayor expediran las mismas de acuerdo a esa 
recomendaci6n. 

Art.180. - Las licencias que recomienden los cuerpos medicos pod ran 
disfrutarse en el extranjero, debiendo en este caso cumplir con las re­
quisitos establecidos en el artfculo 173. 

Art.181. -Los Jefes de Estado Mayor pod ran conceder penmisos de 
salida dentro del territorio nacional por un perfodo de hasta ( 10) dfas en 
circunstancias que lo requieran las necesidades del servicio. 

Art.182. -Los Comandnantes de establecimientos militares podran 
conceder los mismos permisos de salida dentro de la jurisdicci6n que le 
corresponde comandar. 

Art .183.-las vacaciones, licencias y permisos para los Oficiales, Ca­
detes, Guardiamarinas y Alistados. seran concedidas de acuerdo a los 
reglamentos de las correspondientes escuelas y academias donde cursen 
estudio. 

Art.184. -En caso de grave alteraci6n del orden publico o emergencia 
nacional, el personal en disfrute de vacaciones, licencias o permisos, se 
reportara al establecimiento militar mas cercano, cuyo Comandante sera 
responsable de hacerlo llegar al sitio donde preste servicio, 
comu nicandolo a su Comanda.nte. En caso de que el miembro de las 
Fuerzas Armadas se encuentre en el extranjero, en cualquiera de los 
casos anteriores o en misi6n oficiaJ o de estudio debera comunicarse por 
la vfa mas rapida con el representante dB la Republica en el pafs donde se 
er1cuentre, poniendose a sus 6rdenes; este representante deberl! 
comunicar esto inmediatamente al Secretario de Estado de las Fuerzas 
Armadas, por la vfa correspondiente, quien darl! las instrucciones del 
caso. 

CAPJTULOXI 
Movilizacl6n, Raquislcionas, Derecho 

Internacional an tlampo de Guerre. 

Movillzaci6n 

Art.185.-la Movilizaci6n as la operaci6n por la cual las Fuerzas 
Armadas y todos los ciudadanos aptos para el servicio de las armas 
pasan del astado de paz al de guerra. Podr6 ser total o parcial. Seni total 



cuando se refiere a todo el contingente de las distintas edades, y parcial 
cuando s61o se contraiga a determinadas clases. En uno y otro caso, la 
movilizaci6n podra ejecutarse en todo el territorio nacional o en una 
parte de este. 

Art.186. -La movilizacl6h total o parcial se dispondra mediante decre­
to def Poder Ejecutivo. 

Art.187 . .,--A partir de las fecha def decreto de movilizaci6n, regiran 
para las fuerzas movilizadas todas las disposiciones legates y 
reglamentarias que se refieran al estado de guerra. 

Art.188. - la movilizaci6n nacional no podra decretarse sino en los 
casos de declaratoria de guerra, de invasi6n def territorio nacional o 
cuamdo se movilice un pals vecino o haga preparatives reveladores de 
una posible agresi6n con la Republica. 

Art.189. -En casos excepcionales de grave alteraci6n def orden 
publico lnterno, podra el Poder Ejecutivo decretar la movilizaci6n parcial 
y poner en campana las Fuerzas Armadas o pa rte de ellas. 

Art.190. _.:._La preparaci6n de la mov.ilizaci6n sera objeto def mas cuf­
dadoso planeamiento por parte del Estado Mayor General de las Fuerzas 
Armadas, el cual tendra al dfa todos los cuadros de organizaci6n y la 
documentaci6n del caso. 

Art.191. -EI personal tecnico de ciertos servicios e industrias que 
interesen directa o indirectamente la defensa nacional, quedara en la 
movilizaci6n a las 6rdenes def Secretario de Estado de las Fuerzas Ar­
madas, y se le empleara en donde las circunstancias lo exijan. 

Art.192. -El aprovisionamiento de la fuerza correra a cargo del Estado 
Dominicano, desde el dfa de la movilizaci6n, de acuerdo con el 
presupuesto que al respecto sea preparado por la Secretarfa de Estado 
de las Fuerzas Armadas. 

REOU ISICIONES 

Art.193.-En caso de movilizaci6n, el Poder Ejecutivo tendra la 
facultad de requisar los elementos de· prepiedad particular que puedan 
ser utilizados en la defensa nacional. 

Art.194.-Toda prestaci6n dara derecho a una indemnizaci6n def 
servicio prestado o def valor requisado. La indemnizaci6n sera fijada por 
peritos y abonada por el Estado Dominicano. 

Art.195.-Para toda requisici6n sera indispensable la orden previa def 
Presidente de la Republica o de la primera autoridad militar en campaf'la 
en el respective teatro de operaciones, dada por escrito y determinando 
la clase y cuantfa de la prestaci6n; deber<\ darse recibo de la misma 

Art.196.-Seran elementos requisables: aviones, armas, p61vora y 
explosives, municiones, vfveres, forrajes, reses y cuantos artfculos sean 
necesarios para la alimentaci6n de los hombres y ganado, autom6viles, 
camiones y carruajes de todas clase, maquinas, elementos para el 
alumbrado, combustibles, herramientas, petr61eo y sus derivados, 
buques, embarcaciones, animates de silla,.de tiro de cargo, monturas y 
aparejos; medicinas y drogas, y en general cuantos elementos sean 
necesarios a las Fuerzas Armadas en campaf'la, a juicio def Poder E­
jecu!ivo. 

Art.197.-EI gobierno nacional tendra el derecho de utilizer todas las 
construcciones e instalaciones, los edificios publicos o privados, para el 
alojamiento de la trepa o con destine a otros servicios militares. 

Derecho lnternaclonal en Tiempo de Guerra 
Art.198.-EI personal de las Fuerzas Armadas daberti conocer y 

cumplir estrictamenta todos los principios y reglas institufdes en 
convenciones y conferencias sobre Derecho Internacional de 
Guerra que hayan sido ratiflcados por la Republlca. 

Art.;199. - Los oficlales deber6n conocer de man era preferente 
lo relativo a beligerentes. prisioneros de guerra, internados en 
pals neutral. espionaje, traicl6n, convenlos mllltares, navales y 
a6reos, suspensi6n de hostilidades, armisticios, capitulaciones, 
canje de prisioneros, heridos, inhumaclones, deberes de la autorl­
dad militar en territorio enemigo; y en general. todo lo con­
cerniente a las dlversas modalidades que aparezcan en los es­
tatutos respectlvos. 

CAPITULOXll 
Separaclones y Bajas 

Art.200. - Las separaciones def sarvicio activo de los Oficiales, Ca-
detes y Guardiamarinas, se produciran: 

1 l Por renuncias ac~ptadas; 
21 Por retiro; 
31 Por sentencia de un tribunal competente que haya adquirido la 

autoridad de la cosa irrevocablemente juzgada de acuer<1o a lo previsto 
en el Art.42; y 

41 Por cancelaci6n de su nombramiento, por faltas graves de­
bidamente comprobadas. 

Art.201. - .-Los Alistados saran dados de baja del servicio activo de 
las siguientes maneras: 
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1 Por expiraci6n de alistamiento; 
21 Por solicitud aceptada; 
3) Por retiro ; 
41 Por sentencia de Consejo de '3uerra cun autoridad de la cosa irre­

vocablemente juzgada, si implica la separaci6n def alistado; 
51. -Por sentencia de un tribunal ordinario, que haya adquirido la 

autoridad de la cosa irrevocablemente juzgada de acuerdo a lo previsto 
en el Art.42. 

61 Por observar mala conducta; y 
71 Por carecer de aptitud militar. 
Art.202. - La cancelaci6n de un oficial S61o se hara mediante 

recomendaci6n solicitada por el Secretario de Estado de las Fuerzas 
Armadas al Presidente de la Republica , previa investigaci6n hecha por 
una Junta de Oficiales que motive la causa de la misma. En este caso el 
Secretario de Estado de las Fuerzas Armadas cuando se trate de juntas 
mixtas, o el Jefe de Estado Mayor de la instituci6n a la cual pertenece el 
oficial investigado, despues de haber quedado debidamente enterado def 
caso, lo pondra obligatoriamente en conocimiento de este, quitin podra 
recurrir de pleno derecho ante el Estado Mayor General de las Fuerzas 
Armadas para que conozca su caso, el cual podra revocar, modificar o 
confirmar la recomendaci6n antes de que el expediente sea tramitado al 
Poder Ejecutivo. 

CAPITULO XIII 
Retiro Mllltar 

Art.203. - El retiro es la situaci6n en que se coloca al militar al cesar en 
el servicio activo, con goce de pensi6n, en las condiciones que las demas 
Leyes y reglamentos prescriben. 

Parrafo 1.- Los beneficios de pensi6n que se conceden por retire no 
estaran sujetos a ningun impuesto fiscal ni de otra fndole en raz6n de ser 
la compensaci6n que las Fuerzas Armadas otorga a sus miembres en re­
tire. 

Parrafo II.- Los beneficios que se conceden por retiro se pierden por 
tomar armas contra la Republica o contra sus instituciones armadas, 
comprobado por sentencia con caracter irrevocable pronunciado por el 
tribunal competente. 

P6rrafo 111. - Ademas, los beneficios de las pensiones que se con­
ceden por retire se pierden por la condenaci6n a penas criminales o 
correccionales que conllevan deshonra o por la comisi6n de actos de 
mala conducta o perversi6n moral, comprobado esto como en el caso del 
parrafo anterior. 

Art.204. - Las personas que de acuerdo con las disposiciones de la 
preserite ley, presten servicio como asimilados militares, gozaran del 
derecho al retiro en las condiciones que mas adelante se especificaran. 

Art.205. -El retiro es voluntario o forzoso. Es voluntario cuando se 
concede a solicitud de los interesallos. Es forzoso cuando se concede 
por inutilidad ffsic~ por razones de edad o por antiguedad en el servicio, 
determinandose como tiempo maximo en el servicio activo 40 af'\os. 

Art.206. - Los militares retirados se clasificaran en : 
al Retirados utilizables para el servicio de armas; 
bl Retirados utilizables para el servicio que no sea de armas; y 
cl Retirados no utilizables. 
Art.207.-Los retirados utilizables para el servicio de armas, formaran 

parte de los Cuadros de Reserva a que se refiere el artfculo 18 de la 
presente Ley. 

Parrafo. - Los Oficiales, Generales y Superiores de las Fuerzas Ar­
madas, tendran el derecho a usar un arma de f(Jego corta para su de­
fensa personal que le sera suministrada por el lntendente de Material 
Belico def Cuerpo Correspondiente, cuando estos sean retirados. Los Je­
fes de Estado Mayor pod ran otorgarle el derecho al uso de un arma corta 
de fuego, a los Oficiales subalternos cuando estos sean retirados. Este 
derecho cesara al incurrir en los hechos estipi.Jlados en el parrafo fl def 
Artfculo 203. 

Art.208. -La Administraci6n y direcci6n de retiro estara a cargo de un 
organismo que se denominara "Junta de Retire de las Fuerzas Ar­
madas" , la cual tendra personalidad jurfdica y estarll formada por un 
Presidente, un Vicepresidente, un Tesorero, cuatro Vocales y un Secre­
tario sin derecho a voto, designados por el Presidente de la Republica y 
escogidos entre los Oficiales Generales y Superiores en servicio activo. El 
tiempo qua duraran en sus funciones no sera mayar de dos af'\os. No po­
dran ser miembres de esta Junta ninguno de los Jefes de Estado Mayor 
de las lnstituciones Armadas. 

Art.209. -El Presie de la Junta sen\ juramentado por el Secretario de 
Estado de las Fuerzas Armadas antes de entrar en sus funciones y este a 
la 'Vez tomara el juramento de los demas miembros, de que cumpliran 
fielmente los deberes de su cargo. 

Art.210.-La Junta celebrar6 una sesi6n ordinaria el primer dfa la­
borable de cada mes, asf como ef numero de sesiones extraordinaries 
que sean necesarias, de acuerdo a la convocatoria que hega su Presi­
dents o en caso de impedimenta de't!ste el Vicepresidente de la misma. 
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Uis sesiones se efectuarl!n en el local que indique el oficial que haga la 
convocatoria. 

Arte.211. · La Junta s61o podnl tomar decisiones vlilidas cuando a las 
sesiones as1stan el Presidente o Vicepresidente de la misma y cuatro 
miembres per lo menos. 

Art.212.-Todo acuerdo deberti ser aprnbado, par mils de la mitad de 
los votes de los miembros pre~ente. En case de empate, decidira el veto 
del Oficial que preside la sesi6n. 

Art.213.-EI Secretario de la Junta llevarli un libro para asentar los 
asuntos tratados y los acuerdos a que se llegue en cada sesi6n, debiendo 
levantar un acta de la misma, la cual una ves leida serl! firmada por el y 
por el Oficial que haya presidido. 

Art.214.-Cada vez que un expediente haya :;ldo depurado, el Presi­
dente de la Junta lo remitira al Poder Ejecutivo por conducto del Secre­
tario de Estado de las Fuerzas Armadas. 

Art.215.-Los expedientes de retiro despues de aprebado por el Peder 
Ejecutivo saran devueltos por el Secretario de Estado de las Fuerzas 
Armadas, al Presidente de la JuntR de Retire de las Fuerzas Armadas, 
para inclusi6n en el registro de los retirados, asimismo serlin referidos al 
Jefe de Estado mayor correspondiente, para su asiento en los tarjeteres 
del personal y su pubficati6n en 6rdenes. 

Art.216. - Los i11gresos y egresos de los fondos estaran a cargo del 
Tesorero de la Junta de Retiro, quien lo depositara en una cuenta es­
pecial en el Banco depositario del Goblerno y rendira un informe sobre el 
estado de estos en cada reuni6n ordinariii. 

Art.217.-Los cheques por c6ncepto del pago de los beneficios de 
pensiones a los retirados de las Fuerzas Armadas, serl!n firmados por el 
Presidente y el Tesorero ·de la Junta de Retire de acuerdo con las 
n6minas de pago de cada mes, contra la cuenta del fondo de pensiones. 

Art.218. -En la primera quincena de cada aiio, la Junta rendira al 
Secretario de Estado de las Fuerzas Armadas, un informe relative a sus 

._actividades durante el aiio anterior. 
Art.219.-EI retire estara financiado por: 
a) Descuento de un 6% del sueldo mensual de las militares en servicio 

activo y de los asimilados militares; 
b) Contribuci6n del Estado que se apropiarl! en la Ley ue Gastos 

Pu blicos de cad a aiio; y 
c) Cualesquiera otres valores o bienes que se obtengan u otorgLien. 
Art.220.-Los descuentos a que se refiere el apartado a), del artfculo 

anterior, se deduciran de los sueldos cor.resp~ndientes de cada miembre, 
por el fntendente General del Cuerpo a que pertenzca y saran remitidos al 
Tesorere de la Junta de Retire, para fines de dep6sito. 

Art.221.-EI retire voluntario tendrli como base et numere de aiios de 
servicio y se conocera a petici6n de los interesados de conformidad con 
lo que dispone la presente Ley. 

Art.222. - El retiro voluntario s11 concedera a los militares o asimilados 
de las Fuerzas Armadas que, no prestando servicios coma oficiales pilo­
tos, hayan cumplido el tiempo de 20 afios de actividad. 

Art.223. - Los Oficiales que presten servicios como Pilotos, tend ran 
drecho al retire voluntario, si hubieren cumplido el t;empo' mfnimo de 20 
afios en actividad. Este tiempo se computarli desde que comience el 
aprendizaje de vuelo. 

Art.224. -En tier'npo de guerra ode grave alteraci6n del urden publico, 
no se conceders retire voluntario. 

Art.225. - Cuando un militar sea trasladado de llna instituci6n a otra se 
le computara para los fines de retiro, el tiempo Q'-'" hubiere pa- ado en el 
Cuerpo desde donde fue trasladado. 

Art.226.-En los casos en que un militar co1netiere una falta que 
amerite ser separado del servicio acttvo y se encuentre dentre def tiempo 
establecido para el r9tiro, de pfeno derecho se le conceders este. 

Art.227.-A todo militar o asimilado, cualesquiera que sean su edad 6 
tiempo de servicio, que coma consecuencia de su accidente sufrido en el 
ejercicio de sus funciones, o de enfermedad repetida o prolongada que 
no tenga su causa en malos habitos o conducta viciosa, o que sea 
proporcionada expresamente, que resultare incapacitado ffsica o 
mentalmente para el desempefio de sus funciones, le serli concedido el 
retire por inutilidad ffsica o mental. En todo caso, la Junta Mlidica estara 
en fa obligaci6n de indicar si el milita r, no obstante el quebranto com­
probado puede desempefiar alguna funci6n o servicio dentro de las 
Fuerzas Armadas. En esta circunstancia, la Junta de Retiro estara 
facultada para conceder o no dicho retird. 

Plirrafo 1. - Sin embargo, podrlin ser separados de las filas de las 
Fuerzas A rmadas, sin pensi6n, aquellos militares y asimilados que, 
encontrandose sufriendo de psicosis o epilepsia, no haya cumplido cua­
tro (4) aiios en las instituciones castrenses, exceptulindose de esta 
disposici6n, los que se encuentren suf riendo de epilepsis traumatica. 

PArrafo 11.- CuSndo en las mismas condiclones a que se refiere el 
pli rrafo anterior, el militar o asimilado haya cumplido ocho (8) afios de 
servicio, se le conceders una pensi6n per un perfodo de dos (2) afios y 
hasta doce (12) af'l os, cuatro (4) afios de pensi6n. 

Art.228. - Todo militar con derecho a retire que tuviere per lo menos 
cinco (5) aiios en ei grado que posee, al momenta de producirse este, 
sera ascendido de piano derecho, al grade inmediatamente superior con 
el cual sera concedido dicho retire. 

Art.229. - La incapacidad f fsica o mental, sen! determinada por una 
junta de tres m~dicos de las Fuerzas Armadas, escogida por el Presidente 
de la Junta de Retire. 

Art.230.-En casq de que las circunstancias lo requieran, el f'residente 
de la Junta de Retire podrl! escoger medicos de la clase civil. 

Art.231. - En los cases en que la inutilidad ffsica o mental fuere 
proporcionada expresamente o como consecuencia de males habitos o 
conducta viciosa, la Junta de Medicos recomendara que el militar n el 
asimilado sea separado del cuerpo. 

Art.232. - Los militares o asimilados que no presten servicios como 0 -
ficiales Pilotos y que hubieren cumplido el tiempo minima de diez (10) a­
fios en actividad, seran retirados cuando hayan alcanzado la edad de 65 
afios, sin embargo, el retire sera facultativo para los siguientes militares o 
asimilados cuando hayan alcanzado las edades que se sefialan a con­
tinuaci6n: 

Coronel o Ca pi t ~ n de Na vlo . . . . . ...... ............... ... .. ... . .. . .. 58 aiios 
Teniente Coronel pCapitfo de Corbeta . . . . ......... . . . . • ... . .. .. . .. 55aiios 
Mayor oCapit~nde Corbeta .. ... .. .. . . . ...... . ..... . ........ .. .... !i()aiios 

CapitAn o Tenie nte de NavJo .......... . . . .. . . . .... . .... ....... . . 45 a iios 
Prim er Teniente oAlfe rez de NavJo . . . ... . .. . ......... . •• .. .... .. .. 45anos 
SegundoTeni enteoAlf6rezde Fr a gata .............. . .. •. ... . ..... 40anos 
Alistados en Gener al .... . .. . ...... ..... .... . .......... . ..... ". . : ... 45 a nos 

Art.233. - La equivalencia con el grade Militar, sera determinada en los 
Asimilados, de a·cuerdo al Sueldo que perciben en comparaci6n con el de 
los Militares. 

Art.234. -Los Oficiales que prestan servicios come Pilotos que 
hubiesen cumplido el tiempo tnfnimo de 10 aiios en esa actividad, es­
taran sujetos para fines de retire por edad, a la siguiente escala: 

Oficiales Gener al es . .. .. . . ..... . .......... . . .. . .. ................. 52 anos 
Oficicuales Superior es . ....... .. .......... . . . . . .................. . 44 a fios 
Oficial es Subalternos ......... .. ... ...... .. . ............... ... .... . 38aiios 

Art.235. - El Peder· Ejecutivo podra utilizar come Consultores, a a-
quellos Militares o Asimilados que hayan pasado a retire por antiguedad 
en el Servicio. 

Art.236. -Los Cadetes y Guardiamarinas no serlin retirados ni 
volµniariamente ni per razones de edad. La duraci6n de los mismos en 
ese range, est<! sujeta al t iempo abarcado en los curses que realizan en la 
academia donde estudian. 

Art.237.-Los Militares o Asimilados que sin estar prestando servicio 
come Oficiales Pilotos, fueren retirados voluntariamente, tendran 
derecho a una pensi6n liquidable mensualemente de la siguiente manera: 

a) Un 60% de su Sueldo con 20 alias de Servicio; 
b) Se le aumentarl! un 21 /2% de su sueldo, per cada aiio de servicio 

que sobrepase a los 20 hasta llegar a los 30 aiios; 
c) Se le aumentarli un 3% de su Sueldo, por cada afio de servicio que 

sobrepase a los 30 afios hasta llegar a los 35 alias. 
Art.238. -Los Militares que presten servicio come Pilotos y fueren re­

tirados voluntariamente, tendrlin derecho a una pensi6n liquidable 
mensualmente de la siguiente manera: 

a) Un 60% de su sueldo con 20 af'los de servicio; 
bl Se le aumentara un 2 1/2% de su sueldo, per cada afio de servicio 

que sobrepase a los 20 afios hasta llegar a los 25; 
cl Se le aumentarcl un 3% de su sueldo per cada allo de servicio que 

sobrepase a los 25 hasta llegar a los 30. 
Art.239. - Los militares o asimilados de las Fuerzas Armadas que 

fueren retirados per, inutilidad ffsica o mental, tendrlin derecho a una 
pensi6n liquidable mensualmente de la siguiente manera: 

a) Hasta 10 af'los de servicio un 60% de su sueldo; 
b) Se le aumentarcl un 2 1 /2% de su sueldo, par cada afio de servicio 

que sobrepase a los 10 hasta llegar a los 20 afios;y 
cl Se la aumentara un 3- de su sueldo, per cada aiio de servicio que 

sobrepase a los 20 haste llegar a las 25. 

Art.240. -Cuando un militar sea colocado en situaci6n de retire per la 
perdida de 1mo o ambos miembres y a sean superiores o inferiores o de 
uno o ambos ojos, se le asigna~ una pensi6n igual al sueldo que per­
cibfa. En los demlis casos en qut> "" militar o asimilado sea retirado per 
inhabilidad ffsica omental, con una incapacidad en ·mas de un50%de su 
normalidad, tendrli derecho a un aumento de un 20% sobre la cantidad 
de la pensi6n que le corresponde. Esta pensi6n nunca sobrepasara el 
100% del sueldo. 

Art.241 .-Se determina come inacapacidad que afecta mlis de un 
60% de la normalidad ffsica o mental, lesiones parciales en ambos 
brazes, manes, pies, piernas u ojos y la ~rdida de le totalidad de las 
funciones fisiol6gicas, sea que se haya producido par acci6n directs de 
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una enfermedad o accidente, o por amputaci6n u operaci6n que sea 
consecuencia de estos; por enagenaci6n mental y cualquier otra perdida 
que produzca dicha incapacidad, determinada por la Junta Medica que 
acttie en el caso. 

Art.242. - Los militares o asimilados que fueren retirados por rezones 
de edad, tendran derecho a una pensi6n liquidable mensualmente, de un 
60% de su sueldo. 

Art.243. - Los Oficiales que pasen al retiro at cesar en sus funciones 
como Secretario de Estado de las Fuerzas Armadas, Subsecretarios o 
Jefes de Estado Mayor percibiran una pensi6n mensual, igua1 al sueldo 
que recibfan como tales. -

PArrafo. - Cuando un militar o asimilado estd inclufdo en mas de una 
condici6n, se le concedere la pensi6n en la cuantfa que le fuere mas fa­
vorable. 

Art.244. - En todos los casos en que un militar o aslmilado fuere re­
tirado, percibira ademas, una suma de dinero de acuerdo a la siguiente 
escala: 

ol Si fuere Rasoo Mariner o .. . ... ... ... . .... ... ........... .. . . R 0 $400.00 
bl Si fuere Cabo ..... .. ............. .. . ... . . ............... .. R 0$500.00 
cl Si fuere Sargento en sus distintas for mas ......... ........... R 0$oo0.00 
di Si fuere Cadete oGuardiamar i na .... . ...................... R 0$000.00 
el Si fuere Oficia l Subal terno .. .. . ....... .... ......... .. . .... R 0 $2,000.00 
fl Si fuere Oficial Superior ... . .... . ...... ... .. .... . .. . .. ... A 0$3,500.00 
gl Si fuere Oficial Genera l ... .... . .. ..... . ..... . .. ...... ..... R 0$4,000.00 

Perrafo.- El asimilado tendra una equivalencia en la escala de boni­
ficaciones, al grado que mas se acerque a su sueldo. 

Art.245. - Las viudas y las hijos menores de todo militar o asimilado 
fallecido en servicio activo y que tenga derecho al retiro recibiren una 
pensi6n mensual liquidable en las condiciones a que tuviera derecho el 
militar o asimilado fallecido, de acuerdo con los artfculos 228, 239, 240. 
243 Y 244 de esta Ley. 

P6rrafo 1.- El monto de esta pensi6n y de la ayuda se distribuira de la 
sigu~ente manera: 50% para la viuda y 50% repartidos entre las hijos 
legftrmos Y naturales reconocidos comprobados. Las viudas disfrutaran 
de esta pensi6n hasta que contraigan nuevas nupcias y las hijos hasta los 
18 ailos de edad, salvo el case de que estuvleren incapacitados flsica y 
mentalmente para proveer sus necesidades. 

Esta incapacidad sera comprobada per una Junta Medica designada 
por el Presidente de la Junta de Retiro. 

Perrafo JI. - En caso de no existir la esposa el 100% de la liquidaci6n 
sere otorgada en provecho de los hijos. En el caso de no tener hijos el 
100% de la liquidaci6n sere otorgada a ta viuda. 

Art.246.-Las viudas y los hijos menores de las militares o asimilados 
en servicio activo fallecidos sin tener derecho a retire, recibiran una 
pensi6n mensual liquidable en la siguiente fortna: el 50% del sueldo y 
por el tiempo siguiente: 

a) De 4 ailos hasta 10 ailos de servicio 1 ailo de pensi6n; 
b) De 10 anos hasta 15 anos de servicio 2 anos de pensi6n; 
c) De 15 af1os hasta 20 anos de servicio 3 anos de pensi6n. 
Perrafo I. Se entiende que el apartado (c) es para las militares que no 

presten servicio come pifotos. 
Perrafo 11.- Esta pensi6n se disfrutara durante el tiempo de­

terminado en este artfculo en la misma forma que indican las perrafos 1 y 
II def Artfculo 247. 

Art?47.-A las viudas y las hijos rnenores de todo rnilitar fallecido, 
cualquiera que fuere su edad o tiempo en el servicio, que haya muerto a 
consecuencia de una operaci6n de guerra declarada o en acci6n de 
armas que tiendan al movimiento de tropas o destrucci6n de fuerzas 
enemigas, o la represi6n de hechos de traici6n; sedici6n, insubor­
dinaci6n, cobardfa, subversi6n o repeliendo una agresi6n en acto de 
servicio, o en cumplimiento de 6rdenes en relaci6n a los cases prece­
dentemente enunciados, y en general los que pierdan la vida en curn­
plimiento de su deber ~e les acordara una pensi6n mensual igual al 
sueldo que percibfa el militar fallecido ademas la ayuda fijada en el Ar-
t. 244. 

P6rrefo. - La liquidaci6n de esta pensi6n y de la ayu-da se har6 come 
acuerdan los parrafos I y fl def Artlculo 245. 

Art.248. - El derecho a los beneficios que se conceden oor retire, es 

personal e instransferibtevno estara sujeto al page de ningun impuesto o 
contribuci6n, no podra ser embargado, enagenado, cedido ni traspasado 
a otra persona , salvo el case previsto en las perrafos I y II del Art.245. 

Perrafo. - Los beneficios a que se refieren fas artlculos en favor de las 
viudas y de los hijos menores serAn acordados a la madre del militar o 
asimilado soltero que haya fallecido en las condiciones establecidas en 
tos mismos, sin dejar viuda ni hijos en aptitud legal para recibirlos. 
Siempre que esta tenga 55 o mils. aflos de edad al memento def 
fallecimiento y que per su orecaria situaci6n, su subsistencia dependiera 
del militar o asimilado. Si la madre es menor de esa edad pero se en­
cuentra en las mismas condiciones econ6micas se le acordare fa pensi6n 
per un ano. 

Art.249. -Los mi!itares en situaci6n de retire, que en virtud de leyes 
anteriores a la presente se encuentranpensionadosseguirendisfrutando 
de la misma suma que le fue acordada por esas leyes. 

Art.250. - Las viudas y los hijos de los militares y asimilados retirados 
con pensi6n que fallezcan, tendran derecho a una pensi6n igual a la que 
recibfa el militar o asimilado fallecido, liquidable en la misma forma pre­
vista en los pArrafos I y II del Artfculo 245. 

Art.251.-La falta de cualquiera de fos deudos quesedejan seflalados 
no dan! derecho a otros herederos. 

Art.252. -La viuda s61o tendra derecho a pensi6n cuando el ma­
trimonio haya durado un aflo por lo menos, salvo el case de que tenga 
hijos del causante o qua el fallecimiento hubiere side causado per un 
accidente o per las causales del artfculo 247. 

Art.253. - El matrimonio celebrado con un militar o asimifado 
pensionado cuando este haya cumplido 60 aflos de edad no da derecho a 
pensi6n a la viuda, salvo el case que tenga hijos del causante. 

Art.254. - Los miembros de las Fuerzas Armadas que fallezcan en la 
situaci6n de actividad seran inhumados per cuenta de fa naci6n, de 
acuerdo con el grade del extinto. 

Art.255 la presente Ley deroga y sustituye toda otra disposici6n legal o 
reglamentaria que le sea contraria. 

DADA en la Sala de Sesiones del Senado, Palacio del Congreso 
Nacional, en Santo Domingo de GuzmAn, Distrito Nacional, Capital de la 
Republica Dominicana, a las diecinueve dfas del mes de julio del aflo mil 
novecientos setenta y echo; anos 135 de la lndependencia y 115 de la 
'Restauraci6n. 

ADRIANO A. URIBE SILVA 
Presidente 

JOSEFINA PORTES DE VALENZUELA 
Secretaria 

RAFAELALGIMIRO BELLO S. 
Secretario Ad-Hoc 

DADA en la Sala de Sesiones de fa Camara de Diputados, Palacio del 
Congreso Nacional, en Santo Domingo de GuzmAn, Distrito Naciondl 
Capital de la Republics Dominicans, a los diecinueve dfas del mes de julio 
del afio mil novecrentossetenta y echo; aflos 135° de la lndependencra y 
115° de la Restauraci6n. 

ATILIO A. GUZMAN FERNANDEZ 
Presidente 

JOSE ELIGIO BAUTISTA RAMOS 
• t Secretario 

BARON ERNESTO SUNCAR MELLA 
Secreterio Ad-Hoc. 

JOAQUIN BALAGUER 
Prasldente de la Rapubllca Dominican& 

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el artlculo 55 de la 
Constituci6n de la Republics; 

PROMULGO LA presente Ley, y mando qua sea publicada en la Gace­
ta Oficial, para su conocimiento y curnplimiento. 

DADA en Santo Domingo deGuzml!n, Distrito Nacional, Capital de 
la Republics Dominicana, a las treintiun dlas del mes de julio del silo mil 
novecientos satenta y ocho, aflos 135 de la lndE!pendencia y 115. de la 
Restauraci6n. 

JOAQUIN BALAGUER 
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